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RESUMEN

Se presenta el estudio “Estrategias Ludicas aplicadas por los docentes de la
Institucién Educativa el Caguan, sede el Triunfo, en la zona rural del municipio de
Neiva Huila”, realizado por docentes adscritos al Ministerio de Educacién Nacional,
desarrollado durante el afio 2011.

La investigacion cualitativa con enfoque etnogréfico, se realiz6 teniendo en cuenta
docentes que orientan Basica Primaria, y estudiantes de los grados primero a
quinto.

Segun las entrevistas y observaciones realizadas, se evidencia que las docentes
presentan confusion en los términos de ludica, juego y recreacion, considerando
que todos significan lo mismo o son sinGnimos.

Las actividades que hacen parte de estrategias pedagdgicas y que los estudiantes
perciben como ladicas porque rompen con los ambientes tradicionales de
aprendizajes se relacionan con técnicas de artes visuales (pintura, murales, dibujo,
esgrafiado y collage), las salidas pedagdgicas, los juegos a nivel introductorio o
para la ejecucion y mejor entendimiento de temas, la expresion escénica (danzas,
mimicas, sociodramas, rondas), la narrativa oral (uso de refranes, cuentos,
fabulas, mitos, sopas de letras, comprension de lectura de textos cortos), y la
observacion y analisis de videos, crucigramas y realizacion de experimentos.

Se descubre una relacién coherente entre lo expresado por el docente, o que
ejecuta y planifica, y lo que vivencia el alumnado orientado por ellos; en algunos
casos hay predominio de mayores actividades ludicas en areas y asignaturas que
se prestan posiblemente para la ejecucién de dichas actividades, al estar inmersas
en un contexto rural, en donde los elementos naturales, biofisicos, ecolégicos,
sociales y culturales, son tenidos en cuenta para el desarrollo de algunas
experiencias pedagogicas significativas y que han hecho participes a gran parte
de la comunidad educativa de influencia directa de la Institucion Educativa.

También se halla que las docentes tienen algunas vivencias en experiencias
significativas; lo que se evidencia en la Institucién, en donde se irradia de manera
lidica cultural y artistica trascendiendo dicha iniciativa pedagdégica a toda la
comunidad educativa, lo cual quedo plasmado en el imaginario colectivo en el
largo plazo; sin embargo, es notoria la falta de experiencias significativas, si se
tiene en cuenta el tiempo de desempeiio de cada docente, en su trasegar
profesional.



INTRODUCCION

Con el presente proyecto se lograron identificar las estrategias ludicas que
desarrollan los docentes en la Institucion Educativa el Caguan sede el Triunfo en
la Basica Primaria, en la zona rural del municipio de Neiva en el Huila.

En un principio, al momento de decidir qué investigar, se realizdé una lluvia de
ideas entre los comparieros del grupo de trabajo, acerca de las problematicas de
cada una de las instituciones donde se ha laborado, teniendo en cuenta diversas
condiciones donde podria desarrollarse éste proyecto; por consenso, se escogio
investigar sobre las Estrategias Pedagdgicas utilizadas por los docentes en la
Institucién Educativa el Caguan Sede el Triunfo.

Posteriormente se plante6 el problema y pregunta de investigacion, luego los
objetivos y poco a poco se fue afianzando y construyendo el anteproyecto;
seguidamente se hizo la consulta tedrica, ademas de indagar la historia de la
Institucidon el Caguan, su sitio geografico, situacion econdémica y social;, asimismo
se disefiaron las categorias de analisis en el proceso investigativo y la
metodologia con las técnicas pertinentes para la recoleccién de la informacion.

Este proyecto aborda por tanto herramientas metodologicas, como la entrevista
semiestructurada dirigida a lo que se denomina informantes clave en la
investigacion cualitativa de tipo etnografico, talleres ludicos orientados a alumnos y
docentes, la observacién participante y la aplicacion de planillas de verificacion de
las estrategias ludicas.

Se construyeron 3 categorias de andlisis descriptivas relacionadas con la
formacion docente, factores contextuales y estrategias ludicas pedagodgicas
utilizadas; dichas categorias se caracterizan a partir de subcategorias que
permiten percibir, caracterizar y analizar la pregunta fundamental de esta
investigacion.

El grupo investigador se desplazd hasta las instalaciones de la sede el Triunfo
donde se ejecutaron talleres ludicos con tres docentes y veinticinco estudiantes
escogidos al azar de los grados de Basica Primaria, seguidamente se aplicaron las
entrevistas; asi mismo se hizo observacion directa del quehacer docente; con la
informacion recogida y analizada por los investigadores, se procedié a confrontar
la informacién con los planes de clase para hacer la triangulacion,
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Los resultados obtenidos, permiten aseverar varios perfiles de docencia en los que
se entremezclan lo considerado tradicional al margen de aportes permanentes de
la pedagogia, asi como las actitudes ludicas expresadas en la variedad y cantidad
de estrategias con las que se abordan tematicas diferentes en las distintas areas
del curriculo de Basica Primaria, y en donde la mayor preparacion y formacion
docente en asuntos relacionados con la pedagogia, induce a mayores
motivaciones profesionales dirigidas hacia el logro del crecimiento personal asi
como al mayor compromiso con la formacién humana integral de los estudiantes.

Asi mismo, como hallazgos importantes el hecho de que los docentes si apliquen
estrategias ludicas en sus clases aunque no logren identificar y diferenciar los
conceptos de ludica y juego.

11



1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 SITUACION PROBLEMATICA

Surge de la preocupacion de los docentes integrantes del grupo de investigacion
por indagar acerca de la fundamentacién conceptual que tienen los docentes
sobre la ludica y su forma de utilizarla en el aula, profundizando en conocer las
estrategias ludicas mas empleadas, con las cuales logran que sus educandos se
interesen en las tematicas orientadas en las diferentes areas, asi mismo tuvimos
en consideracion los recursos didacticos con los que cuenta la institucion para
complementar su quehacer pedagdgico, asi como el hecho de que los estudiantes
de hoy son mas curiosos por resolver inquietudes propias que surgen del cotidiano
vivir, dada la exposicion constante a estimulos audiovisuales en la television y la
web, situacién que los hace mas exigentes por aprender de manera vivencial, al
ser sometidos constantemente a la accion de los medios masivos de informacion.
Debido a todos estos puntos mencionados creemos que para la educacion del
mundo actual se requiere de innovadoras estrategias que contribuyan a manejar
adecuadamente tanta informacion. En este contexto, es la ludica quizas la
herramienta mas valiosa para ese proposito.

Con frecuencia se habla de los aportes didacticos de la ludica para contrarrestar
ambientes tradicionales y desmotivadores en clase, pero poco se ha investigado
sobre experiencias innovadoras con la aplicacién de esta dimension del desarrollo
humano. En la Institucion educativa el Caguan sede el Triunfo, se pueden
encontrar en el desarrollo de las clases experiencias pedagdgicas significativas,
que tal vez, ni siquiera los docentes se hayan dado cuenta del valioso trabajo que
realizan con sus estudiantes. Por tal razén en el presente afio se estan creando
espacios de socializacion de estas experiencias para que el equipo docente
comente y exponga el trabajo que realizado en los diferentes grados para buscar
retroalimentarse y obtener un material valioso, novedoso, como apoyo para
implementar y crear nuevas experiencias.

Por lo anterior se hace importante revivir la vocacion docente a partir de la usual
puesta en préctica de estrategias ladicas que posibiliten renovadas formas y
ambientes en el cdmo ensefiar a los educandos, respetando y valorando sus
capacidades, pero también fortaleciéndolas a través de experiencias agradables,
dinamizadoras y emprendedoras donde se enriquezca la relacion educador —
educando. Con ello se espera recrear ambientes modernos de aprendizaje, donde
se brinden espacios armonicos de confianza, de comunicacion, y asi mismo de
mejores y mayores relaciones humanas.
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1.2 FORMULACION DEL PROBLEMA

Por lo anterior se plantea la necesidad de investigar: ¢ Cuales son las estrategias
ladicas que aplican los docentes en la Institucion Educativa el Caguan Sede el
Triunfo para el desarrollo de la ensefianza- aprendizaje en el nivel de Bésica
Primaria?

13



2. OBJETIVOS

2.1 GENERAL

Identificar las estrategias ludicas que aplican los docentes en su practica
pedagogica en la Institucion Educativa EI Caguan Sede el Triunfo en el nivel de
Basica Primaria y Secundaria.

2.2 ESPECIFICOS

Indagar sobre experiencias significativas donde se hayan utilizado estrategias
ludicas.

Determinar cuales recursos utilizan los docentes en la aplicacibn de estas
estrategias ludicas.

Establecer cual es la relacion entre capacitacion o formacion y la actitud docente
para implementar estrategias ludicas.

14



3. JUSTIFICACION

Se ha ponderado sobre el aporte de la ladica en la creacion de ambientes
agradables de aprendizaje, pero hay escaso conocimiento en lo relacionado con
experiencias significativas e innovadoras utilizadas por los docentes en su
quehacer pedagogico a nivel local y nacional; a nivel local y regional la
Universidad Surcolombiana ha liderado por medio de la Especializacion en
Pedagogia de la Expresion Ludica, investigaciones que aportan a la utilizacion de
la ludica en areas especificas que se desarrollan en la Educacion Basica Primaria
y Secundaria de Instituciones Publicas; asi mismo a nivel departamental, la
Secretaria de Educacion del Huila, incentiva encuentros desde hace dos afios,
dirigido a Instituciones Educativas con experiencias pedagdgicas significativas.

En el ambito pedagdgico, la Ley 115 en su articulo 16, hace referencia a la
utilizacién de la ladica para cumplir con objetivos especificos de la educacion
preescolar.’

En el decreto 1860 de 1994 articulo 57 menciona el establecimiento dentro del PEI
ademas del tiempo prescrito para actividades pedagdgicas, tiempo para el
desarrollo de actividades ludicas, culturales, deportivas y sociales de contenido
educativo orientadas por pautas curriculares segun el interés del estudiante.?

Las experiencias pedagogicas en donde se utiliza la ludica y el juego como
estrategia para que el proceso de ensefianza-aprendizaje, sea mas dinamico y
creativo, se da la posibilidad de expresar lo que se siente, de comunicar lo que se
piensa a través de las diferentes areas del conocimiento, de los proyectos
educativos y productivos, de los proyectos obligatorios, centrando la atencién en el
estudiante, posibilita procesos de construccion del conocimiento, desarrollando
habilidades y competencias, aplicadas a su contexto, en donde el docente es el
facilitador u orientador en su proceso de aprendizaje, en aras de mejorar la calidad
de vida de cada ser humano, teniendo en cuenta el brindar un ambiente agradable
con disposicion al dialogo en la relaciébn maestro-estudiante.

'COLOMBIA. MINISTERIO DE EDUCACION. Ley General de Educacién: Ley 115 de 1994. s.I.:
Momo, 2002.

?|bid.
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Asi mismo, el docente como orientador debe centrar su proceso de ensefianza en
el educando, por lo que su caracteristica mas importante deberia ser la
consecucion de dicho estado claramente de caracter actitudinal, considerando las
expectativas del estudiante respecto a su trayectoria y éxito escolar presente y
futuro, la valoracion de la cultura y la comunidad, creando un resultado de
satisfaccion por su desempefio. Por ello, el conocimiento que se imparte y
desarrolla durante el proceso pedagdgico, se centra en el Qué ensefiar, Como
ensefar y aprender, coOmo saber esencial del ejercicio docente, y que requiere de
una revision constante por parte del docente investigador y productor del
conocimiento pedagogico, brindando un espacio libre de comunicacién de dialogo
que posibilite de esta manera ambientes modernos de aprendizaje.

Esta investigacion lo que pretende es rescatar experiencias ladicas de la
cotidianidad del ejercicio laboral del maestro. Puesto que los docentes de la
Institucién Educativa EI Caguan Sede El Triunfo, a pesar, de la evidente necesidad
de recursos didacticos, buscan por iniciativa propia nuevas formas de motivar a los
educandos para brindarles la mejor educacion posible; sin olvidar que el material
didactico de apoyo como, las cartillas actualizadas los computadores, la internet:
son igualmente importantes para mejorar la calidad educativa, ampliando la
posibilidad investigativa, imaginativa y la capacidad de consulta en las diferentes
areas.

16



4. REFERENTE TEORICO

4.1 REFERENTE HISTORICO

La institucién educativa el Caguan Sede el Triunfo, fue creada en el afilo de 1982
en una casa de bareque con 12 estudiantes del grado primero, esta fue la primera
infraestructura; para el aio 1986 funcionaban los grados de primero a quinto de
primaria con 120 estudiantes, lo dirigia la sefiora Miriam Mosquera como directora
y cuatro docentes que fueron los encargados de cada grado. Estaban repartidos
en dos locales los grados de primero y segundo dirigidos por las docentes Isnelda
Castro y Cecilia Guali, en la segunda sede funcionaban los grados de tercero y
cuarto con los docente Leonilde Quintero y Gerardo Medina.

En el afio de 1986 el comité de cafeteros del Huila construyo un aula en cada
sede, en el afio 1987 fue trasladada la directora Miriam Mosquera por motivos de
amenaza hacia el municipio de Neiva y quedo como directora la docente Leonilde
Quintero hasta el afio de 2003 y fue trasladada hacia la sede central como
coordinadora de primaria hasta la fecha.

Durante los afios 1987 — 1992 mediante el proyecto de universalizacion
precedido por la Secretaria de Educacion Departamental fueron construyendo
cuatro salones, el encierro de la escuela, las baterias sanitarias.

En el afio de 1997 se inicio el preescolar con 12 estudiantes que funciona en la
primera sede y en el afio 2000 funciono el grado sexo con 17 alumnos y
continuaban estudiando en la sede principal del Caguan.

En el afio 2003 dando cumplimiento a las directrices de la ley 715 de 2001, se
fusion6 el colegio municipal EI Caguan, con las seis sedes rurales del
corregimiento, que son: San Bartolo, Chapuro, ElI Triunfo, Normandia y la
Comunidad indigena La Gabriela, denominandose Institucion Educativa El
Caguan, aprobada por la resolucién nimero 56 del 25 de marzo de 2003, para los
niveles de preescolar, basica y media.

En el afio 2005 la Secretaria de Educacién Municipal construyo el restaurante
escolar, esta conformado por la cocina y un saldn para el restaurante escolar, la
Telesecundaria se inicio en el afio 2007 con los grados de sexto, séptimo y octavo
con 48 estudiantes y tres profesores donde la profesora Elizabeth Nufiez, fue
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capacitada y enviaron los material de apoyo como dos televisores, un DVD, videos
y cartillas para los grados de sexto a noveno.

En la actualidad esta conformada por ocho docentes y 180 estudiantes entre nifios
y nifias distribuidos en los niveles de Preescolar, Basica Primaria y Bésica
Secundaria hasta el grado octavo, el cual cuenta de sexto a octavo con el material
de apoyo telesecundaria.

4.2 REFERENTE CONCEPTUAL

Teniendo en cuenta el tema investigado, existen unos referentes teéricos que
pretenden ser retomados para auspiciar una unidad de criterio en torno al cual se
determinen y especifigue el ambito conceptual, a partir de la siguiente
terminologia: ladica, juegos, estrategias ludicas, pedagogia, actitud ladica del
docente, ambientes modernos de aprendizaje.

El profesor Bonilla® dice que “la ludica se refiere a la necesidad del ser humano,
de sentir, expresar, comunicar y producir emociones primarias (reir, gritar, llorar,
gozar), emociones orientadas hacia la entretencién, la diversion, el esparcimiento”.
ademas plantea que “la ludica posee una ilimitada cantidad de formas, medios o
satisfactores, de los cuales el juego es tan solo uno de ellos... Con base en lo
expuesto, la ludica se expresa en actividades tan diferentes como el baile, el
paseo, la observacion de un partido de futbol, jumping... o leer poesia. También
en la broma en clase y el apunte gracioso sobre un tema o autor””.

La lddica considerada como dimension humana esta presente en los diversos
aspectos de la cotidianidad y la cultura a lo largo de la historia de la humanidad;
en las manifestaciones culturales cada individuo incursiona en el mundo de la vida
mediante actividades ludicas en relacion con su entorno. Desde su nacimiento
para el caso de los bebes se conoce psicologicamente que liberan tensiones a
través del juego y por ello explora objetos a través de los sentidos de la
percepcion, al observar, palpar, saborear, oir, para conocer su mundo exterior;
logrando entretenerse en los espacios donde su madre se aleja.

*BONILLA BAQUERO Carlos Bolivar. El desencanto de la ensefianza “mamera y bacanidad”
Neiva: Universidad Surcolombiana, 2003. p. 81

*Ibid.
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Lo anterior se amplia con Jiménez® cuando expresa que la ludica

Es una forma de estar en la vida y de relacionarse con ella en esos espacios
cotidianos en que se produce disfrute, goce, acompafiado de la distension que
producen actividades simbdlicas e imaginarias como el juego, la chanza, el
sentido de humor, el arte y otras series de actividades (sexo, baile, amor,
afecto), que se produce cuando interactuamos con otros, sin mas recompensa
gue la gratitud que produce dichos eventos. Al parecer la mayoria de los
juegos son ludicos, pero la ludica no solo se reduce a la pragmética del juego.

Se puede afirmar que la ludica esta presente en las diferentes etapas de los
procesos de aprendizaje del individuo puesto que fomenta el desarrollo psico-
social, contribuye a la conformacion de la personalidad, como también evidencia
valores, desarrolla habilidades y competencias; y ademas orienta a la adquisicion
de saberes, creando una atmoésfera agradable que envuelve el ambiente de
aprendizaje y favorece la comunicacion desde lo afectivo entre el maestro y los
estudiantes, motivando un estado de placer y goce , que promueve la creatividad y
el conocimiento.

Con Max Neef® se puede expresar que la lidica debe ser concebida no solamente
como una necesidad del ser humano sino como una potencialidad creativa. Esto
es que el hombre no solo requiere de la ludica para su desarrollo arménico sino
que también puede, y en verdad lo hace, producir satisfactores de dicha
necesidad, durante su desarrollo historico, social y ontogenético. siguiendo a Max
Neef’, los satisfactores son formas de ser, tener, hacer y estar, de caracter
individual y colectivo, conducentes a la actualizacion de necesidades humanas en
especial, los sinérgicos que por la forma en que satisfacen una necesidad
determinada, estimulan y contribuyen a la satisfaccion simultdnea de otras
necesidades, como por ejemplo la educacion popular ( en donde la ludica juega un
papel preponderante, propiciando Proteccion, Participacidén, Creacion, ldentidad,
Libertad),y los juegos didacticos que estimulan el entendimiento y la creacion.

Es oportuno establecer la diferencia entre ludica y juego. Al respecto, Bonilla
aclara que “todo juego es ludico pero no todo lo ludico es juego”, debido a que

8

®JIMENEZ VELEZ, Carlos Alberto. Pedagogia ltdica, el taller cotidiano y sus aplicaciones.
Armenia: Kinesis, 2007. 216 p. 200?

®MAX NEEF, Manfred. Desarrollo a escala humana, conceptos, aplicaciones y algunas reflexiones.
2 ed. Barcelona: Nordan Comunidad.-ICARIA, 1993. p. 56.

"Ibid., p. 64.

®BONILLA, Op. cit., p. 80.
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usualmente se confunden los términos y por tanto la manera de representarlos; el
juego es una de las estrategias que utiliza la ludica, con fines de entretencion,
recreacion y goce; mientras la ludica se asume como una necesidad del ser
humano que esta presente en cualquier momento y espacio como forma de
expresion.

El juego es una actividad natural del hombre, en la que participa instintiva y
espontaneamente. Es el medio por el cual manifestamos nuestras inquietudes,
nuestras necesidades y problemas; es también el medio mas eficaz por el que
descubrimos y aprendemos el mundo en que vivimos.®

“El juego tiene un alto valor pedagdgico; didacticamente es el procedimiento
idoneo para el aprendizaje de nuevas experiencias, ya que su mas alto valor
radica en lo vivencial”*®

Piaget e Inhelder’" establece una clasificacion de los juegos, en la que se
especifican que estos pueden ser funcionales, de construccion, de reglas, de
roles, y didacticos; por tanto el juego, debe cumplir las siguientes condiciones:

Que se realice simplemente por placer;

Que no tenga otro objetivo que la actividad ludica en si misma.
Que sea algo que el nifio realice por iniciativa propia;

Que exista un compromiso activo por parte del sujeto.

De esta manera, la importancia del juego, es trascendente en los procesos de
desarrollo humano, relacionando los estadios cognitivos con el desarrollo de la
actividad ladica en las diversas formas de juego que surgen desde los primeros
estadios del desarrollo infantil.

*HERNANDEZ, José Antonio. Manual de recreacién. Bogota: Escuela Nueva, 1993. p. 69.
Ypid., p. 69.

“PIAGET, Jean e INHELDER, Bérbel. Psicologia del nifio. Madrid: Morata, 1969.
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Para Hernandez* los juegos se han clasificado desde diversos puntos de vista
dandole énfasis a la recreacion en: juegos libres (son espontaneos en los primeros
afnos), juegos educativos (con fines formativos e instructivos, sugeridos vy
orientados por el maestro), juegos pre-deportivos (induccion a la practica de un
deporte) y juegos deportivos (son de competencia, individual y colectiva, requieren
de un entrenamiento especial).

Por tanto, los aportes conceptuales de los anteriores autores coinciden en que la
lidica es una estrategia pedagogica que favorece el proceso de ensefianza-
aprendizaje en todas las etapas del desarrollo humano puesto que ofrece &mbitos
espacio-temporales que propician la creatividad, el disfrute, la construccién social
de conceptos, la diversion, la expresién y emocién, enmarcado en un contexto
socio cultural. Lo que contribuye a posibilitar un ambiente moderno de aprendizaje
en el aula orientado a mejorar las fuentes de comunicacion y asi fortalecer las
relaciones interpersonales de respeto, de confianza, de honestidad, de autonomia,
donde se encuentren espacios de concertacion y exposicion de ideas entre el
maestro-alumno, para retroalimentar y construir nuevos conocimientos.

Al respecto, en la formacion de un ambiente moderno de aprendizaje segun
Bonilla®® “deberia tener como fundamento ético la relacién docente-estudiante, la
labor del profesor orientada a promover el ejercicio de la capacidad argumentativa,
critica y autbnoma del educando, y no al reves, es decir “educar” para que las
nuevas generaciones sigan décilmente lo dictados incuestionables del profesor,
prolongando indefinidamente la minoria de edad”.

En ese sentido, es una sintesis de posturas pedagogicas y psicolégicas, que
amplian las posibilidades de investigacion para favorecer el quehacer pedagdgico
de los docentes e invitarlos a flexibilizar la rigidez en el aula, atendiendo a diversos
contextos y culturas, debido a que las motivaciones propias de los estudiantes al
igual que la historia, se encuentran en constante cambio y por tanto sus intereses
son diferentes; por ello se debe apuntar a abrir espacios de ensefianza -
aprendizaje en donde la escuela sea un lugar para compartir el ser, el pensar y el
actuar, desde lo comunicativo, lo afectivo y lo social, y no para repetir y coartar la
libertad.

Es importante que el maestro sea consciente de asumir una actitud ludica la cual
es basica para el proceso de ensefianza- aprendizaje de los estudiantes, puesto

?HERNANDEZ, Op. cit., p.

¥ BONILLA, Op. cit., p. 46.
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que su disposicidn, su vocacién, su carisma, su simpatia, genera un ambiente
educativo armonico y agradable. Como también incluya dentro de sus planes de
aula estrategias ladicas que conlleven a construir en los educandos aprendizajes
significativos y ademas mejore su labor docente.

Por tanto, se puede considerar que en el ambito educativo, es estratégica la
aplicacion de planes que establezcan el desarrollo de la ladica como insumo
fundamental en el quehacer pedagdgico y en el desarrollo humano integral.

En el ambito pedagdgico, la Ley 115 en su articulo 73, refiriéndose al Proyecto
Educativo Institucional, tiene en cuenta el término estrategia cuando establece que
cada establecimiento educativo debera “elaborar y poner en practica un proyecto
educativo institucional en el que se especifiquen entre otros aspectos principios y
fines, recursos docentes y didacticos disponibles y necesarios, la estrategia
pedagogica, el reglamento para docentes y estudiantes y el sistema de gestion
con el fin de cumplir la Ley”**

En el decreto 1860 de 1994 articulo 14 se especifican los componentes del PEI,,
en donde aparece la Estrategia Pedagogica que guia las labores de formacion de
los educandos.

Asi mismo y posteriormente en el articulo en referencia, establece que el PEI debe
contener también las estrategias para articular la institucion educativa con las
expresiones culturales locales y regionales.

Prosiguiendo con el mismo decreto, el PEI debe contar con tres componentes
basicos denominados Teleoldgico, Pedagdgico y de Organizacion y Regulacion de
la participacion en el gobierno escolar, en desarrollo de lo cual, el PEI asume la
Investigacion:

1. Como estrategia de ensefianza y aprendizaje vivenciales e interdisciplinarias
gue promuevan la capacidad de solucionar problemas del entorno cultural, lo cual
debe atravesar las areas de formacion, de conocimiento, de tipo obligatorio y
opcional.

4 COLOMBIA. MINISTERIO DE EDUCACION, Op. cit.
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2. A través de proyectos pedagogicos como parte integral de los actuales planes d
estudio. Los cuales deben surgir de la situacion del entorno.

Con base a lo expuesto sobre estrategia pedagdgica, se puede decir que se
refiere a aquella que operativiza el docente y que busca los objetivos
fundamentales de la educaciébn como lo es la facilitacion de la formacion y
aprendizaje de las disciplinas y areas del saber, en busca del fortalecimiento de un
adecuado desarrollo humano integral de los estudiantes; por esta razon, el
docente debe cimentar sus técnicas, actitud y creatividad en una formacion tedrica
adecuada e indispensable para lograr el acompafiamiento mas apropiado en el
proceso de ensefianza — aprendizaje. En esto entra en juego el lograr involucrar la
singularidad y ambito vivencial del sujeto para hacerlo sentir mas comprometido,
medie la emotividad, la capacidad de potenciar sus fortalezas, entre otros
aspectos.

Por tanto, lograr la articulacion de los contenidos curriculares con los contenidos
de la vida cotidiana, buscando una mejor calidad de la educacién en el marco del
mejoramiento de la calidad de vida, se convierte entonces en una estrategia
educativa, que trasciende el aula de clase, convirtiendose en un ambiente
moderno de aprendizaje, en donde lo ludico sea lo prevaleciente, y el desarrollo
humano sostenible lo fundamental.

En ese sentido, una estrategia ludica debe dirigirse a los estudiantes, con
tematicas contextuales de su interés, centrado en ellos, y ademas con ambitos
motivacionales que permitan una fluida y abierta relacion e interaccién docente y
estudiante.

Las estrategias ludicas por tanto hacen parte de planes para dirigir el ambiente del
aprendizaje adecuado de tal manera que se proporcionen las oportunidades para
lograrlo, asi como los objetivos. Su éxito depende de los métodos empleados, del
uso de la motivacion, asi como de las secuencias, pauta y formacion de equipo
que se sigan.

Ademas, las estrategias ludicas deben estar dirigidas, entre otros aspectos a la
organizaciéon mental y a los esquemas intelectuales de los estudiantes, recreando
situaciones, contextos y recursos. Por tal razon, Carretero™ enfatiza que: “(a) el
estudiante debe ser animado a conducir su propio aprendizaje (b) la experiencia

®*CARRETERO, M. La préactica educativa: como ensefiar. Espafia: G-R-O, 1995.
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adquirida por este debe facilitar el aprendizaje; (c) las practicas del aprendizaje
deben ocuparse mas de los procedimientos y competencia que de los
conocimientos estrictos”.

Es por tanto un reto que el docente siga asumiendo de manera integral la
facilitacion de la enseflanza aprendizaje, identificando en referentes espacio
temporales siempre cambiantes y dinAmicos, métodos y estrategias ludicas que
coadyuven al alcance de objetivos y logro de competencias como lo refiere la Ley
de Educacién Nacional y como se evidencia en la realidad que sentimos como
personas comprometidas con la educacion en el pais.

Otro aporte que posibilita entender la importancia del desarrollo de estrategias
pedagdgicas, segin Sawin'® se deben formular hipétesis, pues no existen leyes
del aprendizaje o del comportamiento humano que puedan producir exactamente
lo que los alumnos aprenden o cémo aprende, como resultado de una ensefianza
determinada; como también lo desarrolla Jiménez al abordar experiencias ludicas
basadas talleres en donde pretende la construccién de una pedagogia de la
cotidianidad articulado en planteamientos tedricos con la aplicacion de practicas
lidicas siguiendo parametros como el juego de espacios, interacciones sociales,
practicas experimentales, practicas discursivas, ociosas y cotidianas.’

Esta aseveracion establece la importancia de conceder un vinculo permanente de
busqueda de ambientes modernos de aprendizaje que posibiliten el desarrollo y
potenciacion de las inteligencias multiples del ser humano (como lo establece
Gardner), poseer una actitud humana idénea en el quehacer pedagdgico que
promueva de forma dinamica, contextual y en todo ambito espacio temporal,
posibilidades de mantener viva la capacidad de asombro, curiosidad, aventura,
reflexion y analisis, imaginacion humana, que son los insumos primordiales para la
produccion del conocimiento, asi como de andlisis de la realidad; lo anterior, se
consigue si en el ambiente de aprendizaje se abren oportunidades en las que el
educando como protagonista principal de la realidad de su contexto, produzca
conjuntamente en su colectivo social, un saber propiciado como lo asigna
Vigotsky™® en el cual se permita que él interlocuta, pregunta, compara, analiza,

SAWIN (1970), citado por CHOPITEA C, lvan. Fundamentacién pedagdgica para propuestas
curriculares educativas. 2010.Gestiopolis.com Pagina web:
http://www.gestiopolis.com/organizacion-talento/fundamentacion-pedagogica-propuestas-
curriculares-educativas.html (FALTAN DATOS: Titulo de documento, ciudad, editorial, si aparecen.)

"JIMENEZ, Op. cit. ]
®VIGOTSKY, L. S. El papel del juego en el desarrollo, citado por JIMENEZ, Op. cit.
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recrea, trastoca, destruye y reconstruye en un movimiento continuo esa realidad
que lo rodea.

Las estrategias ludicas por tanto tienen que ver con la planificacion de acciones
para alcanzar objetivos de aprendizaje, circunscritos en el aula. Y para lo cual, la
disposicion de actividades, medios, recursos, deben ser mediados, construidos,
concertados de la manera mas apropiada e idénea para el logro de dichos
objetivos y propoésitos de la educacion.

Es conveniente entonces, que estas estrategias sean contextualizadas y aplicadas
teniendo en cuenta el &area del conocimiento a abordar, aspectos sociales
culturales histéricos y ecoldgicos de una comunidad educativa en particular, las
situaciones problémicas a enfrentar y resolver; en todo lo anterior, la ludica se
esboza como lo que debe ser mas recurrente y apropiado, puesto que hace parte
fundamental del desarrollo humano (que involucra el concepto de juego, pero que
va mas alla de ello), para lo cual la actitud , predisposicién y voluntad son las
cualidades esenciales para ponerla en practica. Y en ese sentido se pueden
transformar, reinventar, actividades Iidicas como estrategias viables de
aprendizaje en donde se relacionen actividades simbodlicas e imaginarias en
conjuncion con la construccién preconceptual y conceptual de las distintas areas
del saber, teniendo en cuenta una intervencion pedagogica centrada en el
estudiante, que pongan de manifiesto los dominios de desarrollo del ser educado™
que se integran en la busqueda del crecimiento o evolucion del ser en lo personal
y colectivo: cognoscitivo-conceptual, afectivo, experiencial, moral, perceptual,
fisico y social.

4.3 REFERENTE CONTEXTUAL

El corregimiento el Caguan estéa localizado al sur oriente del municipio de Neiva,
conformado por los barrios La Esperanza, San Roque, La Paz, Los Pomos,
Centro, Comuneros, Santa Lucia, San Isidro y asentamientos; también por las
veredas de San Bartolo, La Lindosa, Chapuro, Barro Negro, El Triunfo, La
Gabriela, las cuales son zonas montafiosas, con planicies, laderas empinadas, y
Cerro Neiva principal altura de la Cordillera Oriental, en donde se encuentran las
transmisoras de television y estaciones radiales de Neiva, las cuales son vigiladas

%\ EGENDRE, citado por CEBALLOS GARCIA, B. Matriz de evaluacion de un disefio pedagogico.
Caracas: Universidad Pedagégica Experimental Libertador, 2001.
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por una base militar; ademas nace el rio Arenoso al que vierten sus aguas las
quebradas Limén y Neme, al igual que la quebrada de San Bartolo con un gran
namero de pequefios nacimientos, que van a desembocar al rio Las Ceibas.

Dentro de la vereda El Triunfo, se encuentra ubicada la Sede de la Institucion
Educativa el Caguan, ésta vereda limita al oriente por el corregimiento de El
Caguan, al sur oriente del municipio de Neiva en el departamento del Huila, al
norte con la vereda Agua Blanca, al sur con la vereda Chapuro, al oriente con la
vereda Normandia y al occidente con la vereda La Lindosa, cuenta con un clima
calido de temperatura promedio entre 18°c a 25° su poblacion es de 700
habitantes entre nifios, jovenes y adultos.

El material arquitecténico sobre en que se encuentra construidas las casas de la
vereda el Triunfo, son basicamente de ladrillo, cemento y bahareque, clasificadas
entre los estratos 1 y 2; también se hayan pequefias microempresas como
tiendas, tabernas, un centro de salud, una capilla, un salén comunal y una
escuela que se encuentra dividida en dos sedes.

El sostenimiento de los habitantes depende del cultivo de sus tierras sanas y
fértiles para la siembra de: maiz, cacao, yuca, platano, zapote, crianza de aves
de corral, porcinos y ganado bovino; otra de sus fuentes de ingreso es rozar,
jornalear y trabajar en las grandes haciendas como mayordomos, empleados
ocasionales en el servicio de taxi moto y en la industria avicola de la ciudad de
Neiva durante la jornada nocturna. La vereda es visitada periddicamente por
patrulleros de la policia los cuales estan organizando el proyecto de “Huertas
Caseras” buscando implementar el sostenimiento econdmico familiar.

Para acceder a la vereda el Triunfo se utilizan colectivos, carros mixtos, taxi moto,
teniendo las debidas precauciones por el lamentable estado de las vias. Ademas
se cuenta con servicios publicos de energia eléctrica, teléfono, acueducto propio,
sin tratamiento de aguas, con unos horarios establecidos para el abastecimiento
por sectores, y la proyeccion del servicio de recoleccion de basuras al igual que el
gaseoducto.

En cuanto a la Institucién Educativa EI Caguan Sede el Triunfo en el afio 2003,
dando cumplimiento a las directrices de la ley 715 de 2001, se fusiono el colegio
municipal EI Caguan, con las seis sedes rurales del corregimiento, que son: San
Bartolo, Chapuro, El Triunfo, Normandia y la Comunidad indigena La Gabriela,
denominandose Institucion Educativa EI Caguan, aprobada por la resolucién
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namero 56 del 25 de marzo de 2003, para los niveles de preescolar, basica y
media.

La Sede el Triunfo, emanada por la Secretaria de Educacion Municipal de Neiva,
es de caracter oficial, mixto y ofrece jornada diurna, cuenta en la actualidad con 9
docentes y 180 estudiantes entre nifios y niflas distribuidos en los niveles de
Preescolar, Basica Primaria y Basica Secundaria hasta el grado octavo, el cual
cuenta de sexto a octavo con el material de apoyo telesecundaria.

Su infraestructura esta distribuida en dos construcciones, la primera se ubica en la
parte baja de la vereda donde se atienden los niveles de preescolar, y los grados
de primero y segundo de primaria, la cual estd conformada por tres salones de
clase, tres bafios en buen estado y una zona verde para recreacion, hasta el
momento no se cuenta con el servicio de biblioteca, por lo que cada salon tiene
diferentes cartillas y laminas que han conseguido los maestros como apoyo para
sus clases.

En la segunda instalacion, funcionan los grados tercero, cuarto y quinto de Béasica
primaria y de sexto hasta Octavo de Basica segundaria, contando con cinco
salones, una aula mdultiple, un restaurante escolar, cuatro bafios en deteriorado
estado, una sala de computo con diez computadores sin internet, una cancha de
baloncesto en la cual se realizan las actividades deportivas y los eventos
especiales. Los fines de semana cuenta con el programa de CAFAM para que
estudien los adultos.

También la comunidad estudiantil de este sector se caracteriza por tener mas
nifios que nifias entre las edades de 5 a 16 afios y estan a cargo de abuelos, tios,
hermanos mayores, ya que sus padres no tienen el tiempo suficiente para
dedicarles, debido a sus obligaciones laborales.

Por ultimo, cabe resaltar la Institucibn cuenta con proyectos pedagdgicos
productivos como el de La Huerta Escolar en donde cada grado cultiva alimentos
los cuales son de abastecimiento para el restaurante escolar.
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4.4 CATEGORIAS DE ANALISIS

CATEGORIAS SUBCATEGORIAS DIMENSIONES
Formacion docente Area de formacion Proyectos
Afos de experiencia Publicaciones
Proyecto de vida Gratificaciones

Factores contextuales

Estrategias ludico
pedagogicas utilizadas

Distinciones

Recursos didacticos
Locacion e instalaciones

Sentido de la ludica
Transversalidad en las
tematicas
Programacion del plan
de aula

Gestion administrativa
Sentido de pertenencia

Experiencias
significativas
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5. DISENO METODOLOGICO
5.1 TIPO DE INVESTIGACION

La investigacion utilizada es de tipo cualitativa con enfoque etnogréafico dado que
estudia la realidad de un contexto social para lograr interpretar los acontecimientos
o hechos con base en los significados que tienen para las personas implicadas.
Segln Martinez®® la investigacién cualitativa trata de identificar la naturaleza
profunda de las realidades, su estructura dinamica, aquella que da razon plena de
Su comportamiento y manifestaciones.

Por tanto, la investigacion de orden cualitativo, le apunta mas a un esfuerzo por
comprender la realidad social como fruto de un proceso histérico de construccion
visto a partir de la légica y el sentir de sus protagonistas, por ende, desde sus
aspectos particulares y con una éptica interna.?* Este enfoque investigativo tiene
aplicacién en el ambito educativo, dado que indaga en el contexto social en el que
estd inmerso. Para el presente estudio, el enfoque etnogréafico ha sido planteado,
pretendiendo como asevera Monje? “describir detalladamente situaciones,
eventos, interrelaciones y comportamientos observables”.

Tratdndose de averiguar el tema en cuestion, los docentes, se convierten en la
principal fuente de informacion (siendo el “informante clave” en términos
conceptuales), para lo cual la etnografia aporta elementos de analisis oportunos,
pues como lo expone Sandoval®® en sus diversos matices ha tenido cabida en el
analisis cultural de espacios macro como comunidades enteras y en analisis de
envergadura cada vez menor como es el referido a las instituciones de tipo
psiquiatrico, escolar, laboral. En estos ultimos casos se ha focalizado el esfuerzo
hacia el desentrafilamiento de los sistemas de creencias, valores y pautas de
comportamiento, que por un lado sostiene el statu quo, pero, por otro, son las que
hacen viable impulsar el cambio y la innovacion de esas realidades.

MARTINEZ, M. Miguel. La investigacion cualitativa (sintesis conceptual). En: Revista IIPSI
Facultad de Psicologia Universidad UNMSM, 2006. Vol. 9, No 1. p. 28.

“'SANDOVAL. 2002. p. 11.
*MONJE. 2006. p. 31.

“SANDOVAL, Op. cit., p. 63.
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Su aplicacion en dmbitos educativos y ladicos son verificados en paises como
Gran Bretafia, y en América Latina Gltimamente ha sido aplicado segtin Sandoval®
Ademas en el contexto local,, ha sido apropiado en estudios relacionados con la
lidica y su relacion con el significado y evolucion en varias generaciones, de
acuerdo a lo desarrollado por Monje® en donde el enfoque etnografico “incorpora
lo que los participantes dicen: experiencias, actitudes, creencias, pensamientos y
reflexiones, tal y como son expresadas por ellos mismos y no como el investigador
lo describe”.

5.2 UNIDAD DE ANALISIS

Comunidad educativa de la institucién educativa el Caguan Sede el Triunfo.
5.3 UNIDAD DE TRABAJO

e Docentes:

Se seleccionaran los actores con base en los siguientes criterios:

Docente de la institucion educativa el Caguan Sede el Triunfo

Docente que oriente grados de basica primaria

Docente con mas de dos afios de experiencia en el nivel de basica primaria

Deseo de participar en el estudio

e Estudiantes:

Estudiantes de béasica primaria

* Ibid., p. 63.

*MONJE, Op. cit.
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v 5 estudiantes de cada grado seleccionados de manera aleatoria.

5.4 INSTRUMENTOS

Con el fin de recolectar informacion se van a utilizar dos instrumentos aplicados a
cada grupo de actores.

v Taller. En donde se socializara el proyecto y se explicara la metodologia a seguir.
Se hara con los dos estamentos, docentes y estudiantes de manera
independiente.

v Entrevista semiestructurada. Se hard una entrevista a tres actores de cada
estamento con una estructura tematica basada en las categorias de analisis.

v" Planilla de verificacién de programacion. Donde observamos la programacion
de algunas de las clases de los maestros que nos colaboraron con nuestro
proyecto de investigacion.

5.5 PROCEDIMIENTOS DE RECOLECCION DE LA INFORMACION

Una vez realizado los talleres, las entrevistas y el analisis de la programacion, se
transcribiran de manera literal ubicando los testimonios de acuerdo a las
categorias de analisis para proceder a la interpretacion y construccién de sentido.
Dicho procedimiento se dio entre julio y agosto de 2011.
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6. INTERPRETACION

Como ya se ha expuesto, se utilizaron instrumentos para cada uno de los
estamentos participantes en la investigacion, éstos consistieron en una entrevista
semiestructurada y un taller con reactivos alusivos a cada una de las categorias
de andlisis, para conocer las percepciones de los actores sobre el objeto de
estudio.

Las entrevistas fueron grabadas y transcritas como parte del rigor investigativo y
se tienen archivadas para potenciales consultas, luego se procedid a
interpretarlas, ubicandolas en su respectiva categoria de andlisis.

6.1 FORMACION DOCENTE

En esta categoria se indaga acerca de los estudios realizados y la capacitacion
gue tiene la profesora para su ejercicio docente, consideramos que puede
establecerse un nexo entre la idoneidad como profesor y la utilizacion de
estrategias ludicas

LOS ACTORES DOCENTES SON LOS SIGUIENTES

LIDA FERNANDA LEIVA. Joven profesora con seis afos de experiencia docente
desarrollada en colegios privados, facilitada por su condicion de normalista,
actualmente cursa el séptimo semestre de licenciatura en basica primaria con
enfasis en Ciencias Naturales, éste es su primer trabajo en una institucion
educativa de caracter publico como docente provisional.

JUDY CHALA. Docente normalista con 14 afios de experiencia en instituciones
publicas y privadas, se encuentra terminando la licenciatura en basica primaria
con énfasis en Lenguas Modernas, su vinculo contractual con la institucion es
provisional.

AMPARO PASTRANA SALAZAR Docente licenciada en Basica Primaria con
énfasis en Sistemas y Tecnologa en Sistematizacion de datos, con 12 afios de
experiencia y hace tres afios esta vinculada a término indefinido. Actualmente esta
culminando estudios de Especializacion en la Universidad Surcolombiana.
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ACTORES ESTUDIANTES

Los estudiantes participantes fueron seleccionados atendiendo a los criterios
establecidos en la unidad de trabajo.

De acuerdo a las indagaciones, se evidencia un buen nivel de capacitacion, las
profesoras que aun no han obtenido el grado de licenciada, estan estudiando para
alcanzarlo y ademas tienen formacion pedagoégica dada su condiciébn de
normalistas.

Area de formacion. Todas las docentes estan cursando estudios universitarios en
licenciatura de basica primaria con diferentes énfasis, lo cual denota un
compromiso docente, ademas, los grados de escolaridad en los cuales se esta
trabajando son los mismos en los cuales se estan capacitando.

Distinciones. Dado su compromiso docente han recibido reconocimiento de la
comunidad educativa y directivos para acceder a cursos de capacitacion ofrecidos
por la secretaria de educacion municipal.

Participan de manera activa en los proyectos planeados en el PEI desde sus
respectivos grados y sedes.

Todavia no han tenido la posibilidad de sistematizar sus experiencias y no cuentan
con publicaciones.

Las metas y expectativas profesionales son concordantes con su compromiso
docente, al respecto una profesora comentd. “Seguir capacitdindome, seguir
aprendiendo, de los nifios, del entorno de todo lo que me puede ofrecer el
entorno.” En este sentido otra profesora comento, "Asi esté viejita estudiaré una
maestria”

6.2 FACTORES CONTEXTUALES

Bajo esta denominacién se quiere indagar por los recursos disponibles en la
institucion, los compaferos, los grados asignados, el ambiente laboral y la
interaccién con la comunidad educativa.
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Las profesoras manifestaron tener experiencia en instituciones educativas publicas
y privadas, sin embargo, admitieron que la estabilidad laboral, la remuneracion y
las prestaciones sociales que dignifican su profesion son mejores en el sector
publico, en comparacién con el inestable y deteriorado panorama laboral que
vivencia el resto de colombianas y colombianos por lo tanto vincularse a una
institucion de este caracter ha sido su objetivo y a ello han encaminado sus
esfuerzos. De las docentes participantes en el estudio solo una tiene tal condicion,
su vinculo contractual es a término indefinido y las otras dos son de caréacter
provisional, pero el hecho de haber realizado el transito de privado a publico ha
sido un factor de motivacién porque sienten que van por buen camino.

Otro de los factores que han motivado a las docentes es que antes laboraban en
la zona rural distante del casco urbano y ahora en el Triunfo se consideran
practicamente en la zona urbana del Neiva, por lo tanto estan dispuestas a
esforzarse y a asumir con responsabilidad la carga académica que les indiquen
porque pueden desplazarse diariamente a sus hogares.

Pese a que les han asignado la responsabilidad de dos grados dentro de su
jornada laboral su condicion de normalista y la experiencia previa en el sector
privado les han dado la habilidad necesaria para enfrentar este reto laboral. Al
respecto una profesora comenta. “Si, daba cétedras en colegio privado en los
grados cuarto y quinto, entonces estaba mas o menos conectada”. En el mismo
sentido, otra docente dice: “Si, aunque los grados primero y segundo son dificiles,
me siento bien porque al final del afio se ve el resultado de lo que aprendieron”

Las profesoras perciben la empatia que generan con los estudiantes evidenciado
en muestras de respeto y carifio, y en el gusto con que participan en las
actividades programadas.

Al respecto la profesora dice “pude aprovechar el ambiente en que nos
desenvolvemos para explicar un tema vivenciando la clasificacion de los animales
en su entorno, experiencia que se puede reproducir en otras areas del
conocimiento” sin embargo la profesora en sus actividades permea la ludica en el
desarrollo de sus actividades en ciencias naturales experiencia que le reportd
gratificacion por el interés de sus estudiantes.

Las docentes manifiestan que la institucion cuenta con recursos didacticos
minimos para el desarrollo de las clases, pero esto no ha impedido su desempefio
laboral y se encuentran tan comprometidas con la formacion de los estudiantes,
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que su aporte es llevar elementos didacticos propios para fortalecer su quehacer
pedagogico. Al respecto la profesora dice: “si uno quiere que la clase sea
dinamica, creativa para el desarrollo de la clase, aporto algunos recursos propios
como videos educativos, sopa de letras, fichas para formar palabras en inglés y
frases espafiol, fichas de numeros con las tablas de multiplicar, loterias, laminas,
carteleras, rondas, cantos en inglés y espafiol y en fin otros recursos que a medida

del tiempo voy aprendiendo lo aplico”.

La infraestructura de la institucion cuenta con los servicios basicos para el
funcionamiento y desarrollo de las clases, pero comentan las docentes que hace
falta adecuar espacios para mayor organizacion y comodidad en el desarrollo de
las diferentes actividades. Por ello se han creado los proyectos de Embelleciendo
aprendo y la huerta escolar. A propésito la profesora dice “Son muy buenas
porque puedo dictar las clases en las zonas verdes, pero hace falta un aula
multiple para realizar las reuniones de padres de familia y las celebraciones
internas con los estudiantes porque no tenemos un espacio adecuado para
reunirlos”.

6.3 ESTRATEGIAS LUDICAS PEDAGOGICAS UTILIZADAS

Las docentes aplican estrategias pedagodgicas sin identificar y diferenciar los
conceptos de ludica y juego, pero se evidencian algunas estrategias ludicas
basadas en juegos recreativos, salidas pedagogicas, uso de recursos tecnologicos
audiovisuales y recursos didacticos tales como: laminas, sopa de letras,
dramatizaciones, titeres, rondas y canciones infantiles; algunos disefiados por los
propios docentes. De lo que se deduce que las docentes poseen un sentido de lo
lidico aunque no presenten un concepto plenamente estructurado.

Sin embargo persiste la confusion o no hay una delimitacion conceptual que
identifique y diferencie la ludica y la recreacion, dado que se estan asignando unos
espacios al juego con un caracter recreativo y a pesar de la gratificacion que les
reporta a los estudiantes no hay una clara intencion de desarrollo tematico.

Los docentes se distribuyen para participar en los diferentes proyectos obligatorios
a través de su area de manejo especifica para aportar de acuerdo a sus
conocimientos sobre las actividades a desarrollar durante el afio escolar y ademas
establecen un seguimiento cada dos semanas para evaluar el cumplimento de las
actividades planeadas en las diferentes sedes. De acuerdo a lo anterior la
profesora comenta “nosotros en la I.E. lo hacemos mediante comités de area,
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cada comité de area se reune cada 15 dias, donde hay un cronograma de
actividades qué cumplir’.

Segun las entrevistas, se evidencian algunas estrategias ludicas las cuales estan
basadas en juegos recreativos, Visitas a fincas con guias pedagdgicas en donde
se eshoza el tema, objetivo, recursos a utilizar, actividades de observacion,
socializacion grupal para evidenciar productos de la practica, este es un buen
ejemplo de la utilizacion de los recursos ofrecidos por el entorno, de dificil acceso
en medios urbanos. Se recurre a la tecnologia, ahora disponible en el sector rural
como la proyeccion de videos educativos, documentales, los computadores y el
internet, ademas, la utilizaciéon de recursos tradicionales como laminas, sopa de
letras, dramatizaciones, utilizaciébn de titeres e interpretacion de imagenes,
elementos para atraer la atencion y creatividad del estudiante, muchos de ellos
disefiados por los propios docentes.

6.4 PROGRAMACIONES

La programacion de los planes de aula se encuentra organizada con base en las
tematicas a desarrollar durante el periodo, semanalmente se revisan y se
desarrollan y evaluan las actividades, con el fin de conocer si el aprendizaje fue
significativo para avanzar o para fortalecer los contenidos en duda. Con base en
ello la profesora comenta “la programacion del periodo, y fuera de eso se realiza
un semaforo donde estan los temas vy las fechas, entonces, con base en lo
anterior se programa semanalmente donde se realiza mediante un formato y se
envia mediante correo electronico cada 8 dias lo que se va a realizar en la
semana’.

6.5 EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS

Se entiende por experiencias significativas® o buenas practicas las contribuciones
que tengan "un impacto demostrable y tangible en la calidad de vida de las
personas”, sean el "resultado de un trabajo efectivo en conjunto entre los
diferentes sectores de la sociedad: publica, privada y civil" y se consideren "social,
cultural, econémica y ambientalmente sustentables"

Asi, en concordancia con la anterior definicion y con lo formulado por el médulo
"Colombia Innova" del Ministerio de Educacion Nacional, se define una

* Texto educativo Naciones Unidas. 2001.
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Experiencia Significativa en Educacién Superior como una practica concreta y
sistematica de ensefianza y aprendizaje, de gestion o de relaciones con la
comunidad, con Instituciones de Educacién Superior y con actores concernientes
al proceso educativo, que ha mejorado procesos y que por su madurez,
fundamentacién, grado de sistematizacion y resultados sostenidos en el tiempo,
han logrado reconocimiento e influencia en otros a&mbitos distintos al de su origen.

La secretaria de educacion del departamento del Huila describe la experiencia
pedagogica de un directivo o un docente que en cumplimiento del ejercicio de sus
funciones administrativas o docentes, ha creado y/o aplicado una técnica o un
método pedagdgico que le permite, dentro de un contexto particular, alcanzar con
mayor eficiencia logros relacionados con los procesos escolares dirigidos hacia la
formacion integral de los estudiantes.

En ese sentido, entre las experiencias significativas que han tenido las profesoras
mediante proyectos destaca el denominado: CONOCIENDO NUESTRO
TERRITORIO, a través del cual se hicieron entrevistas con personas mas
longevas de la vereda, y mediante practicas pedagdgicas de campo los nifios
cumplieron el papel de entrevistadores, y observadores de su entorno, siendo
participes directos y elevando su nivel de conocimiento y entendimiento socio
cultural e historico al tener experiencias sensoriales con evidencias de los
antepasados, como en el caso de la observacién de petroglifos (jeroglificos
indigenas en las rocas de la vereda), obteniendo como resultados, la explicacion
de la génesis del nombre de la vereda, que antiguamente se denominaba
PEDREGAL porgue habian muchas piedras, pero después se llamé el Triunfo
porque antes pertenecia a Rivera, y después los grandes hacendados
intervinieron para que este territorio perteneciera a Neiva, y desde ese tiempo
tiene la denominacion de el Triunfo. Esta investigacion explorativa, infundo en la
comunidad educativa, sentido de pertenencia e identidad histérica, a partir de
actividades de socializacion y participaciéon comunitaria en fechas especiales como
las del dia de la familia, mediante estrategias ludico artistica y cultural.

Se reconoce en el juego (prototipico de la lddica), una mayor facilidad de
aprehension y apropiacion practica del conocimiento, segun los resultados
esbozados en las entrevistas y las impresiones dadas por los nifos.

6.6 TRANSVERSALIDAD EN LAS TEMATICAS

LA TRANSVERSALIDAD es una estrategia pedagodgica, que sirve para integrar
disciplinas (interdisciplinar), para ampliar las posibilidades de comprension del
estudiante. Lo cual implica un dominio de sus respectivas disciplinas por parte de
los docentes, para establecer nexos con otras areas del conocimiento, articuladas
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a la solucion de intereses y necesidades de la comunidad en dmbitos educativos,
para mejorar sus condiciones de vida, lo cual implica trabajo en equipo.

Exige por tanto conocer los contextos, articular conocimientos, para resolver
problemas. En ese sentido, el proyecto permite resolver necesidades, por lo que el
proyecto de por si, involucra transversalidad.

En este aspecto, las docentes muestran que tienen un conocimiento previo de su
contexto, de la realidad problémica, y abordan tematicas que son de interés
colectivo (auspiciados por los lineamientos normativos Yy administrativos
establecidos en la Ley general de Educacion en Colombia), a través de proyectos
en los que tratan de dar participacion a toda la comunidad educativa. Un medio
para el encuentro y seguimiento tiene que ver con los Comités de area que tiene
una frecuencia de reunion cada mes.

No se evidencia esta caracteristica en los planes de aula, sin embargo en algunas
actividades especificas se ha desarrollado el sentido de la transversalidad, lo cual
involucra la participacion de docentes de distintas areas del conocimiento, y
distintos grados de escolaridad en la basica primaria.

6.7 TRIANGULACION DE LA INFORMACION

Luego de aplicar el instrumento de recoleccién de informacién (Ver anexo E), se
obtuvieron datos pertinentes a aspectos relacionados con las estrategias ludicas:
En cuanto a los tipos de recursos utilizados para la implementacién de estrategias
lidicas, se encontraron materiales, unos solicitados a los estudiantes y otros
suministrados por el docente para el desarrollo de las actividades propuestas.

Las actividades que hacen parte de estratégicas pedagogicas y que los
estudiantes perciben como ludicas porque rompen con los ambientes tradicionales
de aprendizajes son:

Las técnicas de artes visuales (pintura, murales, dibujo, esgrafiado y collage), las
salidas pedagoégicas.

Los juegos a nivel introductorio o para la ejecuciéon y mejor entendimiento de
temas.
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La expresion escénica (danzas, mimicas, sociodramas, rondas).

La narrativa oral (uso de refranes, cuentos, fabulas, mitos, sopas de letras,
comprension de lectura de textos cortos),

La observacion y analisis de videos, crucigramas y experimentos.

Aunque son préacticas sisteméaticas porque asi lo han manifestado los docentes,
corroborado en los instrumentos de verificacion y testimonios de los nifios, no se
implementan de manera mecanica dado que implica una actitud ludica y
responsable del maestro con un alto aporte de creatividad y compromiso
manifestado en la planeacion y elaboracion de los materiales.

Al parecer al interior de la institucién y entre las docentes se gesta un ambiente
agradable de trabajo y han logrado una buena combinacién de experiencia y
dinamica de trabajo.

Aunque estas estrategias se utilizan en diversas areas por las caracteristicas
especificas de cada una de ellas, su aplicacion varia en frecuencia y diversidad,
las areas donde predominan la aplicacién de las estrategias pedagdgicas son: la
Ciencias Sociales, Ciencias Naturales, Educacion Fisica, Artistica, y Lengua
Castellana.

Llama la atencion que asignaturas donde tradicionalmente los estudiantes no han
sido competentes en pruebas estandarizadas a nivel nacional como las
matematicas, estas estrategias sean escasamente utilizadas, es posible que se
presenten situaciones en las cuales las docentes tengan falencias en esta area y
se sientan inseguras para orientarlas.

La asimetria observada en la implementacion de estas estrategias Iudicas en las
diferentes areas pone de manifiesto que la dimensidén Iddica como tema
transversal ha encontrado todavia resistencia en algunas de estas.

Se rescata el hecho de encontrar como el juego se involucra en varias facetas de
la transmision del conocimiento, del compartir vivencias, del descubrir la realidad
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del contexto; por ejemplo en el juego se advierte la necesidad de practicarlo en
areas que se podria decir son inherentes o “mas directamente relacionadas” como
en educacion fisica, por medio de distintas modalidades y dindmicas, que dejan
entrever la importancia de la asignacion de estos para el logro de una formacién
integral, porque como presagia el pedagogo Dupanloup®® “todo joven que no
juega, o tiene una espina en el pie, o la tiene en el corazén”. Ademas, el juego ha
sido utilizado apropiadamente a través de rondas, juegos infantiles propios del
contexto y area de influencia, como una experiencia cultural, que como afirma
Jiménez?’ “es determinante en la formacién de la integralidad humana, pues
cuando se liga al amor potencia la creatividad, y si se vincula a lo cognitivo
potencia la inteligencia”.

También es relevante, el hecho de darle mayor importancia de manera planificada
a la utilizacién de estrategias como el juego, la ronda, entre otros, entendidos
como actividades ludicas para lograr mayor aceptacion, amenidad de las clases,
mayor motivacion, goce, con fines educativos recreados.

En ese sentido, se intuye una actitud ladica en el docente, como aquella
predisposicion a lograr mediante estrategias del mundo de lo ludico (“en donde se
considera al juego como la expresién prototipica de la dimension ludica del
hombre”®®), ademas de entretencién, disfrute y goce, logros y avances en la
aprehension y practica de nuevos conocimientos, asi como también disposicién
recreada para producir y construir, entrando en juego varias dimensiones del
desarrollo humano.

En cuanto a las practicas y salidas pedagogicas, cobran trascendencia, al
observarse una definiciébn de objetivos claros y concretos, asi como el logro de
propoésitos no solamente de adquisicion de un saber nuevo, sino también
generando en el estudiante condiciones y actitudes orientados a la investigacion
de su entorno, su realidad, asi como emociones y estimulos como protagonista en
un proceso de averiguacion de su contexto sociocultural, lo cual genera entre otros
sentido de pertenencia, identidad, y valores humanos que apuntan a un desarrollo
integral e integrador.

%6 DUPANLOUP, citado por VILLEGAS, Victor. 200 juegos y dindAmicas. Bogota: San Pablo, 1997.
p. 5.

“'JIMENEZ VELEZ, Carlos Alberto. Pedagogia de la creatividad y de la ladica: emociones,
inteligencia y habilidades secretas. Bogota: Magisterio, 1998. p. 31.

8 MONJE M, Jaime. Ludica, significado y evolucion para tres generaciones. Cali: Comunicacion
Visual, 2006. p. 21.
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Es relevante como el monopolio de género femenino, en este caso, coadyuva para
el logro conjunto de propdésitos institucionales loables como lo es la pedagogia al
servicio de la formacion integral humana, lo cual se pone de manifiesto en los
encuentros frecuentes para planear ambitos relacionados directamente con lo
educativo, en los que la unificacion de criterios, y concertar acuerdos de forma
eficiente y oportuna hace parte de la agenda cotidiana. EI cumplimiento y la
organizacién son resaltables y se evidencian en los instrumentos de control
administrativo y de planeacion que posee cada docente.
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7. CONSTRUCCION TEORICA

Con base en las entrevistas y observaciones realizadas, se puede evidenciar que
las docentes presentan confusion en los términos de Iddica, juego y recreacion,
considerando que todos significan lo mismo o son sinénimos. Sin embargo,
manifiestan que se realizan en algunas clases, actividades en busca de motivar a
los estudiantes para que se interesen por el tema a trabajar y ademas para brindar
un ambiente agradable buscando cambiar la rutina del tablero.

SegUn Bonilla®® se pude considerar la ltidica como “la necesidad del ser humano,
de sentir, de expresar, comunicar y producir emociones para fomentar la
comunicacioén necesaria para que exista el aprendizaje fruto de una ensefianza
dindmica y llamativa que sea mas contundente en la impresién de los contenidos a
desarrollar como objetivo de una clase”.

7.1 ACTITUD LUDICA

“La actitud ludica por si sola no resuelve todas las dificultades de la ensenanza y
de la formacion humana, pero sin actitud ludica, la mas atractiva y poderosa de las
teorias pedagdgicas curriculares, parece condenada al fracaso”*

De acuerdo a lo anterior, se puede considerar que las docentes poseen buena
disposicién para realizar su trabajo, son muy dedicadas, organizadas, carifiosas,
respetuosas, tolerantes, expresivas, comunicativas y muy creativas en el
desarrollo de sus clases; lo que les ha permitido tener buena aceptacion ante sus
estudiantes cuando manifiestan que le gusta las cases de la profesora, lo cual
motiva la participacion y el disfrute de las actividades planeadas en las diferentes
areas.

BONILLA, Op. Cit.

*lpid.
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7.2 RECURSOS DIDACTICOS LIGADOS AL A.M.A

“En la docencia moderna se acepta que no hay un paradigma de validez absoluta
y que la ciencia ha construido diferentes modelos para interpretar el mundo
material y social; proponiendo interpretaciones relativas de lo que estudia y no
verdades inamovibles. Asi las clases seran variadas, el profesor podra acudir al

taller, el conversatorio, la exposicion, la pelicula; en el salén habitual o fuera de
21231
el

Las docentes brindan los espacios a sus estudiantes de salir de las cuatro paredes
de su saldn de clase para realizar salidas pedagdgicas en las clases de ciencias y
sociales, para aprovechar y explorar su entorno natural con caminatas en donde
se disfruta del olor de la naturaleza, del aire, de la observacion directa de las
plantas y animales, del compartir con los compafieros al contar chistes y
acontecimientos especiales que han sucedido en la vereda durante el recorrido.

“Es clara la idea de construir también una comunicacion de significados y sentidos

compartidos en el aula. Hay que considerar el lenguaje I6gico de las comunidades

académicas como un punto de partida para llegar al lenguaje psico-social del
n32

escolar

Se da la posibilidad de trabajar a partir de la proyeccion de videos educativos para
realizar analisis e interpretacion utilizando talleres escritos, dibujos, creacion de
cuentos que luego se socializan; relacionandolos a su contexto socio-cultural.
Ademas se trabaja la construccion de valores a partir de las experiencias del
cotidiano vivir con los aportes dados por cada uno de los educandos articulado en
las diferentes asignaturas.

“Ser docente implica una enorme responsabilidad que empieza fuera del aula,
pasa por ella y termina repercutiendo en la calidad de vida de las personas y de un
pais. De alli que un posible aporte de los educadores, a la reconstruccion de la
nacion, este dado por la creacion de Ambientes Modernos de Aprendizaje, donde

no solo se formen técnicos y profesionales sino, en especial, personas”.*®

*BONILLA, BAQUERO, Carlos Bolivar. Aproximacioén a los conceptos de ludica y Ludopatia. En:
V Congreso Nacional de Recreacion. (5: 3-8, noviembre: Manizales, Caldas) Memorias.
Manizales: Universidad de Caldas, 1998. p. 33-55.

*’BONILLA BAQUERO, El desencanto de la ensefianza “manera y bacanidad”, Op. cit..

®bid., p. 33.
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7.3 ESTRATEGIAS LUDICAS

Segun el profesor Bonilla** estrategias pedagdgicas son “Todas estas teorias que
han privilegiado, histéricamente y de manera parcial las técnicas, para planificar,
ejecutar y evaluar el aprendizaje”.

Con base en lo anterior se puede decir que las estrategias ludicas son
herramientas pedagodgicas que fortalecen el proceso de ensefianza- aprendizaje
de los educandos, teniendo en cuenta la planificacion, el desarrollo y la evaluacion
del proceso educativo, como también, la actitud ludica del docente para crear un
ambiente arménico en el aula, abriendo espacios de creacién y de participacion
activa. Como las utilizadas por los docentes en la institucién educativa el Caguan
sede El Triunfo: las salidas pedagdgicas, los juegos, la proyeccion de videos
educativos, las creaciones artisticas (pintura, titeres, danza, dramatizaciones),
lectura de cuentos para interpretacion.

*Ibid.
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8. CONCLUSIONES

Las docentes estan comprometidas con su que hacer pedagogico lo cual se
denota en las dinamicas de capacitacion y actualizacion permanente por parte
de la mayoria de docentes, haciendo valiosos aportes para la praxis profesional,
lo que se refleja en las actividades desarrolladas, lo enunciado por los
estudiantes, y lo establecido en los planes de aula de cada docente.

Se deduce que docentes con niveles superiores de formacion en este aspecto,
aplican de mejor manera las estrategias ladicas mencionadas, lo cual se
evidencia en la verificacion realizada en los planes de aula.

Las exigencias del sector privado y la experiencia en varios grados de
escolaridad acumulada sumada a la cercania de la institucion educativa de sus
hogares y la posibilidad de vincularse al sector oficial son factores motivacionales
gue animan su labor.

Se presenta una confusion conceptual entre lidica y recreacion, dado que se
estan asignando unos espacios al juego con un caracter recreativo y a pesar de
la gratificacién que les reporta a los estudiantes no hay una clara intencion de
desarrollo tematico en algunos casos.

Se evidencia por las docentes su esmero por aportar de manera voluntaria
algunos recursos didacticos indispensables para el desarrollo las clases.

Se cuenta con una infraestructura con amplias zonas verdes que los docentes
han aprovechado para educar a los estudiantes a través de proyectos que
favorecen el sentido de pertenencia hacia la institucion y ademas de que
conozcan el proceso de siembra de diferentes hortalizas que contribuyen al
abastecimiento del restaurante escolar y mantener bueno hébitos de
alimentacion.

Existe una organizacibn en la distribucion de responsabilidades para la
planeacion y ejecucion de los proyectos obligatorios teniendo en cuenta el perfil
del docente como estrategia para mejorar la calidad educativa.
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Los docentes tienen definidas sus programaciones semanalmente para llevar un
control del desarrollo de las tematicas y contenidos a trabajar durante el periodo
para favorecer la organizacion y facilitar el proceso de ensefianza — aprendizaje.

El trabajo en las zonas rurales es valorado por los docentes porque tiene mayor
autonomia para desarrollar las clases debido a que el contexto es mas tranquilo y
favorece la experiencia vivencial de los estudiantes con su entorno natural.

Las docentes tienen algunas vivencias en experiencias significativas; lo que se
evidencia en la Institucién, se irradi6 de manera ludica cultural y artistica
trascendiendo dicha iniciativa pedagdgica a toda la comunidad educativa, lo cual
quedo6 plasmado en el imaginario colectivo en el largo plazo; sin embargo, es
notoria la falta de experiencias significativas, si se tiene en cuenta el tiempo de
desempefio de cada docente, en su trasegar profesional.

En general, las docentes no muestran mas evidencias ni vivencias de dichas
experiencias, las cuales deben estimularse apropiadamente en el ambito
educativo de la institucion, para propiciar ambientes de aprendizaje efectivos y
trascendentales que orienten el desarrollo humano integral.

Cuando se indaga a los estudiantes sobre sus vivencias escolares a partir del
juego y otras actividades ludicas, , todos afirman el gusto, placer y provecho asi
como la propensién por que dichas actividades en algunas areas se hagan con
mayor asiduidad. El equipo investigador pudo darse cuenta en los
acompafamientos realizados durante visitas previas y durante la ejecucién del
taller Iadico, la disposicion positiva por dejarse guiara y orientar en actividades
como éstas.

De las entrevistas aplicadas a los docentes, revision de planes de aula y
entrevistas con estudiantes, se descubre una relacion coherente entre lo
expresado por el docente, lo que ejecuta y planifica, y lo que vivencia el alumnado
orientado por ellos; en algunos casos hay predominio de mayores actividades
ludicas en areas y asignaturas que se prestan posiblemente para la ejecucion de
dichas actividades, al estar inmersas en un contexto rural, en donde los elementos
naturales, biofisicos, ecologicos, sociales y culturales, son tenidos en cuenta para
el desarrollo de algunas experiencias pedagdgicas significativas y que han hecho
participes a gran parte de la comunidad educativa de influencia directa de la
Institucion Educativa.

46



9. RECOMENDACIONES

Dadas las dificiles condiciones socioeconémicas de los nifios de la institucidon
educativa es pertinente que la secretaria de educacion de capacitacion sobre
estrategias ludicas para hacer mas amena y eficiente la educacion.

Identificar y diferenciar los conceptos de ludica y recreacion dado que la
recreacion se circunscribe a un espacio y tiempo delimitado y con unos objetivos
especificos, sin embargo, la Iudica trasciende este concepto al poderse realizar en
diferentes contextos de la vida cotidiana, generando empatia y facilitando las
interacciones sociales integrando en ellas la nocién de goce, de disfrute y de
placer, en medio del rigor educativo.

Establecer convenios con diferentes entes gubernamentales para que apoyen a la
institucion los recursos didacticos necesarios mediante proyectos.

Gestionar ante la secretaria de educacion municipal recursos para la construccion
de la sala multiple siendo esta indispensable para los espacios de encuentro con
la comunidad educativa.

Socializar con las diferentes sedes las experiencias obtenidas durante el
desarrollo de los proyectos obligatorios como forma de retroalimentar el trabajo en
aras de mejorar.

Tanto la institucién, como la iniciativa por parte del docente deben conjugarse para
propiciar ambitos espacio temporales en los que la dinamica de desarrollo de
experiencias significativas se vuelva cotidiana.

47



BIBLIOGRAFIA

BONILLA, BAQUERO, Carlos Bolivar. Aproximacion a los conceptos de Iudica y
Ludopatia. En: V Congreso Nacional de Recreacion. (5: 3-8, noviembre:
Manizales, Caldas) Memorias. Manizales: Universidad de Caldas, 1998. p. 33-
55.

-------- . El desencanto de la ensefianza "'mamera y bacanidad™ Neiva: Universidad
Surcolombiana, 2003. p. 81

CARRETERO, M. La préctica educativa: como ensefiar. Espafia: G-R-O, 1995.

CEBALLOS GARCIA, B. Matriz de evaluacion de un disefio pedagdgico. Caracas:
Universidad Pedagdgica Experimental Libertador, 2001.

CHOPITEA C, Ivan. Fundamentacion pedagdgica para propuestas curriculares
educativas. 2010.Gestiopolis.com Pagina web:
http://www.gestiopolis.com/organizacion-talento/fundamentacion-pedagogica-
propuestas-curriculares-educativas.html

COLOMBIA. MINISTERIO DE EDUCACION. Ley General de Educacion: Ley 115
de 1994. s.I.: Momo, 2002.

HERNANDEZ, José Antonio. Manual de recreacion. Bogota: Escuela Nueva, 1993.
p. 69.

JIMENEZ VELEZ, Carlos Alberto. Pedagogia de la creatividad y de la ludica:
emociones, inteligencia y habilidades secretas. Bogota: Magisterio, 1998. p. 31-
32

——————— . Pedagogia ludica, el taller cotidiano y sus aplicaciones.
Armenia: Kinesis, 200?. 216 p.

48


http://www.gestiopolis.com/organizacion-talento/fundamentacion-pedagogica-propuestas-curriculares-educativas.html
http://www.gestiopolis.com/organizacion-talento/fundamentacion-pedagogica-propuestas-curriculares-educativas.html

MARTINEZ, M. Miguel. La investigacion cualitativa (sintesis conceptual). En:
Revista IIPSI Facultad de Psicologia Universidad UNMSM, 2006. Vol. 9, No 1. p.
28.

MAX NEEF, Manfred. Desarrollo a escala humana., conceptos, aplicaciones y
algunas reflexiones. 2 ed. Barcelona: Nordan Comunidad.-ICARIA, 1993. p. 56.
MONJE M., Jaime. Ludica, significado y evolucion para tres generaciones. Cali:
Comunicacion Visual, 2006. p. 21.

PIAGET, Jean e INHELDER, Barbel, Psicologia del nifio. Madrid: Morata, 1969

VILLEGAS, Victor. 200 juegos y dinamicas. Bogota: San Pablo, 1997. 141 p.

49



N =

o u

ounkwpnpE

SQ@ T a0 Ty

Anexo A. Plan de desarrollo del taller en la Institucion Educativa el Caguan sede
el triunfo dirigido a los estudiantes de basica primaria

APLICACION DE INSTRUMENTOS

Presentacion de los integrantes del grupo Investigativo
Presentacion de los objetivos del taller.

Estudiantes:

Induccion ladica a través del juego (Rompe hielo): PATO PATO OCA,,
IDENTIFICA MI ONOMATOPEYA, TORNEO DE AVIONES DE PAPEL.

Entrega de estimulos a los nifios por parte del grupo investigador a los ganadores
del concurso

Reflexion de la actividad.

¢,Que les gustd de la actividad? ¢ Como se sintieron?

¢, Cudl fue la actividad que mas les gusto y por qué?

¢, Qué juegos aplican en tus clases?

¢,Cual de los juegos que has jugado con tus profesores es el que mas te gusta?
¢ A qué juegas cuando estas con tus padres?

¢a que juegas cuando estas con tus amigos fuera de la escuela?

¢ A qué juegas cuando estas solo?

¢,Cuales son las clases que mas les gusta y por qué?

Seleccion de cinco participantes (estudiantes) correspondientes a cada grado de
manera aleatoria, para la aplicacion del instrumento de investigacion.

Aplicacion de la encuesta a los estudiantes

Agradecimientos y despedida

Docentes:

Actividad de integracion presentacion con la pelota

Realizacion de preguntas generales con el juego de alcanza una estrella.
Exposicion sobre el proyecto de investigacion

Dinamica “plato de ludica” con el propdsito de unificar conceptos
Entrevista

Refrigerio

Despedida, agradecimiento
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Anexo B. Taller

ESTRATEGIAS LUDICAS APLICADAS POR LOS DOCENTES DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA EL CAGUAN SEDE EL TRIUNFO

INTRODUCCION AL ESTUDIO Y AMBIENTACION DEL EQUIPO DE TRABAJO
OBJETIVOS

Crear un ambiente de trabajo agradable entre los actores y el equipo de trabajo
llustrar a los actores participantes sobre las caracteristicas especificas y
metodoldgicas del proyecto.

Duracién: 2 horas

Fecha:25/07/2011

ORGANIZACION:

Presentacion del equipo de trabajo y de la naturaleza de la investigacion.
Reactivos sugeridos a proposito de las indagaciones de la investigacion

A partir de sus experiencias, ¢Creen que ha habido una evolucion negativa en la
forma como los estudiantes de ahora asumen los compromisos académicos
propios de su formacion?

¢ Se les han presentado situaciones dificiles en la orientacion de las clases como
la apatia o indisciplina de los estudiantes?

¢, Hasta donde podemos responsabilizarnos de que estas situaciones surjan?

¢, Qué recursos utilizar para evitar este fenbmeno?

¢, Consideran la posibilidad de utilizar la ludica como estrategia pedagogica para
hacer mas amena y productiva nuestra labor?

¢,Cuales y en que situaciones?

Los intercambios que susciten estos reactivos nos permitiran adentrarnos en el
problema de investigacion de manera preliminar para posteriormente realizar las
entrevistas.

PRESENTACION DEL PROYECTO:

Exposicion oral explicando los antecedentes, la justificacion, los objetivos y las
categorias de analisis del proyecto. También se explicara la metodologia y las
técnicas de recoleccion de informacion que se emplearan en el estudio.

COMENTARIOS Y POSIBLES APORTES
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En esta etapa el equipo investigador escuchara a los miembros del grupo de
estudio para hacer claridad sobre las posibles dudas que tengan, para incorporar
y/o modificar alguna cosa que siguiendo la légica del estudio sea pertinente
hacerla. Esto con el objetivo de enriquecer el proyecto y fomentar en la realidad
una forma de trabajo participativa.
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Anexo C. Entrevista semiestructurada dirigida a los docentes de basica primaria
de la Institucion Educativa el Caguan sede el Triunfo.

Derivadas de las anteriores categorias enunciadas, pretendemos aproximarnos a
la realidad de los docentes de la institucion educativa ElI Caguan a través de la
siguiente entrevista estructurada:

Docente:

Cordial saludo

FORMACION DOCENTE
Area de formacion

. ¢,Con que estudios cuenta su formacion profesional?

. ¢,Cual es el énfasis de su profesién? (solo si es necesario)

¢, Por qué escogio ser docente?

. ¢, Cuantos afos de experiencia tiene?

. ¢, Siempre ha trabajado en el nivel de basica primaria?

. ¢ Ha recibido alguna capacitacion docente?

. ¢, Considera que las capacitaciones recibidas lo mantienen actualizado?

NoOOhWNRE

Proyecto de vida

8. ¢ Se encuentra satisfecho con el rumbo que ha tomado su vida?
9. ¢ Qué metas tiene en el futuro como docente? (estudiar alguna
maestria, ser directivo docente...)

Publicaciones

10.¢,Cuenta con publicaciones de algun tipo? (textos, revistas, ensayos,
creaciones literarias o investigaciones).

11.;Tiene dentro de sus planes realizar alguna publicacién? (¢, Sobre qué tema en
especial?)

FACTORES CONTEXTUALES
Recursos didacticos
12. ¢ Esta contento con el grado que orienta?
13. ¢ Cudles son las actividades preferidas por los estudiantes cuando salen a

recreo? (jugar a la lleva, jugar futbol, correr, contar chistes)
14. ;Considera que esas actividades son ludicas?
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15 ¢ Cudles son las asignaturas que mas les gusta a sus estudiantes?

16. ¢ Qué recursos didacticos utiliza en sus clases?

17.¢La institucién dispone materiales para implementarlos? o son recursos
propios?

18. ¢ La carencia de materiales le ha impedido desarrollar una clase?

Locacion e instalaciones

19. ¢ Como le parecen las instalaciones del colegio? (son adecuados los espacios:
patio, salones, biblioteca, sala de computo...)

ESTRATEGIAS LUDICO PEDAGOGICAS UTILIZADAS
Sentido de la ltdica

20. ¢ Qué concepto tiene de la ludica?

21 ¢Con que frecuencia practica la Iudica en el aula? (a diario, de vez en cuando)
22. ¢ Hatenido alguna capacitacion en ludica?

23. ¢Le gustaria capacitarse en ludica?

24. ¢ Considera que los nifios y niflas jugando aprenden -comente este concepto-
25. ¢ Emplea parcelador diario de clases?

26. ¢, Como prepara sus clases?

27. ¢ Cuando programa las clases tiene en cuenta la parte ladica?

28. ¢Mencione las actividades ludicas que aplica en clase? (cantar rondas,
narracion de cuentos, bailar...)

Transversalidad en las tematicas

29. ¢Qué protocolos siguen los docentes para preparar las actividades de
proyectos transversales en la institucion?

Experiencias significativas
30.¢ Qué experiencias significativas ha tenido en el desarrollo de sus clases?
31. ¢ Qué experiencia significativa de las que ha tenido notica de alguna
compariera ha llamado su atencién?
32. ¢La institucion brinda espacios para socializar experiencias significativas
desarrolladas en clases? ¢ Cada cuanto se rednen para socializarlas?
Gratificaciones

33. ¢Ha recibido alguna gratificacion que recuerde de manera especial por su
trabajo? (estimulos, mencién de honor, remuneracion...)
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Gestion administrativa

34.¢ participa y/o colabora en la gestion administrativa de la institucién?
35.¢ Esta de acuerdo con la gestion administrativa de las directivas de su plantel?

Sentido de pertenencia

36.¢,Cree que ha logrado buena integracién con la comunidad educativa?
37. ¢, A qué atribuye esto?
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Anexo D. Entrevista semiestructurada dirigida a estudiantes de la basica
primaria de la Institucion Educativa el Caguan sede el Triunfo

1. Le gusta jugar?

2. Cuales son los juegos que mas le gusta?

3. Que hace en el tiempo libre? O cuando esta fuera de la escuela?

4. Tiene muchos amigos?

5. A qué juega con los amigos cuando estan en la escuela?

6. Qué juegos han hecho cuando estan en clase?

7. Qué te gustaria aprender jugando?

8. Siempre realizan las clases de ciencias, matematicas, castellano, religion y

sociales en el aula de clase?
9. .Como crees que las clases serian mas divertidas?
10. Canta, baila, cuentan chistes, con el profesor cuando estan en la escuela?
11. Qué juegos te gustaria que hicieran cuando estan en clase?
12. Ademas del tablero que otros elementos utiliza el profesor cuando estan

estudiando?

13. Han participado en algun concurso con las demas sedes de la Institucion
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Anexo E. Planilla de registro de aspectos ladicos en la estructura curricular de la
Institucion Educativa el Caguan sede el Triunfo

UNIVESIDAD SURCOLOMBIANA
PEDAGOGIA DE LA EXPRESION LUDICA

Presencia de aspectos

VARIABLE LUDICOS Expresada en términos

como:

Directa |Indirecta] No
Presentacion
Objetivos Gengr.al
Especificos
Competencias
Q rados
AREA

Contenidos Gfados

Area
G[ados

Area

METODOLOGIA
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Anexo F. Evidencias fotogréficas de realizacion del taller dirigido a docentes y
estudiantes de la Institucion educativa el Caguan sede el Triunfo
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Anexo G. Evidencias fotograficas de la Institucion Educativa el Caguén sede el
Triunfo
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TRABAJO MANUAL
(CREACION DE UNA LOTERIA)

PROYECTO EMBELLECIENDO APRENDO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
EL CAGUAN SEDE EL TRIUNFO.
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Anexo H. Evidencias fotograficas del proyecto conozcamos nuestro territorio de
la Institucion Educativa el Caguéan sede el Triunfo entrevista sobre la historia de la
vereda el Triunfo

PETROLIFOS DE LA VEREDA EL TRIUNFO
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