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RESUMEN DEL CONTENIDO: (Maximo 250 palabras)

Este trabajo de investigacion, hace parte del macroproyecto de investigacion titulado

“Pedagogia del Cuidado para la Paz”. Es una propuesta que surge de la necesidad de construir
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estrategias pedagogicas encaminadas a fortalecer la educacion para la Paz en las Instituciones

Educativas con un enfoque en la Etica del Cuidado.

El presente estudio fue desarrollado en la ciudad de Neiva - Huila, con la participacion de un
grupo de 15 estudiantes del grado 1001 (8 hombres y 7 mujeres) pertenecientes a la Institucion
Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra de Neiva. Se inici6 con la identificacion de los elementos
teoricos y metodologicos que conforman la creacion de una propuesta pedagodgica que fortalezca la

cultura empatica en situaciones de solidaridad, en el marco de la pedagogia del cuidado para la paz.

El trabajo e interaccion con los educandos permitio el reconocimiento de las practicas
pedagdgicas desde un enfoque reflexion-accion-reflexion, dando como resultado la creacion de
estrategias innovadoras en el aula, acordes a las necesidades de los estudiantes. Este trabajo permite
identificar problematicas, vacios, necesidades que conllevan a disefiar una propuesta pedagogica que
potencialice el fortalecimiento de la cultura empatica de cada uno de ellos en diferentes situaciones
de solidaridad (Apoyar, Ayudar, Acompanar y Conocer al otro) que surgieron a lo largo del estudio,

aportando al mejoramiento de los ambientes de aprendizaje en asuntos de paz.

ABSTRACT: (Maximo 250 palabras)

This Research Project deals with the Macroproject of Research “Pedagogy of Care for Peace”. It is
a proposal that emerges due to the necessity to build Pedagogical Strategies aimed to strengthening

Education for Peace in Educative Institutions with an approach of Ethic of Care.

The present study was developed in Neiva — Huila with a group of 15 Tenth grade students (8 men
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and 7 women) who belong to Instituciéon Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra de Neiva. The started
point is related to the identification of the theoretical and methodological elements which deal with the
design of a Pedagogical Proposal: “Solidarity a goal to build future”, in order to reinforce the Empathic

Culture in situations of Solidarity in the framework of Pedagogy of care for Peace.

The work and interaction with the students allow the acknowledgment of the pedagogical
practices since a Reflection — Action — Reflection approach, giving as a result the creation of Innovative
strategies in the classroom, according to the students” needs. It is based on the problems identification,
lacks and necessities which stand for the design of a Pedagogical Proposal to potentialize the reinforcement
of Empathic Culture in each one of the students in situations of solidarity (support, help, sympathize and

knowing each other) emerging along this study.
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Maestria en Educacion y Cultura de Paz.

LA SOLIDARIDAD, UN CAMINO PARA
CONSTRUIR FUTURO

“La solidaridad no se descubre, sino que se
crea, por medio de la reflexion. Esta tiene que
ser construida a partir de pequenas piezas.”
(Rorty, 1991, p.18)

Para dotar esta investigacion de un construc-
to tedrico y practico, adecuado al objetivo pro-
puesto en el macroproyecto “Pedagogia del
Cuidado para la Paz" y en el proyecto realizado
por las candidatas a Magister en Educacion y
Cultura de Paz, la especialista Fabiola Pascuas
Pascuas y la Licenciada Quillian Yiceth Ruge-
les Ortigoza, con la asesoria de la Magister Luz
Stella Gonzalez Salamanca; se disend una pro-
puesta desde la dimensién de la sensibilidad
para fortalecer la cultura empatica en situa-
ciones de solidaridad, con un enfoque multidi-
mensional en ética del cuidado.

Maestria en Educacion y Cultura de Paz

Se aborda en primera instancia, lo correspon-
diente a los fundamentos tedricos, como la
empatia, emociones, pedagogia del cuidado de
si, ética del cuidado y Solidaridad, al igual que
los fundamentos didacticos para el desarrollo
de los talleres. A continuacién, se presenta una
Propuesta Pedagdgica del cuidado para for-
talecer la cultura empatica en situaciones de
solidaridad en las Instituciones Educativas del
municipio de Neiva.

JUSTIFICACION

Esta propuesta pedagdgica, “La Solidaridad,
un camino para construir futuro”, se enmar-
ca dentro de la Etica del Cuidado que desa-
rrolla unas dimensiones y tematicas como
las siguientes: la convivencia, la diversidad, la
pluralidad, la participacion, las identidades, la
memoria histérica y la cultura empética; sien-
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do objeto de la propuesta la Cultura Empatica,
en su enfoque multidimensional toda vez, que
las emociones mejoran nuestros vinculos so-
ciales-fraternales.

En la Cultura Empatica se encuentran inmer-
sas emociones como la solidaridad, el al-
truismo, el cuidado de si, la benevolencia y la
compasion. Se escogiod la solidaridad como eje
central de la propuesta, después de un estudio
de contexto, de talleres de encuadre, se logro
identificar unos comportamientos egoistas, in-
dividualismo, competencia académica, bullying
y rechazo entre companeros, de igual manera,
se evidencid vacio espiritual, soledad, falta de
integracién y companerismo.

Por lo anterior, en el proyecto se buscé fortale-
cer la cultura empatica en situaciones de soli-
daridad en los estudiantes del grado 1007 de la
Institucion Educativa Gustavo Torres Parra de
Neiva, un trabajo que se llevo a cabo durante
el ano escolar 2019 y que a lo largo de la in-
vestigacion - intervencion se fueron dando los
resultados y el cumplimiento de los objetivos
propuestos, razon por la cual, nos permitimos
disenar y compartir ésta propuesta pedagégi-
ca, esperando que sea de utilidad.

El objetivo de la propuesta pedagdgica es for-
talecer la cultura empatica en situaciones de
solidaridad, partiendo de reconocer la empa-
tia y la solidaridad como eje fundamental en la
convivencia armonica en el contexto escolar y
social; reflejando la importancia de escuchar,
conocery entender al otro, de ayudarse mutua-
mente, de acompanarse en el quehacer coti-
diano, de trabajar en equipo y apoyarse no sélo
en lo académico, sino en lo personal y social.

“La Solidaridad, un camino para construir fu-
turo”, esta encaminada a propiciar un cambio

UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA FACULTAD DE EDUCACION
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en el entorno escolar de los educandos; de tal
manera que se logren transformaciones en sus
vidas. Através de las actividades disenadas en
cada uno de los talleres, se pudo explorar los
pensamientos y emociones, al escuchar los
relatos de cada uno de los estudiantes, dando
a conocer sus experiencias, sus talentos, per-
mitiendo tener confianza en si mismos, que los
companeros los valoren como personas y por
sus talentos.

Se logrd que los estudiantes tuvieran mas se-
guridad en si mismos, valoraran y respetaran
a sus companeros, sintieran empatia y forta-
lecieran el sentimiento solidario por el dolor
ajeno, comprendieran y sintieran el deseo de
ayudar, apoyar, acompanar y conocer al otro.

OBJETIVOS
Objetivo General:

o Disenar una propuesta pedagdgica para
fortalecer la cultura empatica en estudian-
tes de las Instituciones Educativas de Neiva
en situaciones de solidaridad, como un ca-
mino a la construccién de un futuro en Paz.

Objetivos Especificos:

* |dentificar en estudiantes de las Institucio-
nes Educativas de Neiva, situaciones de So-
lidaridad frente a las problematicas de sus
companeros que permitan complementar la
propuesta pedagdgica.

e Fortalecer en estudiantes de las Institucio-
nes Educativas de Neiva, el sentimiento de
solidaridad a través de la compresion empa-
tica de las narrativas y la captacion de senti-
mientos ajenos.

Maestria en Educacion y Cultura de Paz
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e Conocer los talentos que tienen los estu-
diantes de las Instituciones Educativas de
Neiva, que ayuden a fortalecer la empatia,
apoyandose en situaciones de solidaridad.

* Fomentar la empatia y el espiritu solidario
en estudiantes de las Instituciones Educati-
vas de Neiva aprovechando su talento en la
formacion de una red de apoyo en situacio-
nes de solidaridad.

FUNDAMENTOS TEORICOS

Los referentes tedricos que son los cimientos
de la propuesta pedagdgica “La Solidaridad,
un camino para construir futuro” son los que
permiten considerar la empatia como base
esencial en la interaccidn con el otro, creando
vinculos de relacionaliad, haciendo de ellos, un
camino mas cercano a que emerjan sentimien-
tos solidarios, en este caso, en los estudiantes,
generando cambios en su entorno personal,
educativo, social y familiar, pues son la base en
la construccion de cultura de Paz, para viven-
ciar un futuro en Paz.

Etica del cuidado.

ousTa
Rt Vo,

Q,

Para éste recorrido teorico se dara inicio con la
ética del Cuidado, se reconoce como una teoria
desarrollada por Carol Gilligan (2013). Procura
la busqueda de hacer el bien al Otro, propender
por su bienestary la realizacion de cada ser hu-
mano, sintiendo preocupacion por sus semejan-
tes, en donde se comprometen la reciprocidad,
el respeto por las diferencias, la responsabilidad
y la comprension de las necesidades del otro, in-
distintamente de su género, raza, estrato social
o de su desarrollo intelectual.

Una de las prioridades de la ética del cuidado
es la valoracion de si mismo, es decir, impe-
dir que los demas tomen decisiones por uno,
sin negar el reconocimiento de que se es res-
ponsable con los demaés. (Marin, 1993, p 28) La
ética del cuidado, es “una participacion activa
en pro de la generacion de bienestar y realiza-
cién humana”. (Yafez, 2001, p.8] Por lo tanto,
resulta bastante Util para atender los conflic-
tos humanos que imperan en las sociedades
actuales en donde la indolencia es un comun
denominador que deja sin poder actuar a las
instituciones politicas frente al bien comun.

La ética del cuidado es necesaria en la educa-
cion, especialmente en el caso de la relacion
maestro - estudiante, se busca que los estu-
diantes interioricen las normas por reflexion y
decision, mas no por autoridad e imposicion. El
maestro debe crear estrategias de mediaciony
conciliacion para que las normas no sean im-
puestas, sino que surjan de acuerdos en donde
ambas partes estén dispuestas a cumplirlas.
El lenguaje del docente, la forma en la que tra-
ta a sus estudiantes, depende de los vinculos y
la empatia que puedan generar, por ello, la ne-
cesidad de abandonar el leguaje hostil y tratar
con carino y empatia para una relacion armoni-
ca entre las partes.
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La cultura empatica

En este proceso, la empatia es fundamental,
autores como Ana Carpena, Nussbaum, Stein,
Repetto. E, entre otros, hablan sobre la cultura
empatica. El término empatia se refiere a ima-
ginar la experiencia de otra persona sin realizar
ningun acto ni juzgamiento (Nussbaum,2008.),
significa entender la situacion que vive o por la
que pasa otro individuo, ésta experiencia vivi-
da por otro puede ser dolorosa o de felicidad y
por tanto ser empatico, se refiere a compren-
der los diferentes estados de animo y momen-
tos por los que pasa cualquier ser humano,
sin que ello implique necesariamente realizar
una accion en pro de esa otra persona. (Nuss-
baum,2008)

Por otra parte, Stein (2010) otorga una impor-
tancia significativa al otro, o lo que también se
conoce como la otredad, pues define la empa-
tia como la aprehensidn de las experiencias vi-
vidas por el otro, pero también de uno mismo,
en una especie de relacion intersubjetiva. Es
decir, ocuparse del otro es una accién empati-
ca, pero, para poder ocuparse el otro, hay que
ocuparme de mi mismo. (Foucault,1994) Por
ende, la empatia esta relacionada con la coo-
peracion, solidaridad y convivencia para lo cual
se requiere del cuidado del otro, es decir com-
prender el lugar del otro.
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De lo anterior se deduce que la cultura em-
patica es el contexto en el que el ser humano
refuerza sentimientos de vinculo con el otroy
con la naturaleza, se propugna por un mundo
mas justo y sostenible. (Rifkin, 2010) Para ello
se necesita una educacion que incluya la inteli-
gencia emocional, la visién critica, la conducta
pro-social y una educacion basada en las emo-
ciones positivas. Educar en la empatia posibili-
ta la reduccion de la violencia y de sentimientos
negativos hacia los demas, por el contrario, se
dedican esfuerzos para conseguir el bienestar
de los demas y se siente la necesidad de ayu-
dar. (Carpena A, 2016).

Pedagogia de las emociones

Las emociones estan intrinsecas en el ser
humano, algunos son mas emocionales que
otros, de ahi que usen el téermino de inteligen-
cia emocional, saber manejar las emociones,
ya que hay emociones positivas, como nega-
tivas; por ello la importancia de construir una
educacion basada en valores y en los princi-
pios pedagdgicos del buen vivir, el fomento de
emociones positivas en todos los participantes
de la comunidad educativa. Nussbaum (2007)
arguementa que cultivar los sentimientos mo-
rales por medio de la educacion, es clave para
fortalecer la justicia social, por lo tanto una so-
ciedad que aspire a la justicia debe fundamen-
tarse en el desarrollo infantil, la educacion pu-
blicay el fomento del arte.

De ahi que uno de los retos de la educacion
basada en la democracia y la justicia social
consista en evitar emociones negativas (Carpe-
na, 2016), aunque las emociones no se evitan,
sino que se modulan, pues es inevitable sentir
rabia o miedo en ciertas circunstancias de la
vida. Por ende, hay que aprender a controlar
las emociones y tener dominio de si'y tratar de
reemplazar una emocién negativa por otra po-
sitiva, como pasar de laira a la compasiony del
miedo a la esperanza.

Teniendo en cuenta que las emociones positi-
vas son cultivables, éstas se pueden construir
en el contexto, es aqui donde el maestro tiene
la tarea de fomentar las emociones positivas
y apaciguar las negativas de sus estudiantes,
pues una emocion violenta crea otra peor.

Maestria en Educacion y Cultura de Paz




Solidaridad

Cuando se habla de solidaridad, siempre llega
a la mente ayudar al que lo necesita, se pien-
sa que todos somos solidarios por naturaleza,
pero no, la solidaridad se ha analizado desde
varios enfoques, como el juridico, el sicoldgico
y social, por ejemplo, Segun Durkheim [1893],
2001 para que haya solidaridad se necesita
acatar normas sociales, valores, educar al nino
desde sus inicios con valor moral de ayudar, de
ser solidario, pues la solidaridad depende de la
naturaleza del grupo cuya unidad aseguray por
tanto varia en funcion de los distintos tipos de
sociedad, considera la solidaridad un «hecho
social», (p.470), es decir, que para Durkheim
la solidaridad es un hecho social, algo como
una norma que se debe cumplir; para otros
autores, implica algo personal, un atributo de
los individuos, aunque se desarrolla dentro de
un grupo de personas en la misma situacion.
(Rorty,1994)

Para Rorty (1994) “La solidaridad es un sen-
timiento de compasion con aquellos que son
«como nosotros», donde «nosotros» tiene un
sentido propio y no equivale a «toda la humani-
dad», sino que depende de semejanzas y dife-
rencias”. P. 260) Rorty (1994) dice que la solida-
ridad, se construye a través del reconocimiento
de la semejanza, se crea por medio de la capa-
cidad imaginativa para ver a los extranos como
companeros de sufrimiento, que no hace falta
encontrar una esencia comun a la raza huma-
na, la susceptibilidad de padecer dolor es un
vinculo suficiente. La solidaridad es el recono-
cimiento de que las diferencias con otras per-
sonas son menos importantes que el deseo de
evitar el dolor y el sufrimiento.

“El progreso moral hacia la solidaridad «se
concibe como la capacidad de percibir cada
vez con mayor claridad que las diferencias
tradicionales (de tribu, de religién, de raza, de
costumbres, y las demas de la misma especie]
carecen de importancia cuando se las compara
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con las similitudes referentes al dolor y la hu-
millacion»”. (Rorty, 1991,p. 210)

Rorty (1991) afirma que para que la obligacion
de sersolidario signifique algo tiene que ser ne-
cesariamente limitada. No obstante, cree que
tenemos la obligacion de expandir ese limite,
«ampliar el circulo de “nosotros” (p. 219). Ese
progreso de ampliacion del nosotros requiere
por tanto una mayor empatia con el dolor aje-
no. seamos conscientes del dolor que provoca-
mos en los demas, desarrollar la capacidad de
identificacion imaginativa con ese sufrimiento.

Rorty (1991) expone con claridad que: «nuestro
sentimiento de solidaridad se fortalece cuando
se considera que aquel con el que expresamos
ser solidarios, es “uno de nosotros”, giro en el
que “nosotros” significa algo mas restringido y
mas local que la raza humana» (p, 209).

La empatia y la Solidaridad

Para que haya solidaridad, o exista el senti-
miento solidario, se necesita conocer las situa-
ciones del otro, comprenderlas para sentirlas
nuestras, se requiere de empatia. Stein (2010)
dice que los actos que experimenta la concien-
cia en el proceso empatico se originan a partir
del conocimiento inmediato de la vivencia del
otro, el cual se constituye en experiencia ajena,
a partir de la comprension externa y las ten-
dencias implicitas. En la experiencia ajena se
experimenta un fendmeno cognoscitivo y emo-
cional, a pesar de no tener vinculo sentimental
nivivir la originariedad de la experiencia con el
otro.

Comprender seria el primer paso para ser so-
lidario, segun Carpena, (2016), es la capacidad
empatica, la que nos faculta para trascender-
nos a nosotros mismos, para identificarnos con
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“el otro”, con los numerosos y diferentes otros,
para fundirnos con la humanidad y a la vez sin
dejar de ser nosotros mismos

Tomar conciencia del alcance y de la importan-
cia que tiene la educacion de la empatia es el
primer paso para educarla de manera cons-
ciente puesto que, sea por accion o por omi-
sion, ya estamos educando e impactamos en
los cerebros de los nifos y de los mas jovenes,
condicionando, de una forma u otra, cdmo se
desarrolla su capacidad empética. (Carpena,
2016, p 9-10).

Definimos la empatia como la capacidad de
captar lo que otro piensa y necesita y la cone-
Xion sincera con su sentir como si fuera propio
—a pesar de que no sea lo mismo que uno pen-
saria o sentiria en la misma situacion- sintien-
do a la vez el deseo de consolar y de ayudar.
Significa ir mas alla de la focalizacidén con uno
mismo; es decir salir del propio yo para abrir-
se a los demas. Esta capacidad predispone no
solo a sentir el sufrimiento sino a compartir
también la dicha y a participar de la alegria de
otra persona. (Carpena, 2016, p.18)

Segun Repetto, E (1977) La empatia es un pro-
ceso, y no puede haber sentimientos empati-
cos si no hay conocimiento previo de los sen-
timientos ajenos. La compresion empatica es
el resultado final al que conduce la experiencia
empatica de los sentimientos ajenos. Los sen-
timientos empaticos, se erigen en la captacion
de los estados emocionales, sentimientos aje-
nos y culmina en la compresién empética. (Re-
petto, E. 1977p.105).

FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS

“La Solidaridad, un camino para construir fu-
turo” es una iniciativa que surge del macro
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proyecto “Pedagogia del cuidado para la Paz”
que se enmarca en el principio segun el cual la
Educacion para la Paz es un derecho humano,
que se fundamenta en valores, objetivos y prac-
ticas que investigan el desarrollo integral del
ser humano (Cerdas, 2013).

Los talleres se disenaron teniendo en cuenta
las dindmicas de la Institucion Educativa Cla-
retiano Gustavo Torres Parra de Neiva, y su
modelo pedagdgico, que se fundamenta en
los principios de la Cibernética Social, en las
estrategias de las Monitorias, Cerebro Triadi-
co, Grupos Significativos, el Aula Dinamica en
sus diez dimensiones: Motivacion, ubicacion,
adquisicion, asimilacion, sintesis, creatividad,
compromiso, desempeno, evaluacion, retroali-
mentacion y el liderazgo que promueve el Go-
bierno Alterno.

Al disenar la propuesta se tuvo en cuenta el
estudio del Cerebro Triadico, de Waldemar De
Gregori que plantea la construccion del poder
de los tres cerebros, el cerebro izquierdo (Légi-
co-Analitico), el cerebro central (Motriz-opera-
cional] y el cerebro derecho (Intuitivo-sensitivo)
para darle la oportunidad al estudiante de de-
sarrollar sus inteligencias multiples.
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De igual manera, se implementd la dimensidn
colaborativa, la axiologica y la estética, permi-
tiendo un trabajo colaborativo en cada una de
las actividades, incluido el desarrollo de los
valores y la estética en sus presentaciones de
talentos, de tal manera que sean participes ac-
tivos en el proceso de acompanamiento y eje-
cucion de cada uno de los talleres.

En la propuesta es importante el aprendizaje
reflexivo en el que se prioriza la creatividad y la
curiosidad, el respeto por estar atento y escu-
char a los demas. Las emociones estan inmer-
sas en el desarrollo de los talleres, razon por la
cual, se tiene en cuenta el aprendizaje socio -
afectivo, pues, se pretende que los estudiantes
trasciendan el rol académico y racional y pasen
a un estado donde dejen aflorar sus sentimien-
tos, cultivando emociones positivas.

En las Instituciones como en la sociedad co-
lombiana, predominan situaciones de violen-
cia, irrespeto, indolencia y falta de solidaridad,
esto, como consecuencia de un legado de gue-
rra que lleva mas de 50 anos, porque, aunque
se firmo el acuerdo de Paz, aln se escuchan
los sonidos de la guerra. Es pertinente trabajar
con los estudiantes el desarrollo de las emo-
ciones positivas, de la cultura empatica, de la
ética del cuidado, la solidaridad y mas en este
tiempo, donde aun no se han sanado las heri-
das de la guerra, por lo tanto, se requiere de
una trasformacion y hay que trabajar en ello.

Los talleres de la propuesta, surgen de la ne-
cesidad de fortalecer la cultura empatica en
situaciones de solidaridad, ya que, una vez se
aplicaron los test de empatia y solidaridad, el
taller de encuadre o dinamica exploratoria, el
estudio de contexto: los resultados mostraron
un alto nivel de indiferencia el dolor ajeno, a las
situaciones que requieren de solidaridad, se
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evidencié egoismo, individualismo, soledad en
gran parte de la poblacion a la que fue aplicada.

PRINCIPIOS METODOLOGICOS

Toda investigacion requiere de herramientas
que permiten obtener informacion y sirven de
soporte para el analisis determinado, cuyos re-
sultados seran la base de la propuesta peda-
gogica. Uno de los propésitos es identificar ele-
mentos tedricos y metodoldgicos que permitan
fortalecer la cultura empatica en el marco de
la Pedagogia del cuidado para la Paz. Se tiene
en cuenta el proceso de Reflexién - Accion -
Reflexion  con el fin de generar procesos de
creacion e innovacion.

Para este estudio se adopto el enfoque cualita-
tivo en su dimensién participativa, decisién que
se fundamenta en las siguientes dimensiones:

*Comprensidn de lo humano y la constitucion
de singularidad y pluralidad, este enfoque per-
mite contribuir a la transformacion de prac-
ticas pedagdgicas vinculadas a la Educacion
para la Paz.

*La metodologia cualitativa implica el estudio
de la realidad y la comprension del individuo.
Para la elaboracion de esta propuesta Pedago-
gica se tuvo en cuenta la aplicabilidad de unos
principios didacticos, que son reglas o normas
que orientan la accién de un ser humano. " Es-
tos se aplican para desarrollar los procesos de
ensenanza y de aprendizaje con relacion a la
experiencia escolar.

En el caso de esta propuesta pedagdgica se
determina aplicar durante el desarrollo del
trabajo el Principio de individualizacion, lo que
permite tener un conocimiento mas cercano de
cada uno de los estudiantes. En la etapa de
sensibilizacién de las habilidades empéticas,
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se puede conocer informacion basica que con-
lleve a descubrir caracteristicas de los jovenes.

Posteriormente, se establece el sequndo prin-
cipio didactico, como es el de Socializacion,
donde se explica a los jovenes la metodologia
de trabajo que se implemente con ellos y de
qué manera contribuye a descubrir las nece-
sidades empaticas mas latentes en cada uno
de ellos, lo cual conlleva a desarrollar los obje-
tivos planteados en la propuesta.

Otro principio esencial es el de la Actividad, el
cual se centra en el trabajo personal del alum-
no. Mediante las actividades programadas en
los talleres se evidencia la motivacidn e interés
de los estudiantes, al participar activamente
aportando al proceso de ensenanza —-aprendi-
zaje de su quehacer cotidiano.

Finalmente, en el taller de Talentos se apli-
ca el Principio de creatividad, porque fue muy
enriquecedor descubrir un sin nimero de po-
tencialidades inmersas en cada uno de los
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participantes, logrando darle sentido al lema
escogido para tal fin. “Descubramos el Tesoro
que hay en mi”. Esta actividad permite esta-
blecer lazos de empatia y solidaridad a nivel del
grupo.

FUNDAMENTOS DIDACTICOS.

Las estrategias didacticas que se proponen,
estan orientadas a que el estudiante salga de
su quehacer académico, y trascienda al nivel
personal y afectivo. Toda la propuesta tiene
como objetivo fortalecer la cultura empatica en
situaciones de solidaridad, para que los objeti-
vos se puedan cumplir se desarrollan una serie
de talleres lUdicos-reflexivos.

Los instrumentos de recoleccion de informa-
cion permiten la formulacion de la hipotesis 'y
posteriormente el cumplimiento de los obje-
tivos. Uno de los instrumentos usados en la
presente investigacion fue un Test de empatia,
éste permite medir facultades intelectuales del
individuo, existen varios tipos de test segun lo
que se quiera evaluar; para éste caso se aplico
el Test de Habilidades; supone una aptitud de
la persona para realizar una tarea, se relaciona
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con la capacidad para realizar dicha actividad.
Dentro del Test de Habilidades, determina la
habilidad de ayudar a otros, corresponde a la
capacidad de entender, comprender y ayudar a
los demas la Habilidad de Conocer personas,
atane a la capacidad para establecer amista-
des o relaciones efectivas y positivas con otros,
sean conocidos o no.

La Habilidad Creativa Artistica, consiste en la
capacidad para desarrollar destrezas en el
campo de la musica, danza, teatro, pintura, es-
cultura, literatura entre otras, es la capacidad
para expresar sus sentimientos y emociones a
través del arte.

Por otra parte, a través de los talleres ludicos,
los actores sociales, se divierten, juegan, cam-
bian de ambiente, piensan, reflexionan, par-
ticipan. Un taller lddico es la mejor forma de
aprender jugando, en cuanto a talleres ludicos
Echeverriy Gomez (2012) afirman que:

“Todo juego sano enriquece, todo juego o ac-
tividad lGdica sana es instructiva, el estudiante
mediante la lUdica comienza a pensar y actuar
en medio de una situacion que varia. El valor
para la ensenanza que tiene la lUdica es preci-
samente el hecho de que se combinan diferen-
tes aspectos optimos de la organizacion de la
ensenanza: participacion, colectividad, entrete-
nimiento, creatividad, competicidon y obtencion
de resultados en situaciones dificiles” (p.3)

Asi mismo, Echeverriy Gomez (2012) plantean
que:

“La ludica como parte fundamental del desa-
rrollo armadnico humano, no es una ciencia,
ni una disciplina ni mucho menos una nueva
moda. La lddica es mas bien una actitud, una
predisposicion del ser frente a la vida, fren-
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te a la cotidianidad. Es una forma de estar en
la vida, y de relacionarse con ella en esos es-
pacios cotidianos en que se produce disfrute,
goce, acompanado de la distension que produ-
cen actividades simbdlicas e imaginarias como
el juego, la chanza, el sentido del humor, el arte
y otra serie de actividades, que se producen
cuando interactuamos sin mas recompensa
que la gratitud que producen dichos eventos”.
(p.3)

En Actividades Ludicas, George Bernard Shaw
dice que La Ludica fomenta el desarrollo psi-
co-social, la adquisicion de saberes, la con-
formacién de la personalidad, encerrando una
amplia gama de actividades donde interactuan
el placer, el gozo, la creatividad y el conocimien-
to. El cine, es otra estrategia y se constituye en
una herramienta importante en la construccion
de pedagogia para la paz en la medida en que,
aprovechandose como medio masivo, invita a la
reflexion.

Las actividades planteadas fueron disenadas
acorde a las caracteristicas del grupo, teniendo
en cuenta la edad y el contexto sociocultural.
De todas las sesiones trabajadas se dejaron
evidencias en fotografias, videos, audios y re-
latos escritos.

PRESENTACION DE LOS TALLERES

La propuesta constituye la parte introductoria,
los fundamentos tedricos, pedagdgicos, me-
todoldgicos y didacticos, finalizando presenta
la propuesta, que consta de unas dinamicas,
y talleres previos que permitieron analizar el
contexto individual e institucional (no estan re-
lacionadas en el escrito) y otras 6 actividades,
un test de habilidades empéaticas y otro de ha-
bilidades solidarias, éstos dos, dieron la pauta
para iniciar el proceso de fortalecimiento de la
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cultura empatica en situaciones de solidaridad.
Luego, estan los cuatro talleres que consolida-
ron la investigacion intervencidn.

Estos talleres lUdicos, permiten conocer lo que
piensan y sienten los estudiantes, conocer sus
historias, sus preocupaciones, trascender del
tema académico para llegar a la parte humana
de cada uno de ellos. Los talleres buscan desa-
rrollar las habilidades lingtisticas, para que los
estudiantes den a conocer las narraciones de
sus experiencias, logrando que los demas pue-
dan conocerlas, entenderlas y comprenderlas
para ayudarse mutuamente. Los relatos se
presentan de manera oral y escrita, expresan-
do en ellos los sentimientos y emociones que
los agobiaban y que antes no se habian atrevido
a exteriorizar.

Un poquito de_s

TALLERES

Test de Empatia y Solidaridad

Luego de que los estudiantes del grado 1001
de la Institucion Educativa Claretiano Gustavo
Torres Parra, conocieran y aceptaran partici-
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par del macroproyecto de investigacion titulado
“Pedagogia de Cuidado para la Paz", (con los
consentimientos debidamente firmados por
los padres de familia) se procedié a entregar a
cada uno de ellos el siguiente Test de empatia,
cuyo objetivo fue, identificar el nivel de cultura
empatica que demuestran los estudiantes del
grado 1001 de la Institucion Educativa Claretia-
no Gustavo Torres Parra de Neiva.

A través de los talleres se busca que los estu-
diantes puedan expresarse, que muestren sin
miedo sus pensamientos, sus sentimientos,
sus emociones y que sean escuchadas por sus
companeros, para que de ésta manera los en-
tiendan y haya empatia entre ellos.

“Definimos la empatia como la capacidad de
captar lo que otro piensa y necesita y la cone-
Xion sincera con su sentir como si fuera propio
—a pesar de que no sea lo mismo que uno pen-
saria o sentiria en la misma situacion- sintien-
do a la vez el deseo de consolar y de ayudar.
Significa ir mas alla de la focalizacién con uno
mismo, significa salir del propio yo para abrir-
se a los demas. Esta capacidad predispone no
solo a sentir el sufrimiento sino a compartir
también la dicha y a participar de la alegria de
otra persona.” (Carpena, 2016 p18)

Talleres ludicos

En los talleres lddicos se combina el juego con
la discusion y reflexion, en los que se indaga
sobre el nivel de empatia de los estudiantes en
situaciones de solidaridad. Las actividades se
realizan en grupo y de manera individual, a tra-
vés de dindmicas como: juegos de integracion,
técnica del cuchicheo, sensibilizacion, redaccién
de poemas, representaciones artisticas (danzas,
canto, teatro, dibujos, muestra deportiva, destre-
zas matematicas, entre otras) presentacion de
videos sensibilizadores, canciones y una pelicu-
la. Todas las actividades se realizan encamina-
das a la sensibilizacion, reflexion, conocimiento
del otro para fortalecer el proceso de empatia en
situaciones de solidaridad.
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En la dinamica exploratoria se busca conocer
las problematicas de manera mas precisa y
los estudiantes expresan a nivel oral o escrito
aquellos sentimientos que los estan afectando.

Durante éste taller dos, se busca que, a tra-
vés de unas palabras escritas en una paleta,
y en su revés tiene impreso un emoticon, re-
presenta el sentimiento ligado a la palabra; el
estudiante selecciona la palabra con la que se
siente identificado, remembrando aquellas ex-
periencias llenandolos de sentimientos, que, al
ser escuchadas por los otros, son conmovidos.
Es parte del inicio del proceso investigativo e
intervencionista, por un lado, se indaga sobre
solidaridad, ;qué significaba solidaridad para
ellos? por otro lado, se expresan contando sus
historias.

En el tercer taller, a través de una Pelicula, se
motiva al estudiante a que una vez vista, se ana-
lizay reconozcan las situaciones de Solidaridad
que se evidencian en la pelicula “Extraordina-
rio” / "Wonder”, y en esta relacion de hechos
determinar situaciones vivenciadas por ellos.

En el Ultimo taller, se aprecia el talento de los
estudiantes, los motiva a tener una vision de
reconocer la importancia de descubrir y culti-
var su talento para ayudar a los demas y de
ésta manera fomentar la empatia y el espiritu
solidario, aprovechando su talento en la forma-
cion de una red de apoyo en situaciones de so-
lidaridad.
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TEST DE EVALUACION DE EMPATIA

Lugar: Fecha:

Objetivo: identificar el nivel de cultura empatica que demuestran los estudiantes del grado 1001 de
la Institucion Educativa Gustavo Torres Parra.

Califica cada una de las situaciones que aparecen a continuacion segun el grado de similitud que te
producen o produciran en tu vida, con estas numeraciones:

NO, NADA= 1 UN POCO =2 BASTANTE=3 S, MUCHA =4

Me siento triste cuando veo un extrafo que esta solo en un grupo.

Cuando tengo un desacuerdo o pelea trato siempre de ponerme en el lugar del otro y
saber qué siente.

Incluso cuando estoy muy seguro de que tengo razon, soy lo bastante paciente para
escuchar la opinién de los demas.

Mis amigos y familiares suelen acudir a mi para contarme y pedirme ayuda con sus
problemas personales.

Cuando veo una pelicula no puedo evitar sentirme identificado con la historia de los
personajes.

Si un amigo o un ser querido se siente mal, trato de animarlo, porque me genera
tristeza verlo asi.

. Te es muy facil leer o interpretar los sentimientos de un amigo, aunque este trate
de ocultar sus problemas?

En ocasiones no haz podido evitar sentirte abrumado con las emociones que tienen
otras personas.

; Puedes ayudar una mascota (perro, gato) ain si lo acabas de conocer?

—
(@)

. Recibe con buen animo las criticas constructivas?

Tomado del IAFI Instituto Americano de Formacion e Investigacion http://www.pnliafi.com/

UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA FACULTAD DE EDUCACION
Maestria en Educacion y Cultura de Paz
Fabiola Pascuas Pascuas / Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza

—_
(@)



«

g,
"6
vygvd

1E )

ﬁ & WS,
5 (=
Universidad

Surcolombiana D

EVALUACION DE EMPATIA Y SOLIDARIDAD

Lugar: Fecha:

Objetivo: identificar el nivel de cultura empatica que demuestran los estudiantes del grado 1001 de

la Institucion Educativa Gustavo Torres Parra, desde el enfoque multidimensional en situaciones de
Solidaridad.

Contesta las siguientes preguntas seleccionando en cada pregunta la opcidn con la que mas te sien-
tes identificada para cada caso.

1. Cuando alguien me cuenta un problema que le ha afectado emocionalmente
a. Me cuesta conectar con el sentimiento de esa persona
b. Creo imaginar como se siente.
C. Me hago una ligera idea sobre como debe sentirse.
2. .En qué te fijas en tu interlocutor a la hora de hablar con éL?
a. En lo que dice y cémo lo dice.
b. En lo que dice.
g En como lo dice.
3. .Debemos hacer preguntas a otro cuando nos cuenta algo?
a. No, es mejor dejarle hablar y asi acabamos antes.
b. Pocas.
E. Si, pertinentes con respecto a lo que me esta contando.
4, Mi comunicacion no verbal (gestos, expresiones, etcétera) y mi comunicacion verbal (lo que digo).
a. Van cada una por su cuenta.
b. Estan acompasadas, porque mis gestos apoyan mis palabras.
o A veces coinciden, pero no siempre.
0. Alguien me esta contando una “tonteria” por la que se encuentra muy triste.
a. Le respeto; cada uno tiene derecho a sentirse como quiera por lo que quiera.
b. Le escucho, y le explico por qué no debe sentirse asi por algo que realmente no tiene
importancia.
C. Le digo que no es para estar asi, e intento animarle (por ejemplo, le hago una gracial.
6. El dolor o malestar ajeno
a. Es parte de la relacion con los demas.
b. Me incomoda un poco, por lo que intento resolverlo rapido.
C. Me molesta, por lo que intento ignorarlo.
7. .Crees que te pones en el lugar del otro?
a. Si, me esfuerzo para ello.
b. A veces lo intento, pero no se si lo consigo del todo.
C. No, como decia Oscar Wilde, “ya estad ocupado”.
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8. . Crees que consigues que tu interlocutor sienta que lo comprendes?

a. Lo intento, pero no sé como transmitirselo.

b. Espero que si, pues eso intento.

€. No lo sé, nunca me lo he planteado.
9. Cuando alguien me da una noticia muy alegre o muy triste...

a. Me contagio de su emocion.

b. Me altera un poco el estado de animo, dirigiéndolo a su sentimiento.

C. No me afecta nada.
10.  ¢En qué medida cuando alguien comparte contigo una experiencia le respondes con un

“te entiendo”, “imagino como debes estar”, "qué quieres decir con que te sientes...”?

Casi nunca.

Muy a menudo.

Algunas veces.

Considero que saberse poner
en el lugar del otro

a.
b.
C.
d.

Test tomado de internet, y adecuado por las investigadoras.

DINAMICA EXPLORATORIA

OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer en 15 estudiantes del grado 1001 de
la Institucion Educativa Claretiano “Gustavo
Torres Parra” de Neiva, la solidaridad a través
de la compresién empatica de las narrativas y
la captacion de sentimientos ajenos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Conocer los sentimientos ajenos a través de la
expresion de tramas narrativas en 15 estudian-
tes del grado 1001 de la Institucion Educativa
Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva

Reflexionar sobre las tramas narrativas y la
captacion de sentimientos ajenos para estable-
cer el nivel de solidaridad en 15 estudiantes del
grado 1001 de la Institucion Educativa Claretia-
no “Gustavo Torres Parra de Neiva.

Elaborar un escrito, donde expresen aquellos
sentimientos que tienen represados y no se
han permitido compartir.

Taller ludico.

1. AMBIENTACION:

Llegar sorpresivamente al saldén de clases e
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invitar a los estudiantes a que se dirijan a las
canchas de baloncesto de la Institucion.

Se organizan en parejas y se envian a buscar
un tesoro en los alrededores y deberan llegar
nuevamente al punto de encuentro. (el teso-
ro es un kit dentro de una caja con diferentes
elementos como: dulces, marcadores, hojas,
tijeras).

Se dardn nuevas instrucciones: Cada pareja
recortarad las hojas y pintardn una carita, que
represente su estado animico segun los senti-
mientos y emociones que hayan tenido durante
esos dias.

DESAROLLO DEL TALLER:

» Cada uno debe pegarse la carita o emoticon
en la frente, luego se preguntaran el porqué
de su estado de animo.

* A los que estén tristes, el companero del lado
le dird una frase linda y le dara un abrazo, a
los aburridos, le contara un chiste y a los que
estén alegres, daran un fuerte grito.

* Luego, sonara la cancion de Celia Cruz, “La
vida es un carnaval’, la cantaran y bailaran.

CIERRE DEL TALLER:

* Se le entregara una hoja con la siguiente
frase:
““El arte de expresar aquellos sentimientos
gue nos quieren ahogar
No debemos reprimir, aquello que nos hace
sufrir,
Debemos confiar en aquellos que nos pueden
ayudar.” Q.R
Cada uno, a través de la habilidad comuni-
cativa escrita, compartira los pensamientos,
sentimientos o emociones que los embarga.

5

Yoy, g

DINAMICA EXPLORATORIA

Dinamica exploratoria.
Habilidad comunicativa escrita.

“El arte de expresar aquellos sentimientos
que nos quieren ahogar

No debemos reprimir, aquello que nos hace
sufrir,

Debemos confiar en aquellos que nos pueden
ayudar.” Q.R
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@ Construir colectivamente un poema que per-
mita fortalecer el sentimiento solidario en
los 15 estudiantes del grado 1001 de la Insti-
tucion Educativa Claretiano “Gustavo Torres
Parra” de Neiva.

DESARROLLO DEL TALLER
AMBIENTACION:

Decorar el saldn de la Biblioteca, con las pa-
letas que tienen una palabra que representa
un sentimiento, por un lado y por el otro un
emoticon con la carita que representa ese
sentimiento.

OBJETIVO GENERAL:

@ Fortalecer en 15 estudiantes del grado 10071
de la Institucion Educativa Claretiano “Gus-
tavo Torres Parra” de Neiva, el sentimien-
to de solidaridad a través de la compresion
empatica de las narrativas y la captacion de

iy I EIEEr DESAROLLO DEL TALLER:
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Dar instrucciones sobre el desarrollo del taller
Observar las paletas con las palabras o senti-

® Conocer los sentimientos ajenos a través . .
mientos escrita sobre ella.

de la expresion de narrativas orales en 15
estudiantes del grado 1001 de la Institucion
Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra”
de Neiva

Sentarse formando un circulo y cada estudian-
te recibe una galleta con un numero que sera
el orden para elegir la paleta.

® Reflexionar sobre las tramas narrativas y la
captacion de sentimientos ajenos para for-
talecer la empatia en situaciones de solida-
ridad en los 15 estudiantes del grado 1001
de la Institucion Educativa Claretiano “Gus-
tavo Torres Parra” de Neiva.

Preguntar a cada estudiante ;Qué es solidari-
dad para él?

Segun el numero, se levanta y elige la paleta
con la palabra que se sienta identificada.
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Cada estudiante, explica. ;Por qué eligio esa
palabra o sentimiento? Luego voltea la paleta
para mostrar el emoticon que simboliza ese
sentimiento y comparte la experiencia mas
significativa que represento esa palabra o sen-
timiento (positivo - negativo).

Después de las narraciones orales de los parti-
cipantes, el estudiante que desee, podra expre-
sar una reflexion sobre la situacion escuchada.

CIERRE DEL TALLER:

Cada estudiante debe elaborar un verso alusivo
al sentimiento o palabra que eligid y a la expe-
riencia narrada.

AN
> A ~
-y ACIC !@%7’5 OO
. &e) S
TALLER DOS: CINE
FORO:
“WONDER /
EXTRAORDINARIO”
3 FILM!
TODOS SOMOS UN
SER ESPECIAL

“Todo saldra bien...Eres Unico y tu fortaleza te
llevara a alcanzar grandes suenos en tu vida”.
“Se amable porque todos estamos enfrentando
una batalla”. Wonder, 2017

OBJETIVO GENERAL:

Identificar en 15 estudiantes del grado 1001 de
la Institucién  Educativa Claretiano “Gustavo

&““;""',%
Yeryy . g

Con los versos elaboraos se construye el poe-
ma colectivo que fortalece el sentimiento soli-
dario.

Torres Parra” de Neiva, situaciones de Solida-
ridad frente a las problematicas de sus compa-
neros que permitan complementar la propues-
ta pedagogica en la Institucion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Reconocer las situaciones de Solidaridad que

| se evidencian en la pelicula “EXTRAORDINA-

RIO” / “WONDER”.
AN - ituaci
\ eterminar las situaciones de
solidaridad que han vivenciado los
estudiantes del grado 1001 de la
Institucion Educativa Claretiano
“Gustavo Torres Parra” de Neiva,
en hechos similares a los que se
presentaron en la pelicula.

=S

=

-,

W Proponer alternativas de solidari-
dad por parte de los estudiantes frente a situa-
ciones de solidaridad presentadas en el grupo.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

AMBIENTACION:

Decorar el aula de multimedia con fotografias
sensibilizadoras (de nifios y adolescentes en
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situaciones dificiles en media de la guerra). De
igual manera imagenes de la pelicula, con fra-
ses de solidaridad.

Entregar a cada uno un paquete de palomitas
con una frase motivacional que refuerce la au-
toestima y la empatia hacia los demas.

Observar las imagenes y mensajes expuestos
en el aula de Multimedia.

“Eres Unico. Descubre el potencial o diamante
que hay en ti para que ayudes a transformar el
mundo y a muchas personas que necesitan de
tu apoyo y solidaridad”. Wonder, 2017,
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No puedes pasar desapercibido
si naciste para destacar

"BASADA EN EL ACLAMADO BEST:SELLER-

DESARROLLO DEL TALLER.

Proyeccién de la pelicula “Wonder” / “Extraor-
dinario”.

g
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Formulacion de preguntas respecto a la peli-
cula.

. Qué situaciones de solidaridad se evidencian
en la pelicula WONDER?

. Qué situaciones de solidaridad han vivenciado
en hechos similares a los que se presentaron
en la pelicula?

.,Qué propuestas de solidaridad plantearias
frente a situaciones presentadas en el grupo?

CIERRE DEL TALLER:

Elige un companero del grupo con el que pue-
das poner en practica una situacion de solidari-
dad y explica la razéon de manera escrita.
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FRASES SIGNIFICATIVAS O RELEVANTES DE LA PELICULA
“WONDER” / “EXTRAORDINARIO”
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“Sé que nunca seré un nino comun”.

“Conocer nifos es mas dificil que conocer a los adultos”.

“Cuando alguien es mezquino, uno debe mostrar su nobleza”.

“Si no te gusta donde estas. Imaginate donde quieres estar”.

“Un precepto puede motivarnos o ayudarnos. Lucha por lograr en quien aspiro a convertirme”.
“Elige la gentileza”.

“T4 no Eres horrendo. Todos tenemos marcas enla carayenelalma”.

“La Fortaleza silenciosa del nino, Inspiré a muchos corazones”.

“Se amable porque todos estamos enfrentando una batalla”.

“Levantate al amanecer y deja que el Sol sea tu guia”.

“Estoy orgullosa de ti porque resististe. Eres Extraordinario”.

“Se amable y perseverante. Nunca perdamos nuestras batallas”.

“La grandeza yace, no en la fuerza, sino en el uso correcto de la fuerza”.

“Naciste para sobresalir. Eres un Soly tu luz siempre brillara”.

“No le temas a nadie. No permitas que te intimiden”.

“Levanta la cara...animate. Siente que no estas solo”. Preparate para esta gran mision”.
“Todos tenemos cicatrices en el rostro. Y esta es la marca/ o el mapa que llevamos dentro”.
“A veces es bueno ocultar un poco”.

“No puedes Ser uno mas... Tu naciste para SOBRESALIR".

"AUGGIE PULLMAN" es el Sol y la familia somos el planeta”.

“Los nifos no son buenos fingiendo...Los Zapatos dicen mucho de la gente, los puede clasificar”.
“Todo saldra bien. Eres Unico y tu fortaleza te llevara a alcanzar grandes suenos en tu vida”.

“Mimama puso su vida en pausa por apoyar a mi hermano. Auggie es el universo a su alrededor”.
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“Todos somos especiales y tenemos algo que
brindar, tal vez nuestro talento, a otros pueda
ayudar” Q.R

OBJETIVO GENERAL:

Conocer los talentos que tienen 15 estudiantes
del grado 1001 de la Institucién Educativa Cla-
retiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva, que
ayuden a fortalecer la empatia, apoyandose en
situaciones de solidaridad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Identificar el talento de los 15 estudiantes del
grado 1001 de la Institucién Educativa Claretia-
no “Gustavo Torres Parra” de Neiva, reforzando
en ellos el amor por si mismo y por los demas.
Reconocer la importancia de descubrir y cultivar
su talento para ayudar a los demas.

Fomentar la empatia y el espiritu solidario en los
15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion

UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA FACULTAD DE EDUCACION

Fabiola Pascuas Pascuas / Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza
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Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra” de
Neiva, aprovechando su talento en la formacion
de una red de apoyo en situaciones de solidari-
dad.

'DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

AMBIENTACION:

Se realiza la motivacion a los estudiantes del

' \grado 1001 de la Institucién Educativa Claretia-

no “Gustavo Torres Parra” de Neiva invitandolos
a compartir sus talentosy llevar elementos que le

. permitan realizar la presentacion ante sus com-

paneros.

El aula mdltiple, se decora con bombas y carte-
les alusivos al taller y con los elementos que los
estudiantes llevan para demostrar sus talentos.

Organizar el salon con diferentes stands con
elementos alusivos a las teméticas y talentos
que presentaran los estudiantes.

Invitar a los estudiantes para que observen
cada stand y valore el trabajo de sus compa-
neros.

Maestria en Educacion y Cultura de Paz



DESARROLLO:
Organizar los estudiantes en circulo.

Se escucha la cancién: “Tu sonrisa” de Aldeas
Infantiles y Orbit. https://www.youtube.com/
watch?v=621zIngLOwWA.

“Contd conmigo”, de Andrea Botero https://
www.youtube.com/watch?v=btnVrcgTsOM.

Se cantaray bailara al son de la cancion.

Los estudiantes se ubican en sus respectivos
stands y se pondra en el centro del lugar La Gi-
rasuenos, conectando talentos, (grande, colo-
rida y con divisiones alusivas a los talentos] con
una flecha que indicara el talento a demostrar,
una vez, la flecha senale el talento, se llama a
los estudiantes que lo representan. Luego, se
toma el dado y cada estudiante lo lanza.

que obtenga el ndmero mayor inicia la pre-
sentacion y éste girara La Girasuenos, conec-
tando talentos para que participe con el si-
guiente talento. Y asi sucesivamente hasta que
todos hayan realizado su presentacion.

Al terminar las presentaciones de los talentos,
los estudiantes vuelven al centro del recinto
dan su opinion del taller, de las presentaciones
y talentos de sus companeros.

CIERRE DEL TALLER:
Se formularan las siguientes preguntas:

. Como usarias tu talento en situaciones de so-
lidaridad?

., Como aportarias a la red de apoyo en situacio-
nes de solidaridad?
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“Tejiendo la red de los suefos se construye
futuro”. Cada estudiante escoge un compane-
ro para que exprese lo mas significativo de su
talento, lo motive a continuar desarrollandolo,
teniendo la vocacion de compartirlo, ayudando
especialmente en situaciones de solidaridad.
Asi sucesivamente hasta que todos hayan teji-
do la red de los suenos.

Finaliza la actividad escuchando la cancién "Me
fui, el Inmigrante”. Reymar Perdomo y otros.
https://www.youtube.com/watch?v=Ct5y3E-
88JSs

Finalmente se realiza un compartir.
COMENTARIOS FINALES

Los estudiantes del grado 1001 de la Institucion
Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra” de
Neiva, participaron activamente en todos los
talleres a nivel individual y grupal, a través de
diferentes dindmicas (juegos de interaccion,
técnicas de Cuchicheo, sensibilizacidon, redac-
cion de poemas, representaciones artisticas,
etc.), desarrollando sus habilidades comunica-
tivas.

La empatia es un proceso que se evidencid en
los talleres mediante la sensibilizacién de los
estudiantes que escucharon con atencién las
historias de sus companeros, respetando vy
valorando sus opiniones. Surgieron grupos de
discusion en cada uno de los temas plantea-
dos. Hubo interaccién permitiendo conocerse
entre si, entendiendo la situacion del otro.

Fortalecer la solidaridad implica escuchar, co-
nocer, comprender y acompafar, esto no se
logra en un solo taller. Es un trabajo continuo,
lo importante es resignificar los conceptos de
empatia, ética del cuidado y solidaridad, que

Universidad

Surcolombiana
los estudiantes valoren la importancia de las
emociones y la sensibilidad para construir una
sociedad mas humana.

El trabajo grupal o socializacion de cada una
de las actividades planteadas fue enriquece-
dor porque fomenta el aprendizaje mutuo, que
ha permitido establecer un cambio positivo en
cada uno de los integrantes.

Para concluir, “La Solidaridad, un Camino
para Construir Futuro” es una propuesta que
contribuye a fortalecer la cultura empatica en
situaciones de solidaridad en las instituciones
educativas donde sea aplicada.

RECOMENDACIONES

- Asumir una buena actitud en el desarrollo de
los talleres es muy importante, recuerde estar
siempre atento, mostrar interés por lo que mani-
flestan los estudiantes y respeto frente al lengua-
Je que utilizan en las experiencias compartidas.

- Desarrollar el taller en un lugar adecuado que
les permita sentirse seguros para expresar sus
sentimientos.

- Escuchar atentamente las experiencias de los
estudiantes y ayudarlos a canalizar sus ideas
frente a la practica y sus sentimientos sin realizar
ningun tipo de juzgamiento.

- Utilizar un lenguaje sencillo y equilibrar las
preguntas de acuerdo al ritmo en el que se de-
sarrolla el taller, ayudando a que los estudiantes
hablen de si mismos y de sus sentimientos sin
perder el objetivo.

- Preparar previamente el material necesario
para la realizacion del taller es importante con el
fin de no perder el ritmo del mismoy estar prepa-
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rados en caso de que se presenten inconvenien-
tes técnicos.

- Adecuar las actividades y los materiales de
acuerdo a las necesidades y el contexto de los es-
tudiantes con los cuales se desarrollara el taller.

- Recordar que de ser recopilada la informa-
cion suministrada por los estudiantes median-
te grabaciones, fotografias o documentos debe
hacerse con la debida autorizaciéon de consen-
timiento de los estudiantes y de sus acudientes
en caso de ser menores de edad.
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Resumen

Este trabajo de investigacion, hace parte del macroproyecto de investigacion
titulado “Pedagogia del Cuidado para la Paz”. Es una propuesta que surge de la
necesidad de construir estrategias pedagdgicas encaminadas a fortalecer la educacion

para la Paz en las Instituciones Educativas con un enfoque en la Etica del Cuidado.

El presente estudio fue desarrollado en la ciudad de Neiva - Huila, con la
participacion de un grupo de 15 estudiantes del grado 1001 (8 hombres y 7 mujeres)
pertenecientes a la Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra de Neiva. Se
inicio con la identificacion de los elementos tedricos y metodoldgicos que conforman la
creacion de una propuesta pedagogica que fortalezca la cultura empatica en situaciones

de solidaridad, en el marco de la pedagogia del cuidado para la paz.

El trabajo e interaccion con los educandos permitié el reconocimiento de las
practicas pedagogicas desde un enfoque reflexion-accion-reflexién, dando como
resultado la creacion de estrategias innovadoras en el aula, acordes a las necesidades de
los estudiantes. Este trabajo permite identificar problematicas, vacios, necesidades que
conllevan a disefiar una propuesta pedagogica que potencialice el fortalecimiento de la
cultura empética de cada uno de ellos en diferentes situaciones de solidaridad (Apoyar,
Ayudar, Acompanar y Conocer al otro) que surgieron a lo largo del estudio, aportando al

mejoramiento de los ambientes de aprendizaje en asuntos de paz.



Abstract

This Research Project deals with the Macroproject of Research “Pedagogy of
Care for Peace”. It is a proposal that emerges due to the necessity to build Pedagogical
Strategies aimed to strengthening Education for Peace in Educative Institutions with an
approach of Ethic of Care.

The present study was developed in Neiva — Huila with a group of 15 Tenth
grade students (8 men and 7 women) who belong to Institucion Educativa Claretiano
Gustavo Torres Parra de Neiva. The started point is related to the identification of the
theoretical and methodological elements which deal with the design of a Pedagogical
Proposal: “Solidarity a goal to build future”, in order to reinforce the Emphatic

Culture in situations of Solidarity in the framework of Pedagogy of care for Peace.

The work and interaction with the students allow the acknowledgment of the
pedagogical practices since a Reflection — Action — Reflection approach, givingas a
result the creation of Innovative strategies in the classroom, according to the students”
needs. It is based on the problems identification, lacks and necessities which stand for
the design of a Pedagogical Proposal to potentialize the reinforcement of Emphatic
Culture in each one of the students in situations of solidarity (support, help, sympathize

and to know each other) emerging along this study
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Introduccion

La presente investigacion forma parte del macro — proyecto de investigacion
denominado “Pedagogia de Cuidado para la Paz” desarrollada al interior de la
Maestria en Educacion y Cultura de Paz de la Universidad Surcolombiana.

El estudio se construy6 en torno a las narrativas de los estudiantes del grado
1001 de la Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra de Neiva, sobre lo
que para ellos significaba la solidaridad, encaminandolos a través de sus
consideraciones al fortalecimiento de la cultura empatica en situaciones de solidaridad
en los 8 hombre y 7 mujeres de entre los 14 a 16 afios de edad.

La investigacion hace parte del macroproyecto “Pedagogia de Cuidado para la
Paz”, por lo tanto, comparte con otros proyectos: el problema de investigacion, los
objetivos, antecedentes, referente conceptual y el disefio metodoldgico, con ciertas
especificidades de acuerdo a la Institucién Educativa, a los actores sociales y
espacialmente al tema u objeto de investigacion.

Las narrativas objeto del estudio, se recolectaron mediante los
instrumentos y estrategias de recoleccién propias del enfoque cualitativo, efectuadas a
través de talleres individuales y grupales; de relatos orales y escritos; y observaciones.
Las evidencias de la investigacién (escritos, audios, video, fotografias) contaron con el
debido protocolo de registro audiovisual.

La informacion obtenida permiti6 indagar sobre el nivel de solidaridad de los
estudiantes del grado 1001 de la Institucién Educativa Claretiano Gustavo Torres

Parra de Neiva, para subsiguientemente, disefiar una propuesta de Pedagogia del



16
cuidado, donde se fortaleciera la cultura empética en situaciones de solidaridad en los
actores sociales de la investigacion.

El escrito producto de la investigacion, esta constituido en cuatro capitulos. El
capitulo uno, hace una exposicién del problema investigado, la justificacion y los
objetivos. El capitulo dos presenta los antecedentes y el referente tedrico, en este
ultimo se plantean los elementos tedricos que ordenaron el estudio, como son los
conceptos de empatia, de ética del cuidado, de cuidar de si mismo y del otro, y el de
solidaridad.

En el capitulo tres destinado a la metodologia, donde se da a conocer los
fundamentos, por los cuales, la investigacion utilizé el enfoque cualitativo, en su
dimensién hermenéutica, para guiar en las siguientes etapas: disefio, eleccion de la
poblacion, recoleccidn, sistematizacion y analisis de los relatos sobre los significados,
reacciones y experiencias de los actores sociales frente a temas de la cultura empaética
en situaciones de solidaridad.

En el capitulo cuatro denominado hallazgos se expone un texto elaborado
para cada momento o taller en la investigacion intervencion, partiendo de la
descripcion de escenarios de lo general a lo particular, iniciando con el departamento
del Huila hasta llegar a la Institucién Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra,
ubicada temporalmente en las instalaciones de la Institucién Educativa INEM Julian
Motta Salas, ubicada en la comuna uno de Neiva.

También, se encuentra la descripcion de actores, la presentacion de los relatos

que fueron obtenidos a través de los talleres, y las categorias Axiales como resultado
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de los andlisis de los testimonios de los 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion

Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra, seleccionados para el presente estudio.

Finalmente, se entregan los hallazgos de la investigacion, donde éstos se
relacionan con los antecedentes y el referente conceptual, luego, las conclusiones que
presenta lo mas significativo del proceso de andlisis de los relatos, saberes y précticas
de los estudiantes, en relacion con los autores que plantean sus teorias sobre la ética
del cuidado, la empatia y la solidaridad. Luego, termina con la propuesta pedagdgica,

denominada “La solidaridad, un camino para construir futuro”.
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Capitulo I: Descripcion del problema de investigacion

1.1.Planteamiento del problema y justificacion
Cuando un buen hombre esté herido
Todo el que se considere bueno
Debe sufrir con él.

Euripides

Las ultimas generaciones de colombianos han configurado su subjetividad
en el marco del denominado Conflicto armado. La confrontacion en mencién ha
ejercido afectaciones diferenciales en los territorios y sus pobladores. En algunas
regiones ha sido una especie de telén de fondo, un eco lejano sin visibilidad y en otras,
una realidad palpable presente en la cotidianidad.

En Colombia hablamos de conflicto armado en tanto retne las caracteristicas
definitorias propuestas por Wallensteen y Sollenberg (2001) asi: a) ocurre al menos
entre dos partes enfrentadas con divergencia de intereses y al menos una esta en el
gobierno, b) desencadena violencia directa, c) existe violencia armada entre las partes
enfrentadas, d) produce mas de 25 muertos.

El conflicto armado colombiano, el cual ha sido considerado el mas largo del
mundo, guarda un hilo de continuidad entre las confrontaciones de las élites partidistas

acaecidas las cuales generaron la multiples guerras en el siglo XIX!y la disputa entre

! Las cuales culminaron en la guerra de los mil dias
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liberales y conservadores vivida entre los afios 1946 a 1958, denominada “la
violencia”, que dejo cerca de 180.000 mil muertos. Las confrontaciones en mencion
se fundamentaron en justificaciones morales y politicas las cuales contintian
circulando en la rememoracion de las experiencias bélicas colectivas vividas como
triunfos o derrotas lo cual ha contribuido a:

“... mantener y reproducir el ...imaginario de la guerra como eje
vertebrador de la nacion, ...hacerla imaginable ...que se la nombrara a
través de discursos... de relatos de agravios y vejaciones, y ...se
mantuviese como un horizonte de posibilidad siempre abierto, a veces
justo, a veces necesario, pero siempre eficaz e inevitable” (Uribe, 2001
p.21)

El fracaso del Frente Nacional, acuerdo entre las elites partidistas con el cual
se pretendio poner fin a “la violencia”, condujo a la violencia guerrillera o con fines
revolucionarios, la cual estuvo marcada por el surgimiento de organizaciones
guerrilleras de distinto tipo?. El conflicto armado® se ubica en este periodo y alude a
“...la lucha insurreccional de organizaciones guerrilleras por transformar
revolucionariamente el orden social y el Estado que lo salvaguarda” (Cancimance,

2013).

2 Entre 1962 y 1966 se fundaron el Ejército de Liberacion Nacional (ELN), y las Fuerzas Armadas
Revolucionarias de Colombia (FARC) FARC-EP (1982)-. Segtin sus origenes se clasifican en la
agrarista-comunista (FARC-EP) y la foquista (ELN) (Cancimance, 2013).

3 El conflicto armado surge en el contexto de la guerra fria; estuvo influido por la Revolucion Cubana y el
colapso del bloque soviético
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A esta confrontacion entre la insurgencia y el gobierno colombiano se sumaron
mas tarde el narcotrafico, el surgimiento o reedicion de organizaciones de caracter
paramilitar (afios ochenta en adelante) la explotacion minero-energética, los modelos
agroindustriales y las alianzas criminales entre paramilitares, politicos, servidores
publicos, élites locales econdmicas y empresariales (Grupo Memoria Historica, 2013,
p.21).

En tal sentido siguiendo a Reyes (1989) los conflictos sociales por la tierra que
marcaron la emergencia de la violencia colombiana fueron sustituidos disputas por el
control y el dominio sobre los territorios lo cual empez6 a convertirse en un elemento
significativo para el traslado y transporte de materiales insumos y productos de
comercializacion ilegal. Estas pugnas por el control territorial han desvertebrado los
procesos organizativos de la poblacion y ha generado el espacio para el despojo.

El conflicto armado ha tenido un enorme impacto y ha dejado una estela de
muerte, dolor, vejaciones, afectaciones emocionales, quiebra de vinculos familiares y
comunitarios. Las cifras de victimas registradas de los efectos de esta confrontacion se

muestran en la tabla 1:



Tabla 1.
Victimas segun hechos victimizantes

HECHO NuUmero de
Victimas

Abandono o Despojo Forzado de Tierras 6.069
Acto terrorista/Atentados/Combates/Hostigamientos 83.290
Amenaza 380.952
Confinamiento 8.831
Delitos contra la libertad y la integridad sexual 24.789
Desaparicion forzada 169.201
Desplazamiento 7.358.248
Homicidio 995.393
Lesiones Personales Fisicas 21.444
Lesiones Personales Psicologicas 380
Minas antipersonal/Municion sin Explotar / artefacto explosivo 11.382
Perdida de Bienes Muebles o Inmuebles 112.868
Secuestro 36.578
Vinculacion de Nifios, Nifias y Adolescentes 7.431
Tortura 10.787
Total 9227643

Nota: Recuperado de Centro Nacional de Memoria Histérica (2018), Cifras: los registros
estadisticos del conflicto armado colombiano, Bogotad, CNMH p 119

En todos estos afios de cruce de distintas guerras y confrontaciones de diverso
tipo se ha generalizado el uso de la violencia como método para zanjar las diferencias
y configurado una cultura de la violencia que justifica los enfrentamientos entre
partidos politicos, las pugnas en la escuela®, las grescas en la familia® y las disputas en

las comunidades cuyos territorios hoy aparecen delimitados por fronteras invisibles las

cuales configuran espacios de pugna para su control.

4 Derivadas en abuso, matoneo, uso armas y diversas estrategias de intimidacion
°> donde los episodios de violencia son frecuentes llevando incluso al homicidio y feminicidio
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Esta cultura de la violencia: a) justifica la eliminacién del adversario como
forma legitima de enfrentar las diferencias, b) aprueba las soluciones guerreristas,
criminales e intimidatorias como estrategia para zanjar los conflictos, c) da lugar a la
creacion de estigmas y estereotipos los cuales quebrantan las relaciones cotidianas y
producen formas de eliminacion de los otros desde la muerte fisica, indiferencia ante
el dolor, la falta de consideracion, ante su vulnerabilidad, la indolencia por la
disminucion de la benevolencia, la conducta compasiva Y la solidaridad. Estas formas
de altericidio ponen de presente la necesidad de trabajar en la construccion de una
cultura de paz fundamentada en la empatia y el cuidado. No obstante, en medio de esta
confrontacién ciudadanos y organizaciones en los territorios que han construido
formas de resistencia a la violencia, los estigmas y la crueldad. Los ciudadanos y las
organizaciones han impulsado y desarrollado modos de accion individual y colectiva
motivados por emociones orientadas por la empatia y el cuidado las cuales posibilitan
la construccion de una ciudadania compasiva, solidaria y altruista.

La violencia como se ha estudiado, no es sélo guerra, pues la violencia
estructural es la que més afecta a las personas, el rechazo, la estigmatizacidn, la falta
de proteccion y ayuda por parte del Estado, la falta de una cultura de paz, basada en la
ética del cuidado, la empatia y solidaridad son consecuencias de tantos afios de guerra
pues la poblacion civil se ha permeado y vive una cultura de egoismo e individualismo
y desafortunadamente la Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra no ha

sido ajeno aello.
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En la comuna Uno, barrio Candido Leguizamo de la ciudad de Neiva, esta
ubicada la Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra de Neiva, es una
Institucion que surge cdmo jornada adicional del colegio Claretiano de Neiva,
(Privado) liderada por los sacerdotes claretianos, fue fundada por el sacerdote Gustavo
Torres Parra en 1990 y se denomin¢ Claretiano Jornada adicional.

La Institucion fue creciendo en medio de carencias, a la sombra del colegio
privado, cuando se habla de sombra hace referencia a que los recursos, las inversiones
todo era para el privado y a la Jornada adicional trabajaban con lo que le dejaban, pero
poco a poco ésta ultima se fue fortaleciendo gracias a la comunidad educativa. Los
maestros y estudiantes fueron obteniendo resultados destacados nivel municipal y fue
tomando fuerza para reclamar sus derechos y respeto para su comunidad educativa.

Fueron arios dificiles, los padres de familia, maestros y estudiantes lucharon
para que su Institucion no desapareciera, pues el municipio ya estaba pensando en
reubicar los estudiantes en otros colegios o Instituciones publicas, pero la lucha fue
grande y en el 2014 el Claretiano Jornada Adicional paso a llamarse Institucion
Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra y la ubicaron en la sede de la Institucion
Educativa Julian Motta Salas.

Entre la comunidad educativa Claretiano Gustavo Torres parra e INEM Julian
Motta Salas, hubo muchos problemas de convivencia, falta de empatia, ética del
cuidado y solidaridad.

Ante estas situaciones adversas, se trabaja para que estas experiencias, no

prevalezcan sino, que aprendan la importancia de ser empaticos y vean las necesidades
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del otro, se sensibilicen, se pongan en los zapatos del otro y sean solidarios. Esta es
una de las razones de la importancia de buscar elementos tedricos y pedagdgicos para
crear una estrategia pedagogica que permita el fortalecimiento de la cultura empatica
en situaciones de solidaridad en la Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres
Parra.

El curso seleccionado, corresponde al grado 1001 de la Institucion Educativa
Claretiano Gustavo Torres Parra, es un grupo de estudiantes con quienes se venia
trabajando desde el afio 2018, cuando cursaban noveno (903 y 904), desde alli se
evidencia que éstos jovenes tienen problemas de convivencia tales como, bullying,
sobrenombres, irrespeto entre ellos, competencia académica, egoismo, egocentrismo e
individualismo, tanto que, habia una brecha grande entre los estudiantes “mejores” y
los que le iban mal, y el resultado fue que el 40% de estos dos grupos perdieron el
afios y los que quedaron fue con los que se conformo el grado 1001.

Con este curso se busca trabajar en la unidad del grupo, el comparierismo, la
ética del cuidado y fomentar la cultura empatica en situaciones de solidaridad.

La escuela, es el primer espacio de encuentro con los otros y lo otro, por tanto,
se constituye en el escenario privilegiado para la construccion de una vida juntos y
formar ciudadanos con capacidad de amar, imaginar y ser un ser-humano. (Quintero
My Oviedo M, 2018)

La Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra requiere de un
trabajo que fortalezca la cultura empatica, que fomente la cultura de paz y la

solidaridad, por ello la pregunta de investigacion que ilumind el presente estudio es:
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¢Cudles son los elementos teoricos y pedagogicos que configurarian una

opuesta pedagdgica del cuidado, que contribuya al fortalecimiento de la cultura

empaética desde el fomento de la Solidaridad en los estudiantes del grado 1001 de la

Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra de la ciudad de Neiva?

1.2 Objetivos

121

1.2.2

Objetivo General
Disefiar una propuesta de pedagogia del cuidado para la paz identificando los
elementos tedricos, pedagdgicos, los saberes y practicas de los participantes con el
fin de fortalecer la cultura empatica en situaciones de solidaridad, e incidir en los
procesos de ensefianza en asuntos de paz, en los distintos ambientes de aprendizaje
de los estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa Claretiano Gustavo

Torres Parra de Neiva.

Objetivos Especificos

Identificar los elementos tedricos y pedagdgicos que configuren la propuesta
pedagdgica del cuidado, desde la cultura empaética en situaciones de solidaridad
para los estudiantes del grado 1001 de la Institucién Educativa Claretiano
“Gustavo Torres Parra” de Neiva.

Fortalecer en 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa

Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva, el sentimiento de solidaridad a
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través de la compresion empatica de las narrativas y la captacion de sentimientos
ajenos

e Conocer los talentos que tienen 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion
Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva, que ayuden a fortalecer la
empatia, apoyandose en situaciones de solidaridad.

e Fomentar la empatia y el espiritu solidario en los 15 estudiantes del grado 1001
de la Institucion Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva,
aprovechando su talento en la formacion de una red de apoyo en situaciones de

solidaridad.

1.3 Justificacion

El presente macroproyecto denominado PEDAGOGIA DEL CUIDADO
PARA LA PAZ es una iniciativa que se configura a partir de la pertinencia y la
relevancia de construir propuestas pedagdgicas orientadas al fomento de la educacion
para la Paz fundamentadas en la ética del cuidado en las Instituciones Educativas.

Los procesos de fortalecimiento de la vida ética y politica en Colombia
siguiendo a Quintero y Mateus (2014) aparecen en el afio 1800, época en que, la
educacion del ciudadano inspir6 la estructura de la instruccion pablica. Desde
entonces se propende por una formacién orientada al fortalecimiento de la convivencia
ciudadana y a disminuir la violencia. Por ello, la educacion para la paz es un tema

vigente aln en las actuales circunstancias que vive el pais.
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La educacion para la paz, en el marco de la ética del cuidado, es en la
actualidad un campo en desarrollo. Este campo se constituye por una serie de
preguntas referidas especialmente a la puesta en marcha de propuestas innovadoras al
interior de la escuela que permitan el logro de objetivos formativos necesarios para
avanzar en la construccion de cultura de paz. En tal sentido el presente trabajo de
investigacion /creacion /innovacion se constituye en un aporte importante en tanto
propone una forma de aproximarnos a la formacidn en este campo.

Este trabajo responde a lo planteado en el marco normativo que impulsa la
puesta en marcha de la Catedra de Paz (ley 1038, 2015), y aporta con la construccion
de una propuesta desde la ética del cuidado, para el fortalecimiento de la cultura
empatica en la medida en que propone elementos metodologicos y conceptuales acerca
de la vida con los otros y lo otro. En tal sentido, este trabajo aporta al superar practicas
educativas tradicionales y convencionales fundamentadas en la repeticion de nociones
abstractas y proponer metodologias centradas en la vida y para la vida juntos.

La ética del cuidado en la cual se fundamenta esta propuesta convoca la puesta
en marcha de acciones y practicas de reconocimiento de distintas voces y la
visibilizacion de los sentires y decires de los nifios y jovenes de las Instituciones
Educativas.

La Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra desde su creacion ha
estado expuesta a muchas dificultades, entre ellas el no tener una planta fisica propia,
ubicandose la sede de la Institucion Educativa INEM Julian Motta Salas, donde no

hubo solidaridad ni empatia con la nueva comunidad educativa; ante esta situacion, es
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necesario hacer una intervencion pedagdgica, especialmente en los estudiantes para
que aprendan de situaciones adversas y valoren la importancia de fomentar en la
sociedad la cultura empatica, la ética del cuidado y sobre todo la solidaridad, ya que
ninguno estéa exento que le ocurra una situacion desfavorable y la sociedad debe estar
dispuesta a ayudar, compartir, a ponerse en los zapatos del otro, estando presta a
apoyar a los demas.

Conocer los tedricos en los que se fundamenta la cultura empatica, la ética del
cuidado y la solidaridad permite apropiarnos de los conceptos y términos que
encamina a un proceso de cambio de perspectivas hacia una sociedad mas humana,
conceptos como los de Stein, Gilligan, Carpena, E. Repetto dan los cimientos teéricos
para construir estrategias pedagadgicas que contribuyan al mejoramiento de la
sociedad, siendo la base de una cultura de paz para el futuro de los jovenes.

La importancia de éste trabajo de investigacion radica en que, no se queda en
lo tedrico, sino que es un proyecto que implica investigacion, intervencion, creacion e
innovacion; al final surge una propuesta pedagogica que conlleva a cambios en las
perspectivas y comportamientos de los estudiantes.

Estas iniciativas pedagdgicas que conforman este macroproyecto construidas
mediante la investigacion, creacion e innovacidn aportan los saberes y practicas de
los participantes en el desarrollo de la experiencia y en la creacién y enriquecimiento
de los ambientes de aprendizaje en los que transcurre la vida escolar de los
estudiantes, especialmente los del grado 1001 de la Institucion Educativa Gustavo

Torres Parra de Neiva, que seran los actores sociales de la presente investigacion
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Capitulo 11: Antecedentes y marco tedrico

2.1. Antecedentes

2.1.2 Laconstruccién de paz en medio de la Guerra en Colombiay el
conflicto armado

La guerra en Colombia se ha perpetuado por mas de cincuenta afios. Por ello, la
guerra forma parte de la vida cotidiana de los colombianos al punto de alcanzar cifras
increibles de invisibilizacion. Las cifras de 8 millones de victimas® dan cuenta de la
enorme tragedia humanitaria que ha padecido el pais. No obstante, en medio de la guerra
se han tejido diversas experiencias en el campo de educacién para la paz, las cuales no se
han supeditado a los diferentes procesos de paz o a los acuerdos pactados en diferentes
momentos y con distintos grupos.

Un grupo de experiencias se refiere a la formacion de talento humano de alto nivel
para la construccion de paz. Asi, hoy Colombia cuenta con 17 posgrados en
universidades que le apuestan a la paz y al posconflicto entre los cuales tenemos: la
Especializacion en Conflictos Armados y Paz y la Maestria en Construccion de Paz’, la

Especializacion en Accidn sin Dafio y Construccion de Paz®, Maestria en Justicia Social y

® de las cuales mas de 2 millones corresponden a nifios y nifias y mas de 200.000 han sido victimas
mortales, mas de 160.000 desaparecidos, y mas de 6 millones han sido desplazados de sus territorios a causa
de tres actores sociales como lo son el Estado, las guerrillas de izquierda y los grupos paramilitares de extrema

derecha.

" De la Universidad de los Andes con
8 Universidad Nacional
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Construccion de Paz®, Maestria en Conflicto Social y Construccion de Paz,'° la Maestria
en Paz, Desarrollo y Resolucion de conflictos!!, la Especializacion en Cultura de Paz y
Derecho Internacional Humanitario, y dos estudios de maestria, La Maestria en Estudios
de Paz y Resolucion de Conflictos y la Maestria en Derechos Humanos y Cultura de
Paz?, la Especializacion en Educacion para la Paz y la Convivencia®, la Maestria en
Conflicto y Paz!*, La Maestria en paz, Desarrollo y Ciudadania’®, La Maestria en Justicia
Transicional, Derechos Humanos y Conflicto®®, la Maestria en Derecho penal y Justicia
Transicional®’, la Maestria en Derechos Humanos, Gestion de la Transicion y
Posconflicto!® y la Maestria en Educacion y Cultura de Paz'®. Estos programas son una
experiencia de educacion para la paz y ademas han contribuido a ampliar la investigacion
para la comprension de lo que significa la construccion de paz estable y duradera.
Un segundo grupo de experiencias de educacion para la paz esta vinculada a
las Artes desde las organizaciones en la Construccion de Paz.

En este ndcleo encontramos una metafora escénica de la tragedia de los miles de

cuerpos sin nombre caidos en los excesos del conflicto denominada: Ignominia: La

pérdida del propio nombre. Esta obra de danza es un intento por otorgar en la memoria

® Universidad de Caldas

10 Universidad de Cartagena

11 Universidad de Pamplona

12 Universidad Javeriana

13 Universidad Libre

14 Universidad de Medellin

15 Corporacién Universitaria Minuto de Dios
16 Universidad Externado de Colombia

17 Universidad Santiago de Cali

18 Escuela Superior de Administracion Publica
19 Universidad Surcolombiana
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un lugar digno en la historia a los cuerpos de este pais. En el campo de las muestras
escénicas en Tumaco encontramos la experiencia Teatro por la paz, una estrategia
artistica promovida por la Didcesis de Tumaco y por el Servicio Civil para la Paz de
Alemania. Es una iniciativa diocesana de formacion y capacitacion, fundamentada en
técnicas interactivas que dan a conocer el teatro como motor para el cambio y la
transformacion, una herramienta metodoldgica que permite promover espacios de
didlogo, construir memoria historica, elaborar la memoria de victimas, obrar como
estrategia de resistencia-denuncia; ademas, posibilita visibilizar las violaciones a los

derechos humanos que ocurren en el territorio, como consecuencia del conflicto armado

Igualmente, en Bogota el Teatro El Retablo propone con la obra “Espérame en el
cielo corazon” un espacio para reflexionar sobre el conflicto armado colombiano y otros
temas como los derechos humanos, los nifios en la guerra, la diversidad sexual, la
objecidn de conciencia, los acuerdos humanitarios, el desplazamiento forzado, entre otras

problematicas que nos convocan hoy en dia.

El Centro Nacional de Memoria Histérica (CNMH) también apuesta por la paz
en las diferentes regiones de Colombia. De la mano del Semillero teatral de
Buenaventura con su obra Tocando la marea muestra, a través del lenguaje teatral,
imagenes, cantos y movimientos, la proliferacién de los grupos armados ilegales y su
disputa por el control del puerto, las modalidades de victimizacion, la constitucion de
casas y esteros donde se desaparecen o arrojan los cuerpos de las personas asesinadas;

pero también la importancia de las acciones de resistencia pacifica de la comunidad.
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En el mismo campo de la dindmica teatral Inxilio, una forma de paz desde un
espacio cultural y educativo-plural y democrético- llamado El Colegio del Cuerpo
ofrece una oportunidad de construccion de una nueva ética del cuerpo humano,
indisolublemente ligada a unas blsquedas estéticas y artisticas asociadas a su vez con
el acontecer contemporaneo de la cultura y de la vida social, politica y econémica.
Cumple su mision mediante cuatro areas de trabajo: Formacion, creacion,
sensibilizacion y difusion, investigacion y documentacion.

La Corporacion Otra Escuela es una ONG dedicada a la formacién en Cultura
de Paz a través del arte y el juego que favorece la creacion colectiva de acciones
y propuestas de transformacion de conflictos, apoyando el fortalecimiento de
procesos organizativos y escenarios de articulacion a través de la activacion de
espacios socioculturales para la paz con la realizacion de eventos artisticos y culturales
para la paz, laboratorio de accion directa no violenta e intervenciones
estéticas, productos pedagdgicos e interactivos, eventos académicos creativos. Tiene
como objetivos humanizar a la humanidad, teatralizando la realidad para comprenderla
y asi poder transformarla, y conocer, magnificar y estimular el deseo de transformar la
realidad de diversas comunidades del conflicto armado colombiano.

El Teatro del Oprimido (TO) es un Ejercicio Politico desde el Arte del
Teatro que pretende una accion de transformacion al interior de la sociedad. Desde el
TO se entrega a las personas los modos de produccion teatral para que se reapropien
de un lenguaje artistico que es propio de todo ser humano y no restrictivo de ciertas

clases o profesionales. Este método persigue la desmecanizacién fisica e intelectual de
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los y las participantes y la democratizacion del teatro, estableciendo condiciones
practicas para que las personas hagan uso del lenguaje teatral y amplien sus
posibilidades de expresion, a través de una comunicacion directa, activa y propositiva.
Quintero, M y Oviedo, M (2018) Macroproyecto Pedagogia del cuidado. Neiva, Huila,
Maestria en Educacion y Cultura de Paz, Universidad Surcolombiana,

http://www.otraescuela.org/festival/-que-es-el--teatro-del-oprimido-.html.)

Desde la pedagogia social comunitaria se han planteado otras experiencias asi:

En Buenaventura, la Escuela Pedagogica de Paz del Pacifico con apoyo de
FUCONDES otorga una oportunidad para que la comunidad educativa, lideres, docentes,
nifios, nifias, jovenes y padres de familia cuenten con mayores herramientas pedagdgicas
para generar espacios de convivencia ciudadana y resolucion pacifica de los conflictos a
través del uso de las artes vivas, plasticas y comunicativas, potenciado los valores

culturales propios de las comunidades étnicas.

Por su parte, la Asociacion Sembrando Semillas de Paz con su propuesta Un
aporte al debate con respecto a la relacion entre verdad, memoria y medios de
comunicacion busca constituir un espacio desde el cual se apoyan los esfuerzos de las
organizaciones de base de la sociedad civil, construir una cultura de paz sostenible a
través la justicia social y el desarrollo sostenible e integral del ser humano y servir
como puente educativo entre las comunidades y las instituciones estatales. Esta
organizacion comunitaria, fundada en 2005, apoya procesos de desarrollo integral

humano sustentable entre las poblaciones de la Region Caribe en Colombia.
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El mismo CNMH junto con otras instituciones realizé una convocatoria a
musicos y agrupaciones de todo el pais, dentro del marco de una propuesta
denominada Travesia contra el olvido, para que la musica sirva de puente
intergeneracional construido desde las liricas locales.

En la misma linea musical, Alianza Urbana de Quibdo, se establece como una
organizacion de jovenes artistas que producen musica urbana rap, chirimia, salsa,
bolero, entre otros géneros, como medio de resistencia pacifica y de denuncia. Sus
acciones también pretenden visibilizar a través de sus composiciones la realidad y las
problemadticas de los jovenes (pobreza, mineria, desplazamiento forzado) en su
territorio.

Por su parte la Fundacion musica y paz a traves de su propuesta Arte y Musica
como pedagogia de la no violencia busca enriquecer las capacidades de accion no
violenta de las personas y comunidades en relacion con una problematica concreta
(comprension profunda, busqueda de salidas no violentas) y promover el arte y la
musica como camino en la superacion de los conflictos y la violencia (disefio de

acciones artisticas de incidencia).

Esta es una entidad sin animo de lucro constituida en el afio 2010 con el objeto
social principal de intervenir en la poblacion victima de la violencia o afectada por
cualquier tipo de discapacidad, beneficiandolos a través de la musica. EI programa
sefiala las prioridades de accion de la Fundacién a futuro, las cuales incluyen:
Intervenciones de comunidades afectadas por la violencia por medio de actividades

culturales-musicales, acompariadas de talleres de formacion dirigidos a la comunidad
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para identificar oportunidades de construccién de paz. Quintero, M y Oviedo, M
(2018) Macroproyecto Pedagogia del cuidado. Neiva, Huila, Maestria en Educacion y
Cultura de Paz, Universidad Surcolombiana, www.unodc.org/colombia/es/fundacion-

musica-y-paz. html.

En cuanto al cine alternativo, se ha observado un incremento de las
producciones en el &ambito de la memoria y de la denuncia. Asi la Universidad
Javeriana pone en marcha su propuesta Cine para la Paz, la cual hace parte de un
macroproyecto llamado Educacién para la paz. El macroproyecto se propone afrontar
el postacuerdo, conservar la memoria, contribuir a la construccion y reconciliacion,
establecer el perdon como simbolo principal, favorecer el desarrollo y progreso de las
comunidades; para ello, se toma como herramienta primordial el cineclub. Es una
forma de educar en valores como justicia, democracia, tolerancia, convivencia,
respeto, autonomia, racionalidad, amor, y lo que consideramos mas importante: la
necesidad de que la comunidad proyecte una vision de cambio y, asi, contribuya al
desarrollo de su territorio. Educar para la paz por medio del cine es invitar a actuar a
todas las estructuras sociales. Quintero M y Oviedo M (2018) Macroproyecto
Pedagogia del cuidado. Neiva, Huila, Maestria en Educacion y Cultura de Paz,
Universidad Surcolombiana,
https://www.javeriana.edu.co/unesco/humanidadesDigitales/ponencias/IV_23.html

Se conocen en Colombia otras experiencias de la sociedad civil como son: El
costurero de la Memoria impulsada por la asociacion Minga y la fundacion Manuel

Cepeda en la cual alrededor de 20 mujeres se retnen los jueves en el Centro de
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Memoria, Paz y Reconciliacion del Distrito para bordar en contra del olvido y
construir arte y vida. Quintero M y Oviedo M (2018) Macroproyecto Pedagogia del
cuidado. Neiva, Huila, Maestria en Educacién y Cultura de Paz, Universidad
Surcolombiana, bogota.gov.co/servicios/empleo/costurero-de-la-memoria-el-lugar-
donde-las-victimas-de-la-violencia-t). de la mano de instituciones en la bisqueda del
rescate de la memoria historica que permita la construccion de la paz en el pais (...
Ruta pacifica de las mujeres, De donde vengo voy. Corporacién opcién legal, Dia de
las victimas-catarsis).

Las Bibliotecas, los museos, parques o plazas publicas en ciudades como Cali,
Medellin y Bogoté tienen como aporte al Centro de Memoria Paz y Reconciliacidn, al
Centro cultural Gabriel Garcia Marquez, entre otros, una propuesta denominada
Galeria de la Memoria que tiene como fin construir memoria colectiva, realizar actos
y elaboraciones de duelo colectivo a través de testimonios, compartir los recuerdos de
los hechos sufridos con la violencia y transformarlos en actos de fraternidad, y
regenerar el tejido social. Este espacio esta dedicado a construir la memoria colectiva
de los actores o testigos de las luchas sociales acaecidas en Colombia, y tiene como
objetivo servir de espacio de encuentro de las victimas de violaciones a los Derechos
Humanos y de delitos de lesa humanidad. Quintero M y Oviedo M (2018)
Macroproyecto Pedagogia del cuidado. Neiva, Huila, Maestria en Educacion y Cultura
de Paz, Universidad Surcolombiana, www.desaparecidos.org/colombia/galeria/

En el campo de la educacién en el ambito escolar cabe resaltar la experiencia

Pedagogia de las Emociones para la Paz, financiada por la ALCALDIA MAYOR DE
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BOGOTA, EDUCACION a través del Instituto para la Investigacion Educativa y el
Desarrollo Pedagdgico, IDEP. La experiencia se fundamenta en la pedagogia como
posibilidad de aportar en la construccion de un pais en paz, sitta las emociones
morales y politicas en el nlcleo de la formacidn para promover la convivencia y la
cultura democratica. La experiencia reflexiona acerca del papel de las emociones en la
construccion de paz y propone un conjunto de estrategias didacticas para su
fortalecimiento en la escuela. Quintero M y Oviedo M (2018) Macroproyecto
Pedagogia del cuidado. Neiva, Huila, Maestria en Educacion y Cultura de Paz,
Universidad Surcolombiana,
http://www.idep.edu.co/sites/default/files/libros/Pedagogia_de las_emociones_para_la
_paz.pdf

Se han desarrollado otras experiencias en Instituciones Educativas privadas
como el Programa para la gestion del conflicto escolar ‘Hermes’ en los colegios
Pompilio Martinez y San Gabriel. El programa propone “a la comunidad educativa
una serie de herramientas para transformar los conflictos a partir del dialogo y la

concertacion, en un ambiente de respeto y tolerancia” (Velazquez, 2014).

2.1.3 Lacultura empatica en el contexto educativo
Investigaciones en el campo de la neurociencia y la biologia evolutiva
evidencian cémo, las emociones, la ética del cuidado y la empatia se entrelazan dando

forma a una nueva mirada de nuestro futuro como comunidad, afirmando que somos
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una especie fundamentalmente empética, y que ello tiene unas implicaciones
profundas y de largo alcance para nuestra sociedad (Rifkin, 2010).

En los siguientes, se da cuenta del interés que en los ultimos afios ha tenido el
estudio de la conducta pro-social vinculada con su regulacion, desde diferentes
variables ya sean cognitivas (inteligencia o la memoria, analisis, sintesis, induccion o
deduccion) o emocionales (empatia, compasion, altruismo, etc.). Estos estudios
muestran cdmo las conductas pro-sociales que incluyen ayudar a otra persona, actlan
como barrera o inhibidor de las conductas agresivas. Lo anterior posibilita aportes
investigativos a lo existente y a lo que esta por producirse en relacion con el presente
estudio, en el intento por impulsar comportamientos de cooperacion y convivencia en
la construccion de una sociedad mas justa y solidaria en Colombia que caminen de la

mano de la paz.

2.1.4 Empatia intercultural

La empatia, ha sido estudiada en la poblacion adulta y desde una perspectiva
intercultural. Chopik W, O’Brien E, & Konrath S (2017), realizaron un estudio que
buscaba tres objetivos: Documentar la variacion intercultural entre 63 paises, examinar
las asociaciones entre puntuaciones de empatia agregadas a nivel de pais con las
puntuaciones sobre colectivismo, personalidad, autoestima, emocionalidad, bienestar
subjetivo y la conducta pro-social, explorar la variacion intercultural de la empatia y
determinar como ésta, esta relacionada con las caracteristicas psicolégicas y la

conducta pro-social.
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El estudio concluy6 que los paises con niveles mas altos de empatia (Ecuador,
Avrabia Saudita, Pert, Dinamarca y los Emiratos Arabes Unidos) también tuvieron
niveles mas altos de colectivismo, amabilidad, escrupulosidad, autoestima,
emocionalidad, satisfaccion con la vida y comportamiento pro-social, sin embargo se
encontro, que todos los indicadores de empatia a nivel de pais no estaban relacionados
con las orientaciones de valor a nivel de pais con una excepcion (la preocupacion
empatica se asocio con un mayor dominio), ademas, muchos de estos indices se
correlacionan altamente con el desarrollo de un pais (por ejemplo, su nivel de vida, el
acceso a la educacién y la esperanza de vida.

En la misma linea investigativa, un estudio realizado por Cassels T, Chan S,
Chung W & Birch S (2010), tuvo como objetivos examinar componentes de la
empatia afectiva en aquellos quienes se identifican como occidentales versus aquellos
quienes se identifican como asiaticos, determinar si 0 no la empatia en los individuos
que se identifican como biculturales difieren sistematicamente de los individuos en
uno o ambos de los dos grupos culturales con quienes ellos identifican y evaltan entre
si, y como, la empatia se relaciona con la salud socio-emocional en aquellos quienes
se identifican con grupos culturales de Occidente y Asia.

La investigacion mostro que existen diferencias culturales y biculturales con
respecto a la empatia efectiva. Especificamente, los adolescentes y adultos jovenes de
Asia Oriental reportaron menos preocupacion empatica y mayor angustia personal que
sus contrapartes occidentales. Los resultados también demostraron que la relacién

entre empatia y niveles de la salud socioemocional en una muestra bicultural es similar
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a la de los individuos occidentales, indicando que una empatia efectiva predice
fuertemente los elementos de la salud socioemocional.

Las limitaciones sefialan, que el uso de cuestionarios de autoevaluacion, tanto
para la empatia como para la salud socioemocional aplicados en el estudio, propician
la tendencia a responder de una manera socialmente apropiada o egoista; ademas, no

esta claro como los individuos evaltan sus propios estados cognitivos y emocionales.

2.1.5 Empatia, Apego, Autoestima y Estrés

El estudio de Plata C, Riveros M, Moreno J (2010), tuvo como objetivo
identificar la asociacion existente entre autoestima y empatia. La investigacion buscé
describir las variables de estudio, autoestima y empatia en las victimas, acosadores y
observadores del bullying en un grupo de adolescentes.

Los resultados del estudio mostraron que los testigos observan con mayor
frecuencia el acoso de tipo verbal “poner apodos” y “hablar mal del otro”, ademas,
ponen manifestaron que la situacion del bullying pasa desapercibida para el adulto, ya
que los observadores no reportan esta situacion a los profesores o los padres, sino a
sus amigos y amigas.

La autoestima en la mayor parte de los observadores es alta y la empatia de
este grupo poblacional se encuentra en un nivel medio, lo que puede explicar la
ausencia de comportamiento pro-social en esta poblacion. Por parte del analisis a las

victimas se encontraron situaciones como son los insultos en mayor proporcion. La
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autoestima se caracterizo por ser alta a diferencia de lo encontrado en la literatura que
se plantea que ser victima de acoso escolar esta relacionado con baja autoestima.

Por otro lado, a nivel familiar, resefiamos el estudio de los investigadores
Laible D, Carlo G, Roesch S (2004), que tuvo como objetivo examinar las relaciones
directas e indirectas de padres y compafieros, el apego a la autoestima y al examen de
los posibles roles mediadores de la empatia y el comportamiento social.

Los resultados apoyados en datos descriptivos y variados revelaron una
correlacidn significativa entre el apego padre y compafiero. En general, el apego de los
padres estaba directamente relacionado con la autoestima en la adolescencia tardia es
consistente con la teoria del apego®. La relacion entre el apego de los padres y la
autoestima fue significativamente mas fuerte para los hombres que para las mujeres y
en ellos, la autoestima puede estar mas directamente relacionada con el apego de los
padres.

Para las mujeres, la autoestima puede predecirse con mayor intensidad por las
influencias indirectas, como los comportamientos sociales y ellas reportaron altos
niveles de comportamiento pro-social también reportaron altos niveles de autoestima.
Claramente, se necesita mas investigacion para comprender esta diferencia de género.

Los hallazgos, sugirieron que (al menos en la adolescencia tardia) la relacion
de apego con los comparieros estaba totalmente mediada por la empatia y el

comportamiento pro-social, aspecto que se asocid con altos niveles de empatia. Los

20 Bowlby (1973) cuando éste sostiene: “Lo que por motivos de conveniencia denomino teoria del apego es una forma de
conceptualizar la tendencia de los seres humanos a crear fuertes lazos afectivos con determinadas personas en particular y un intento
de explicar la amplia variedad de formas de dolor emocional y trastornos de personalidad, tales como la ansiedad, la ira, la depresion y
el alejamiento emocional, que se producen como consecuencia de la separacion indeseada y de la pérdida afectiva” (pag. 31).
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individuos que experimentan altos niveles de empatia y procesos relacionados, como
la toma de perspectiva, sienten cierta responsabilidad hacia los demés y, como
resultado, estdn motivados para reducir su angustia.

Sierra, Urrego, Montenegro y Castillo, en 2015 trabajaron Estrés escolar y
empatia en estudiantes de bachillerato practicantes de Midfulness. Este trabajo
identifico el nivel de estrés y empatia en un grupo de adolescentes de bachillerato en la
Institucion educativa Distrital Juan Lozano Lozano de la localidad de Suba en Bogota.

En los resultados, se puede concluir que se confirma la hipétesis de investigacion
que referia la posibilidad de disminucion del estrés escolar y el aumento de la
empatia en los dos meses de préctica de Mindfulness en el grupo experimental en

comparacion con el grupo.

2.1.6 Emociones y empatia

La emocion es un constructo muy complejo cuya definicion no esta
ampliamente aceptada, sin embargo, en el campo de las emociones positivas, hay un
incremento en el nimero de investigaciones que nos permiten acertar en el hecho de
que es importante su estudio, por encima de aquellas emociones negativas que han
sido priorizadas historicamente. Emociones positivas como la alegria, la satisfaccion,
la gratitud y el amor, producen placer y satisfaccion, lo que conduce al bienestar
subjetivo y fomenta el crecimiento psicologico (Fredrickson, 2002). Al indagar acerca
de las investigaciones sobre empatia con nifios y adolescentes se encontraron los

siguientes trabajos:
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Feria realizé en el afio 2015 el trabajo titulado Estrategias de desarrollo socio-
afectivo en el manejo de las emociones como factor protector en adolescentes para el
mejoramiento del bienestar subjetivo en la Institucion Educativa German Pardo
Garcia de la ciudad de Ibagué. Su investigacién se propuso identificar el estado actual
de las emociones en los estudiantes asignados, reconocer los factores protectores que
inciden en las emociones de los estudiantes que presentan probleméaticas emocionales
y socializar con la comunidad educativa, los resultados obtenidos en la investigacion.

Los adolescentes manifestaron tener buena relacion con su madre, aunque con
el padre no sucede lo mismo, solamente tienen buena relacion cuando éste no vive
bajo el mismo techo o solamente comparten en sus vacaciones o fines de semana.

Frente a la pregunta realizada a los adolescentes, sobre la presencia de alguna
situaciones de conflicto en el hogar ya sea por parte de ellos con sus padres 0 personas
con las que conviven, presentaron un alto indice de emociones negativas como la
tristeza, culpa, miedo, reflejadas en la mala relacion con su entorno familiar y escolar
(angustia por ir mal académicamente y extrafiar a alguna persona cercana, Como Sus
hermanos mayores que al conformar un nuevo hogar han partido, sus padres
separados, e intento de suicidio).

En relacién a emociones positivas, se evidencia la alegria, felicidad, las cuales
indican que se puede potencializar para el mejoramiento del bienestar subjetivo. En la
Institucion Educativa se identifico que la gran mayoria de estudiantes presentan
situacién emocional negativa, donde su principal causa proviene de los hogares

representados con falta de afectividad, familias disfuncionales y la falta de didlogo,
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teniendo en cuanta que mas de la mitad de los adolescentes participantes les tiene
como principal método de disciplina el regafio seguido del castigo fisico.

El estudio de Rodas, M. C. La empatia cognitiva y el desarrollo de habilidades
sociales en los nifios y nifias de 5 a 16 afos de la Unidad Educativa Alfonso Troya, se
propuso promover el desarrollo de la empatia cognitiva, centrandose en la interaccion
entre los nifios y nifias fortaleciendo las habilidades sociales mediante sus capacidades
y conocimientos, conllevando a la participacion activa dentro del proceso de
ensefianza.

Entre los resultados que se obtuvieron en esta investigacion se obtuvo que casi
el 100% de nifios y nifias pueden desarrollar su empatia demostrando interés y
comprension de las emociones de otros, con la ayuda de actividades en el aula de
clase, solo existe un porcentaje minimo con dificultad en el momento de identificar los
problemas.

Esta investigacion concluye que la mayor parte de nifios y nifias poseen un
buen sentido de empatia, distinguen la capacidad para comprender emociones y
prestan atencion al estado de animo durante las actividades cotidianas permitiendo asi
un mejor desarrollo personal en el aula de clase.

Aguaded y Valencia en 2017 realizaron un trabajo que tuvo como propdsitos
escribir los resultados obtenidos al trabajar la inteligencia emocional a través del
modelo de Mayer y Salovey.

El estudio fue de tipo experimental y consistié en la aplicacion del programa.

En la primera sesion se detectd el nivel de expresion de las emociones de los sujetos
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estudiados y en la segunda sesion se trabaja el reconocimiento y la expresién de las
emociones.

En los resultados se identificaron varios componentes iniciales de la
satisfaccion y el cambio registrado en los alumnos al aplicar el programa, “al principio
en la clase existian mas conflictos... los nifios se peleaban mas por no querer
compartir los juguetes y ahora parece que cuando va a surgir un conflicto, siempre hay
algun nifio que se acerca y dice que eso no se hace y los que van a iniciar la pelea, se
paran...” la regulacion de sus conductas se pone de manifiesto.

Una cuarta parte de los alumnos/as de 5 afios muestra abiertamente sus
sentimientos ante los demas y solucionan sus conflictos a través del dialogo
pacificamente y han mejorado significativamente después de la aplicacion del
programa. Por el contrario, el resto de nifios/as que no ha sido objeto de la aplicacion
del programa, es decir, el grupo control no muestra sus sentimientos positivos ante sus
comparfieros.

Calderon, Gonzalez, Salazar y Waschburn, en 2014 llevaron a cabo el estudio
denominado EI papel docente ante las emociones de nifias y nifios de tercer grado, el
cual tuvo como objetivos analizar el papel del personal docente ante las emociones
gue manifiestan las nifias y los nifios de tercer grado e identificar los conocimientos,
habilidades, estrategias y recursos utilizados por el personal docente ante las diferentes
emociones gque manifiesta el estudiantado en el aula.

Los resultados obtenidos identifican elementos facilitadores y obstaculizadores

del quehacer docente sobre las emociones de sus estudiantes y se logra constatar una



deficiencia en el profesional en educacion, en cuanto al conocimiento de la tematica,
la falta de estrategias aplicables a las emociones de sus estudiantes, la poca
informacion y actualizacion que se tiene respecto a la educacién emocional en las

aulas.

2.1.7 Empatiay Altruismo

46

Las relaciones entre empatia, altruismo y agresion pueden examinarse a partir

de diferentes lineas, cada una de las cuales centra su atencion en diferentes parametros

relevantes. Examinar la agresion y el altruismo desde un punto de vista biol6gico esta

representado en el papel de los factores neuroquimicos y genéticos y por las posibles

evoluciones de estos comportamientos (Feshbach & Feshback, 1984).

Con un componente de analisis hormonal, la investigacion realizada por Luo S,

Ma'Y, Liu Y, Li B, Wang Ch, Shi Z, Li X, Zhang W, Rao Y & Han S (2015), buscaba

determinar como el OXTR rs53576 (Oxitocina?) interacttia con la dimension clave

interdependiente de las orientaciones culturales que distinguen entre el cultivo de Asia

21 Hay mucho interés en analizar cuales genes y regiones cerebrales juegan un papel en las emociones
sociales (Falk, Way y Jasinka, 2012). Méas aun, la OXT tiene una ventaja en este sentido, pues puede
aplicarse no invasivamente por via nasal (ser aspirada) y puede alcanzar asi a producir efectos medibles.
Estudios de resonancia magnética pueden realizarse antes, durante y después de la inhalacion de la OXT,
para asi comparar qué estructuras cerebrales se han activado o cudles se han desactivado por la accion de

la

hormona. Sin embargo, los efectos de la OXT dependen de la sensibilidad o respuesta del sujeto a su propia

OXT, lo que esta determinado por la cantidad de receptor de OXT que el sujeto tenga en su cerebro y de
otros factores bioquimicos que secretan, transportan, sintetizan o transforman la hormona. Estos factores
bioquimicos son fabricados por los genes. En otras palabras, la genética individual de los sujetos puede
subir o bajar los niveles o la respuesta a la OXT. Por ejemplo, un sujeto puede generar poca OXT, pero
compensar esta carencia con muchos receptores de la misma. La hormona oxitocina: neurofilosofia de la
vida social y emocional del ser humano (Gédmez A., Restrepo A., Gbmez J.,) 2012
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oriental y el occidental, y cdmo ésta, afecta la empatia humana que subyace a la
motivacion altruista y al comportamiento pro-social.

La investigacion se desarroll6 desde un enfoque experimental de investigacion
conductual en un primer trabajo y en andlisis de iméagenes en el segundo, y cont6 con
la aprobacion del Codigo de Etica de la Asociacion Médica Mundial de Helsinki y la
aprobacion de un comité de ética local.

Los individuos fueron expuestos a videos en los que habia estimulos dolorosos
y se les motivo a indicar si sentian dolor al verlos, durante ello, se adquirieron
imagenes cerebrales utilizando el sistema de resonancia magnética, asi como imagenes
planas del eco de inclinaciones dependientes del nivel de oxigeno en la sangre y, por
altimo, una imagen estructural ponderada de alta resolucion.

El hallazgo sobre el comportamiento y neuroimagen mostro que la oxitocina
rs53576 modero la relacion entre un rasgo cultural (es decir, la interdependencia) y las
tendencias de empatia / respuestas neuronales empaticas. Asi mismo, revelo patrones
similares de interaccion gen-cultura en tendencias conductuales / psicologicas y
actividad cerebral relacionada, que en conjunto pueden determinar cémo interactua el
gen con la cultura para guiar el comportamiento relacionado con la empatia (por
ejemplo, el altruismo).

En este campo de la relacién entre altruismo y empatia se halla en
investigaciones realizadas con poblacién adolescente. La primera de ellas la podemos
encontrar el articulo de Jon K Maner y Matthew T Gailliot de la Universidad de

Florida, encontraron hallazgos que sugieren que el vinculo entre ayuda y preocupacion
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empatica puede ser mas pronunciado en el contexto de relaciones de parentesco que
entre los extrarios.

Los participantes expresaron su voluntad de ayudar a un pariente o a un
extrafio, en situaciones de necesidad especifica. Se tuvieron en cuenta mediadores de
ayuda (preocupacion empatica, efecto negativo general, percepcion de unicidad). Se
evaluo la relacion entre preocupacion empatica y voluntad de ayudar a un familiar
frente a un extrafio, para evaluar si los incrementos en la ayuda asociados con el
aumento de proximidad relacional podrian ser mediados por una mayor preocupacion
empatica, y para evaluar si la preocupacion empaética predice la voluntad de ayudar a
un familiar frente a un extrafio, es decir, se evalua la relacion entre preocupacion
empatica y voluntad de ayudar por separado en los diferentes contextos de relacion
(extrafios, familiares).

154 estudiantes de pre-grado de psicologia, participaron en la presente
investigacion en la cual, en el procedimiento ellos imaginaron escenarios en los que ya
sea un pariente o un extrafio, estaba en una situacion de necesidad (desalojo, cuidado
de nifios), después de lo cual indicaron sus reacciones afectivas, la percepcion de
unicidad y la voluntad de ayudar.

Se utilizaron como instrumentos la Escala de inclusion de otros en si mismo
(Aron et al., 1992); Modelo de medicidn general-especifico, SG (Balke & Gustafsson,
1993; Schmid y Leiman, 1957); Escala de medicion de voluntad de ayudar (base:

Cialdini et al. 1997).
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Esta investigacion sugiere que el comportamiento pro-social entre miembros de
la familia puede ser dirigido por la preocupacion empética y por un genuino deseo de
mejoramiento del bienestar de los otros. Los resultados también implican, sin
embargo, que las acciones pro-sociales entre extrafios pueden estar mas motivadas por
el egocentrismo. Por tanto, algunos de comportamiento aparentemente altruistas,
pueden ser egoistas mas que altruistas. Sin embargo, este estudio también sugiere que
el verdadero altruismo puede existir dentro del contexto de relaciones estrechas.

Eisenberg (1991) en la revista: “Developmental Psychology” 24 (5) 849-857
en su articulo: “Desarrollo pro-social en el adolescente: un estudio longitudinal ”,
presenta una correlacién positiva estadisticamente significativa en las siguientes
variables: razonamiento pro-social con conducta altruista y la empatia, y una relacion
entre la empatia con la conducta pro-social, haciéndolo a partir de una muestra
americana con sujetos adolescentes, y usando el instrumento de evaluacion pro-social
reasoning stories (Eisenberg, 1983),. Mostro que las chicas adolescentes tienen el
razonamiento pro-social mas elevado que los chicos adolescentes y que el
razonamiento pro-social empieza declinar en uso a partir de los 15 6 16 afios.

El mismo Eisenberg, en el articulo “La personalidad altruista: ¢en qué
contexto aparece?” Journal of Personality and Social Psychology 1991, Vol 61, n° 3,
450-458, evidencia la nocion de que hay individuos altruistas quienes ayudan de forma
natural a otros orientados en razones morales sin atender a recompensas externas o
castigos. Aunque hay un debate concerniente si hay o no una personalidad altruista

(Batson y colb, 1986; Rushton, 1980).
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Los participantes fueron 134 estudiantes universitarios de pregrado asignados
aleatoriamente a cuatro condiciones: bajo evocador y facil de escapar; bajo evocador,
dificil de escapar; de alta evocador y facil de escapar, y evocador de alto, dificil de
escapar.

Los instrumentos utilizados fueron: ascription of responsibility (Schwartz,
1968) social responsibility (Berkowitz, 1968), social desirability (Berkowitz, 1968) y
el IRI (Davis, 1983).

Los resultados del presente estudio proporcionan cierto apoyo para los
resultados de Batson (1987) en cuanto a la relacion de la simpatia con el altruismo.
Este patrdn de resultados apoya la idea de que hay personas altruistas que ayudan
principalmente a otros orientados en razonamientos morales o sin tener en cuenta
recompensas externas o castigos.

Por su parte, Meredith McGinley, y Gustavo Carlo en el articulo ¢Dos caras de
una misma moneda? Las relaciones entre la conducta pro-social y las conductas
fisicamente agresivas de la revista J. Youth Adolescence (2007) 36:337—349 examinan
la posibilidad de que la participacion en la conducta pro-social tenga un efecto
indirecto sobre la agresion fisica a través de la simpatia. Se estudiaron relaciones
directas e indirectas entre la agresion fisica y los seis tipos de conducta pro-social:
altruista (ayuda desinteresada, por lo general motivada por la simpatia), publica
(ayudando delante de una audiencia, por lo general por motivos de querer obtener la
aprobacidn, el respeto de los demas, y el valor propio), compatible (ayudando, ya que

se ha solicitado por otro), emocional (en virtud de ayudar en circunstancias
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emocionalmente evocadoras), grave (ayuda en situaciones de emergencia), y anénima
(ayudar al receptor sin que €l sepa la identidad del ayudante).

Los resultados sugieren que las relaciones entre las conductas pro-sociales y de
agresion son complejas y que la conducta pro-social no debe ser tratada como un
estado unitario. Asi mismo, mostraron que el altruismo y las conductas pro-sociales se
relacionan con la agresion fisica en las direcciones esperadas y que el altruismo y los
comportamientos pro-sociales estan negativamente relacionados con la agresion fisica,
excepto cuando se trata de conductas pro-sociales publicas, que han sido
positivamente relacionados con la agresion fisica. La simpatia se correlacion6
negativamente con el comportamiento pro-social publico, y positivamente con los
otros cinco tipos de conductas pro-sociales. A su vez, la simpatia se correlaciono
negativamente con la agresion fisica.

Ayudar, a peticion de los demas, tiende a promover la solidaridad, que a su vez
esta relacionada con menos agresion fisica. Al mismo tiempo, activa a los adultos
jévenes a participar en las conductas pro-sociales pablicas, desde una mayor
solidaridad y menos agresion. Por ultimo, dado que las formas del comportamiento
pro-social abnegado estuvieron negativamente relacionadas con la agresion fisica y las
formas egoistas de comportamiento pro-social fueron positivamente relacionadas con
la agresion fisica, en el presente estudio, las conclusiones apoyan la idea de que no
todas las formas de comportamiento pro-social estan relacionadas con motivaciones

egoistas.
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En una vinculacion del comportamiento pro-social vinculado a las expresiones
faciales en la linea de estudio propuesta por Paul Ekman desde 1972 hasta la fecha,
encontramos un articulo denominado La identificacion precisa de las expresiones
faciales de miedo predice el comportamiento pro-social publicado en la revista
Emotion. 2007, Vol. 7, No. 2, 239-251, escrito por Abigail A. Marsh (Instituto
Nacional de Salud Mental), Megan N. Kozak (Roosevelt University), y Nalini
Ambady (Tufts University).

En este articulo se presentaron los resultados de tres estudios que sugieren que
la capacidad para reconocer la expresion facial de temor predice el comportamiento
pro-social en adultos jovenes sanos, entendiendo como “comportamiento pro-social”,
el comportamiento en beneficio de otro.

En el primer estudio se tuvieron 28 personas, en el segundo estudio 56
personas y en el tercer estudio 32 personas, todos estudiantes. Los primeros
escucharon una grabacion de un programa de radio que presenta la historia de una
mujer con una situacion personal dificil. Después de la emision tuvieron la
oportunidad de prometer tiempo o dinero para ayudar a la mujer. El segundo grupo
que fue el experimental y de control se pidi6 realizar la misma tarea (calificar rostros),
pero ésta solo se enmarca en “pro-social” dentro del grupo experimental. Luego se
incluyeron preguntas y se aplico un cuestionario PANAS. En el tercer grupo se pidié
lo mismo que al segundo, pero todos los participantes recibieron las instrucciones de

elaboracion pro-social.
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Los instrumentos fueron Paradigma Coke, Batson, y McDavis; Lista de
verificacion de identificacion emocional (Vallacher y Wegner); Preguntas sobre
impresiones (Coke et al.); Evaluacion de Precision no verbal (Nowicki y Duke, 1994),
Cuestionario de animo (PANAS). Estudio realizado en una sala de sonido para ciegos.
Se present6 en ordenadores personales utilizando el programa MedialLab.,
Cuestionario de empatia (Mehrabian y Epstein), y la version corta del inventario de la
experimentacion racional (Epstein, Pacini, Denes-Raj, y Heier).

Los resultados de los tres estudios constantemente apoyan la hipotesis de que
la capacidad de reconocer la expresion del miedo facial predice las diferencias
individuales en la conducta pro-social. Los resultados sugieren que no sélo el
reconocimiento de la expresion facial de temor predice la conducta antisocial de los
diagndsticos psiquiatricos, pero también es relevante para: tendencias pro-sociales,
comportamiento de la poblacion en general y comportamiento real en un escenario
experimental.

Con una poblacion diferente a la juvenil, Hans-Werner Bierhoff y Elke
Rohmann, de la Ruhr-University Bochum de Alemania publicaron en la revista
European Journal of Personality. Eur. J. Pers. 18: 351-365 (2004), un articulo llamado
La personalidad altruista en el contexto de la hipotesis de empatia-altruismo,
examinaron la influencia de la personalidad altruista en general y la responsabilidad en
particular en la conducta pro-social dentro del contexto de la hipotesis de la empatia-
altruismo. En este experimento participaron 56 mujeres que tuvieron la oportunidad de

ayudar a una persona en una situacion de malestar. Los resultados completos indicaron
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que ante una situacion de féacil evitacion prevalecia una motivacion altruista, mientras
que en una situacion de dificil evitacion la motivacion egoista era la dominante.

Los instrumentos fueron La escala de responsabilidad social, desarrollada por
Berkowitz y Daniels (1964) compuesta por 22 items (1 completamente equivocado, 6
completamente acertado) la cual se les administré a los participantes para medir la
preocupacion empaética, el malestar personal y la personalidad altruista, La escala de
juicio interpersonal de Byrne (1971) que consiste en 2 items que buscaba indagar
sobre la simpatia y el trabajo en equipo.

El estudio ratifico las emociones especificas de una situacion y la atraccion
interpersonal entre ayudante y ayudado, que la situacién de fécil evitacion provoca una
motivacion altruista que genera una respuesta emocional (de preocupacion mas
empatica) fue significativamente correlacionada con la conducta pro-social. Ademas,
que la asociacion entre conducta pro-social y personalidad altruista depende de una
situacion especifica (por ejemplo, facilidad de escapar sin ayuda), por lo tanto, la
personalidad altruista es un constructor monolitico que no parece ser viable.

Por su parte, un grupo de 673 hombres del registro de gemelos de Minnesota
con un puntaje en cualquiera de las escalas (religiosidad retrospectiva, religiosidad
actual, comportamiento antisocial, comportamiento altruista) hicieron parte de un
estudio vinculado al tema de la religiosidad Religiosidad, conducta antisocial, y
Altruismo: Mediacion genética y ambiental.

Este estudio se publico en la revista Journal of Personality 75:2, April 2007 y

fue llevado a cabo por los investigadores Laura B. Koenig, Matt McGue, Robert F.
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Krueger, y Thomas J. Bouchard, Jr de la Universidad de Minnesota y tuvo como
objetivo investigar esta cuestion en gemelos varones adultos ampliando estudios sobre
la relacion entre la religiosidad y los comportamientos altruistas y antisociales
desarrollado por Krueger et al. (2001).

Ellos mostraron que, aunque la religiosidad se considera un factor protector
contra las conductas antisociales y una influencia positiva en las conductas pro-
sociales, no queda claro si estas asociaciones son genéticas o mediadas por el medio
ambiente.

Los instrumentos usados fueron Escala de delincuencia Short-Nye Self-Report;
Instrumento de auto-reporte (Hindelang, Hirschi, y Weis, 1981); Lista de reporte de
comportamiento desviado (Tifft & Clark, 1966); Escala de auto-reporte de Altruismo
(Rushton, Chrisjohn, y Fekken, 1981); Escala de religiosidad (Koenig et al., 2005);
Programa Mx (Neale, Boker, Xie, & Maes, 1999); Modelo de ajuste Trivariate,
evaluado con la prueba de bondad del ajuste w2 y la Estadistica de criterios de
informacion Akaike (AIC, Akaike, 1987); Sistema de Analisis Estadistico (SAS)
PROC MIXED (Littell, Milliken, Stroup, & Wolfinger, 1996); Biometric Model
Fitting; Modelo Cross-Twin.

El estudio concluyo que, aunque las correlaciones fenotipicas entre las medidas
no son grandes, la varianza compartida entre religiosidad y comportamiento adulto

antisocial o altruista se debio a influencias genéticas y ambientales compartidas.
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2.1.8 Antecedentes de Solidaridad.

“La solidaridad no se descubre, sino que se crea, por medio de la reflexion.
Esta tiene que ser construida a partir de pequefias piezas.” (Rorty, 1991, p.18)

Abordar los estudios realizados en torno a los antecedentes de la Solidaridad es
considerado un proceso de gran importancia a través de la historia, para sustentar el
impacto que ha generado en la transformacion de la vida de los Seres humanos. Es asi
como se evidencian experiencias significativas en diversas partes del mundo, en aras
de fomentar y desarrollar en sus congéneres lo que implica ser una persona solidaria.
Por esta razdn en primera instancia se referencia el articulo publicado en la revista
espafola TABANQUE, No. 19 (2005) pp. 187 — 200; titulado “La Solidaridad es la
Ternura de la gente” La Universidad Popular de Logrofio ensefia y practica la
Cooperacion al Desarrollo. (Asociacion de la Universidad Popular de Logrofo)”.

La Universidad Popular de Logrofio - Espafia impulsada por una Asociacion
Cultural comprometida con la educacién de adultos, concibe la Solidaridad como
un eje transversal, que favorece el desarrollo cultural de los individuosy de la
sociedad incorporando a su Proyecto Educativo Talleres de Educacion para el
Desarrollo, dirigidos a la poblacion con el fin de generar un impacto que permita
transformar la vida de los habitantes menos favorecidos, logrando sensibilizar a la
opinidén publicay educar a los ciudadanos en valores como la defensa de los

Derechos Humanos, el compromiso y la responsabilidad; requeridos para la
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construccion de un mundo méas justo, estable y solidario: contribuyendo asi, ala
consolidacion de un tejido social més solidario y participativo.

De acuerdo a lo planteado en el articulo se deduce que esta institucion ha
hecho un aporte muy significativo a toda la comunidad, logrado transformar el entorno
social mediante la aplicabilidad de estas valiosas experiencias de vida. Cabe resaltar
que ésta universidad fue creada por iniciativa social, es decir, los propios ciudadanos
gestaron y pusieron en marcha el proyecto, de educacion continua y de participacion
ciudadana, cuyos objetivos tienden a facilitar el acceso a la cultura de jévenes y
adultos, dinamizando la vida cultural y social de la ciudad, promoviendo su
participacion y propiciando un desarrollo cultural en valores éticos y de solidaridad,
entre otros.

Se emplea una metodologia participativa, adaptandose a los intereses y
particularidades de los grupos, basandose en los principios de aprender — disfrutando;
y de esta manera apostando a mejorar la calidad de vida de los que habitan la region.
La Universidad de Logrofio ha creado un Programa académico de Educcion para el
Desarrollo cuya fundamentacion tedrica estd basada en el postulado de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO). Cabe destacar que a
través de ella impulsan y fomentan la ayuda internacional mediante diferentes
campafias que conllevan a la consolidacion de los valores de Solidaridad y
compromiso sobre los que se requiere la ayuda. Esta institucion reafirma su
compromiso por el “Aprendizaje Intercultural”. Algunas de las campaiias solidarias

que han realizado son:
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* Festival Benéfico de la Pelota (Guatemala, 1999) El proposito de esta
actividad fue la de recolectar fondos para la Reconstruccion de una escuela destruida
por el Huracan Mitch. Solicitaron ayuda internacional y el dinero recaudado permitio
lograr el objetivo que se habian trazado. Esta experiencia tuvo gran impacto mundial
porque se evidencio la Solidaridad hacia toda la poblacion afectada por ese fenémeno

natural.

* La Colecta de Libros para Rancagua- Chile y Sololo- Guatemala: “Un
pasaje a la cultura”. Se realiz6 esta campafia con el propésito de dotar de Bibliotecas
Populares de barrio, al igual que propiciando el intercambio de libros entre las
regiones. Se evidencid el espiritu solidario de la comunidad involucrando activamente
a todos los miembros de la comunidad. Organizaron una especie de vagones del Tren
de la cultura, a traves del cual nifios y jovenes disfrutaban compartiendo sus

experiencias lectoras, mediante el préstamo de libros.

* La creacion de una Emisora local de radio en la regién de Cahabén -
Guatemala. Fue una grata experiencia que permitid difundir activamente la extension
de comunidades educativas y la comunicacion entre las comunidades.

Los gestores de estos programas estdn comprometidos en apoyar Proyectos de
Solidaridad en el Tercer Mundo; los cuales tienen un contenido educativo y cultural

con el fin de “Expresar la Ternura en forma de Solidaridad”.



59

Otra experiencia significativa a nivel internacional es la Tesis "Altruismo y
solidaridad en el Estado de Bienestar"”, de Juan Pablo Stiefken Arboleda, de la
Universidad Auténoma de Barcelona (Espafia) en 2014, cuyo Director es José Antonio
Noguera. A traves de este trabajo se evidencia el reconocimiento y visibilidad de la
riqueza que yace en las motivaciones como motor y fuente de respaldo politico en
circunstancias adecuadas y el gran aporte que pueden dar para la construccion de unas
instituciones y una sociedad mas justa y solidaria.

Uno del aporte méas destacados de éste trabajo tiene que ver con la importancia
de ayudar a quien lo necesite. El autor plantea que la Solidaridad, en este caso, llevaria
a hacer mias las causas por las que otros luchan, aquellas causas con las cuales me
identifico y que por ende conducen a la construccion de un mundo justo y equitativo.
(Pag.38).

Por otra parte, cabe resaltar que existe una conexion entre la solidaridad como
motivacion personal y la motivacion politica. Se establece la propension de ayudar al
otro, compartir con el necesitado o ayudarlo, compartiendo su dolor en una
situacion dificil. EI adherirse a la causa de otros puede generar un vinculo de
comunidad, es decir una perspectiva desde la cual sea tenida en cuenta la solidaridad
que conlleva a la cooperacion mutua y a la busqueda co-participativa del bien comun.
Es muy importante reconocer que la ayuda mutua permite fomentar las relaciones de
empatia; si hay una motivacion altruista o solidaria, reconociéndome como ser

vulnerable e interdependiente en un entorno que muchas veces puede ser riesgoso u
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hostil por situaciones dificiles que ha vivenciado, pero posteriormente puede verse

impulsado a actuar de acuerdo con la motivacion propia, cooperando con la sociedad.

A nivel nacional, cabe destacar el trabajo de Tesis de Samuel Lopez Castafio,
Maestria en Administracion de la Universidad Nacional de Colombia, Sede Manizales,
titulado: La solidaridad como fundamento de organizaciones empresariales
emergentes. Una mirada a las cooperativas de Manizales, dirigida por la Doctora Ana
Patricia Noguera de Echeverry, en la cual se establecen las Dimensiones de
solidaridad en cinco aspectos: La ayuda mutua, la relacion con el otro, la vision
normativa, la negacion del concepto y la potencialidad.

Cada una de ellas establece caracteristicas especificas que se trabajaron en el
transcurso de este trabajo. “La solidaridad, es definida como ayuda mutua, es decir
ayudar a quien lo necesita en el momento oportuno. Reconocer al otro como
persona y como sujeto de interlocucion y de relaciones. Se destaca la solidaridad
afectiva. Es esencial, colocarnos en la posicion del otro. Es darlo todo por esa

persona. La solidaridad es sindnimo de grupo. Es tratar de unir esfuerzos”. (Pag. 81)

Finalmente, se concluye que la solidaridad es un sentimiento de apoyo que
debe ser extendido a la comunidad. Ser solidarios deberia constituirse como parte
integral de la condicién humana. A nivel de los grupos de jovenes es muy importante
fomentar en el transcurso de las actividades es espiritu solidario, el cual conlleva a

ayudarle a desarrollar la autoestima, confianza en si mismo y anhelo por alcanzar las
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metas propuestas. El espiritu solidario fomenta el liderazgo, la pertenencia y
determinacidon por confiar en las potencialidades de cada uno, contribuyendo a la

transformacion de si mismo y de su entorno social.

2.2 Marco teorico

Para dotar esta investigacion de un constructo tedrico adecuado al objetivo, se
aborda en primera instancia, lo correspondiente a los aportes académicos, teoricos,
conceptos y posturas en los temas de empatia, cuidado de si, pedagogia del cuidado y
Solidaridad. Contexto tedrico que apoya la construccién y el descubrimiento de los

significados, narrativas y propuestas de cultura empética en situaciones de solidaridad.

2.2.1 Empatia

La empatia segun Stein (2010), se entiende como aprehender de las experiencias
vivenciadas por el otro, un proceso de conocimiento con el otro y simultaneamente
consigo mismo, este es un ejercicio fenomenoldgico intersubjetivo dado en actos
espirituales que se posibilitan en la conciencia experiencial, en el espiritu del sujeto
que empatiza, que modifica la conciencia unitaria. “La empatia es la conciencia
experiencial en la que vienen a darsenos personas ajenas” (p.113)

Los aportes de Stein, son fundamentales en el desarrollo de la investigacion, cada
estudiante narrara sus experiencas y los otros las conoceran; al ser escuchadas tendran
una perpectiva distinta de su compariero, de la cotidianidad que se vive en el salon de

clases, y en el compartir de la vida entre comparieros de curso.
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Stein (2010) aunque coincide con su maestro Husserl al reconocer la empatia como
la experiencia de la conciencia ajena y de sus vivencias. Considera la aprehension de
la vivencia ajena, como el apercibimiento del vivenciar de otro, no obstante, difiere de
él y de otros tedricos con relacion a la explicacién de codmo sucede el proceso
empatico y el estudio de las estructuras de los sujetos que entran en relacién empatica.

Inicialmente Stein (2010) afirma con relacion a la distincion cualitativa de las
conciencias subjetivas, que el error de las teorias historicas esta en describir la
experiencia de la conciencia ajena en general, como si los sujetos que participan en el
proceso empatico estuvieran constituidos por un yo puro, sin cualidades, como si
estuviesen vacios, y esta vacuidad les permite experimentar completamente la
vivencia del otro como si tuviera una conciencia de la mismidad, cuando la empatia es
un acto no originario. Asi “...si la empatia ha de tener el sentido definido
rigurosamente por nosotros, a saber, experiencia de la conciencia ajena, entonces es
empatia sélo la vivencia no-originaria que manifiesta una originaria, pero no la
originaria ni la supuesta” (p.30)

Asi mismo expresa Stein (2010), las cualidades, que pueden ser perceptibles, se
traducen en propiedades animicas y vivenciales; las primeras se perciben en un
individuo psicofisico y las segundas captan un valor que motiva actos volutivos.

Durante los momentos de la investigacion, los actores sociales descubrieron sus
historias, contando aquellas cosas que no se habian atrevido a decir antes por miedo a
ser rechazado o juzgado, pero los receptores escucharon atentos aflorando

sentimientos en cada uno de ellos, que podria convertirse en empatia, teniendo en
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cuenta el proceso empéatico como lo define Stein (2010) que es en tres momentos,
Ilamados grados de actuacion o modalidades de actuacion, lo que caracteriza a la
empatia como actos experienciales:

1. La percepcion de la vivencia del otro. (acto de notar ir tras las tendencias
implicita)

2. Lacomprension e interiorizacion de la vivencia del otro a partir de la
vivencia empatizada del primer sujeto (se transfiere dentro de la vivencia
ajena)

3. laaprehension, momento en el que asume la vivencia ajena como propia, sin
que realmente sean propias porque no adoptan el mismo modo de darse, ni
parten de la misma conciencia. (p. 27 y 28).

Stein (2010) rechaza la teoria de la imitacion, pues manifiesta que el origen de la
empatia sucede en el &ambito de la conciencia, donde reposa la experiencia ajena para
vivenciarla como propia y no en el ambito exterior como la imitacion, que repite la
expresion del gesto ajeno y conduce a una vivencia propia sin ninguna funcion
cognoscitiva (p.39).

Por otra parte, la autora en mencién propone que la empatia no puede confundirse
ni tratarse como percepcion, por cuando esta ve a los sujetos en su parte fisica, como
dados inmediatamente de manera objetual sin tener en cuenta que tienen diferentes
conciencias, ni lo que sucede en ellas como cuerpos vivos. La percepcion no tiene en
cuenta la comprension, el proceso cognitivo, que enriquecen el propio vivenciar. De

ahi se deriva la diferencia del caracter de actualidad de la empatia con el caracter de la
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representacion, en cual se describe un proceso intelectual que niega el caracter
emocional (p.37- 40).

La autora también propone la diferencia entre la empatia y la asociacion. Esta
Gltima puede transmitir sélo el saber que alcanza su objeto a través de la
representacion sin tener en cuenta la comprension de los estados animicos, ni las
tendencias implicitas. La asociacion no expresa lo que verdaderamente sienten
mientras quien empatiza alcanza su objeto directamente y capta el carécter originario
de la vivencia del otro.

Para dar mayor claridad a la esencia de la empatia e indagar sobre como se
constituye en la conciencia la empatia Stein (2010) investiga la estructura de los
sujetos que empatizan y describe como elementos constitutivos el sujeto psicofisico y
la persona espiritual.

El sujeto psicofisico estd compuesto por el alma y el cuerpo vivo: El alma como la
unidad sustancial subordinada a leyes naturales que se manifiesta en las vivencias
psiquicas singulares, que generan actos de voluntad y expresiones corporales. El
cuerpo Vvivo se constituye en parte fisica, la cual se percibe externamente y ocupa un
espacio; cuerpo vivo sentiente que percibe corporalmente y en el que se exteriorizan
sensaciones como componentes de la conciencia y sentimientos que ademas de

exteriorizarse, motivan actos de voluntad.
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2.2.2 Etica del cuidado
“...y nadie existe en soledad;
el hambre no deja opcion
al ciudadano ni a la policia;
debemos amar al préjimo o morir»

W. H. Auden

«Estamos atrapados en una red ineludible de reciprocidad, ligados en el tejido
unico del destino. Cuando algo afecta a una persona de forma directa, afecta

indirectamente a todas» (Martin Luther King)

La Etica del Cuidado (EC) se configura desde la psicologia moral con los
presupuestos de la psicologa y filosofa norteamericana Carol Gilligan?2. De acuerdo
con la autora el patriarcado negador y excluyente durante siglos, no habia permitido
escuchar las voces de las mujeres, construyendo toda una estructura cultural
perpetuadora del silencio. La autora contrapone las experiencias de las mujeres, que
hasta entonces no se habian tenido en cuenta en los analisis teoricos sobre el desarrollo
y la capacidad moral. De acuerdo con Benhabib (1992), Gilligan realiza una

revolucion cientifica de la psicologia moral debido que sus planteamientos constituyen

22 habia estado trabajando en investigaciones con el psicologo Lawrence Kohlberg (Etica de la
justicia).Allpi descubre una serie de inconsistencias en los estudios longitudinales realizados por Kohlberg
a grupos homogéneos de varones blancos norteamericanos,
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un cambio paradigmatico, desde la I6gica femenina, tomando como referencia la teoria
elaborada por Kohlberg.

La investigadora en mencidn demuestra que el cuidado no es un asunto exclusivo
de las mujeres, sino le compete a todo ser humano sin excepcion. Los seres humanos
estan inclinados a la empatia para con los OTROS. Asi, el punto central de la ética del
cuidado es la responsabilidad (Gilligan C. , 2013). Asi el actuar moral de las mujeres
se centraria, en la responsabilidad que surge de la conciencia de formar parte de una
red de relaciones de interdependencia con los Otros (Benhabib, 1992). Esto debido a
que la identidad femenina estéa constituida de manera relacional, en relacién a otro Por
ello, cuando se describen a si mismas, lo hacen en términos de relacion y no
mencionan sus distinciones académicas o profesionales, al contrario de los hombres

(Gilligan C. , 1982).

En este sentido, Gilligan (1982), se dio cuenta que propone, entonces, una Etica del
Cuidado y la benevolencia, un deseo de hacer el bien al Otro, propender por su
bienestar y la realizacion de cada ser humano, sintiendo preocupacion por sus
semejantes, por intereses, vinculos y necesidades. Por tanto, “La ética del cuidado y la
benevolencia nos recuerda que en todo juicio moral se expresa el deseo de bienestar y
la busqueda de realizacion de particulares proyectos de vida y desarrollo”. (Yafiez ,
2005) p. 1)

Con la distincién que planteo6 Gilligan, entre ética de la justicia y ética del cuidado,

construy6 una teoria del desarrollo moral el cual estd compuesto por tres estadios. En
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el primer estadio la mujer se focaliza en el cuidado de si misma (egoismo). En el
segundo momento de desarrollo moral, la bondad se equipara con el cuidado de los
otros, aqui se confunde el cuidado con el sacrificio. Y en el tercer estadio se aprende a
cuidar de los Otros como también de si misma, asumiendo la responsabilidad de sus
acciones y decisiones (Fascioli, 2010). Asi se puede constatar que la Etica del cuidado
pone el acento en el respeto a la diferencia y en el deleite de las necesidades del Otro
que sufre o esta soportando un dolor vital o existencial, haciendo surgir en el ser
humano la compasion y el cuidado. Asi lo refiere Gilligan (1982) cuando expresa:

“La moral de los derechos se basa en la igualdad y se centra en la comprension
de la imparcialidad, mientras que la ética de la responsabilidad se basa en el
concepto de igualdad y el reconocimiento de las diferencias de necesidad. Mientras
que la ética de los derechos es una manifestacion de igual respeto, que equilibra los
derechos de los otros y del Yo, la ética de la responsabilidad se basa en un
entendimiento que hace surgir la compasion y el cuidado. Asi, el contrapunto de
identidad y de intimidad que marca el tiempo transcurrido entre la nifiez y la edad
adulta queda articulado por medio de dos morales diferentes, cuya
complementariedad es el descubrimiento de la madurez.” (p. 266)

Gilligan propone un cambio paradigmatico en el desarrollo moral de todos los seres
humanos, pues una persona moralmente madura sera aquella que logra fusionar las dos
éticas Fascioli (2010). En palabras de Gilligan “Comprender como la tension entre

responsabilidad y derechos sostiene la dialéctica del desarrollo humano es ver la
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integridad de dos modos diferentes de experiencia que, al final, estdn conectados.”
(Gilligan C. , 1982 p. 281)

La Etica del Cuidado no es una ética femenina, sino feminista, es el movimiento
mas radical que ha tenido la historia de la humanidad, porque liberara a la democracia
del patriarcado. Etica del Cuidado puede guiar a actuar con cuidado en el mundo e
insiste en el costo que se tiene por la falta de cuidado que se deja de ver en no prestar
atencidn, el no escuchar, ausentarse y no responder con integridad y respeto (Gilligan
C., 2013).

En los debates sobre ética podriamos preguntarnos: ;cdmo consigo escuchar
una voz que se guarda en silencio, una voz sometida a coaccidn, ya sea de indole
politica, religiosa o psicologica? ;Como consigo escuchar en una mujer la voz honesta
de la nifia de once afos, o en un hombre la facultad perceptiva del nifio de cuatro afios
emocionalmente inteligente? En vez de plantearnos como adquirimos la capacidad de
cuidar, nos preguntamos: ;Como perdemos nuestra humanidad? (Gilligan C. , 2013 p.

34, 65)

2.2.3 Cuidar de siy del otro

La ética del cuidado se presenta en estos tiempos como un reto y un desafio
que sea capaz de contrarrestar ciertas tendencias egocéntricas e individualistas, es
decir, la ética del cuidado quiere romper el egoismo que se enraiza en la realidad

humana.
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Neil Noddings® propone una vision nueva sobre el cuidado de si y del otro
desde la escuela. Propone tres formas de llevarlas a cabo, a saber:

Primero la ética del cuidado con sentido relacional no como un deber sino: la
ética del cuidado Ilama a lo relacional que es natural en el hombre, no es ninguna
obligacion sino la inclinacion relacional hacia los demas, “;Por qué reconocemos
nuestra obligacion de cuidar?... La ética del cuidado acepta nuestra obligacion porque
valoramos la relacionalidad del cuidado natural. El cuidado ético procura siempre
establecer, restaurar o mejorar el tipo de relacion en el cual respondemos libremente
porque queremos hacerlo... La ética del cuidado no rechaza la 16gica ni el
razonamiento. Cuando cuidamos tenemos que hacer uso de la razén para decidir qué
hacer y cual es la mejor manera de hacerlo.” (Noddings, 2009, p. 40).

Cuando se establece este tipo de cuidado relacional, el deber cede su
obligatoriedad a una inclinacion hacia el otro “la ética del cuidado nos habla de la
obligacion. El sentimiento de que ‘yo debo’ hacer algo aparece cuando alguien se
dirige a nosotros. Este ‘yo debo’ nace del encuentro directo... amamos a los que nos
piden algo, o sentimos simpatia por ellos, o el pedido es tan acorde con nuestra vida
cotidiana, que no nos crea ningun conflicto interior... El ‘yo debo’ expresa un deseo o
una inclinacion, no un reconocimiento del deber.” (Noddings, 2009, p.39) No es otra
cosa sino la inclinacién a lo relacional “el cuidado ético se invoca para restaurar el

cuidado natural... La ética del cuidado es esencialmente relacional. Es la relacion

2 fil6sofa y pedagoga estadounidense
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aquello a lo que apuntamos al usar la palabra ‘cuidado’.” (Noddings, 2009. p. 40)
Ademas, “el cuidador y el receptor del cuidado establecen una relacion mutuamente
satisfactoria.” (Noddings, 2009, p. 42)

La ética del cuidado no se reserva solo para unos pocos, “para desarrollar la
capacidad del cuidado debemos entablar relaciones en que se brinde cuidado... El
cuidado no es solo para mujeres ni es algo reservado a la esfera de la vida privada.”
(Noddings, 2009, p. 50) porque “la ética del cuidado empieza con el deseo universal
de ser cuidado, de establecer una relacién positiva por lo menos con algunos otros
seres... si valoramos estas relaciones, entonces tenemos que comportarnos de manera
tal que podamos crearlas, conservarlas e incrementarlas.” (Noddings, 2009, p. 53)

Y no es solo lo relacional, “lo que nos induce a prodigar el cuidado natural es
el sentimiento hacia el otro. En el cuidado ético, este sentimiento esta atenuado, de
modo que debe ser reforzado por un sentimiento hacia nuestro propio yo ético.”
(Noddings, 2009, p. 40) Y la autora es consciente que el cuidado del otro lleva anejo el
propio cuidado, cuidar al otro es a la vez mi propio cuidado.

Otro elemento positivo del cuidado de si y del otro es que lleva al
conocimiento mas profundo de si y del otro “la manera en que trato a una persona
sacara a relucir lo mejor o lo peor de ella. La manera en que el otro se comporta me
servira de modelo para progresar y llegar a ser mejor de lo que soy ahora.... El
cuidado ético demanda reflexidn y conocimiento de si mismo. Tenemos que conocer

nuestras aptitudes y saber como reaccionaremos en distintas situaciones... el principal
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objetivo facilitar nuestra comprension de los demas y de nosotros mismos.”
(Noddings, 2009, p. 43)

Ahora bien, cuando el cuidador ejerce su funcion de cuidador se transforma en
un modelo para el cuidado y que exige permanente reflexion “poner demasiado énfasis
en el modelado implica cierto riesgo. Cuando centramos la atencion en nosotros
mismos como modelos, nos alejamos de quienes reciben cuidado... No solo debemos
reflexionar sobre nuestra capacidad como cuidadores, sino también sobre nuestro rol
de modelos.” (Noddings, 2009, p. 44)

En segundo lugar, la autora insiste en la necesidad de que desde la escuela se
implemente la ética del cuidado como una forma de preparar el futuro de los nifios con
mas sentido del otro y del cuidado, “si queremos que los nifios aprendan a recibir
cuidado para que con el tiempo desarrollen la capacidad de cuidar a otros, nuestro
principal objetivo es conseguir que las escuelas cuiden de ellos.” (Noddings, 2009, p.
63)

El cuidado desde la escuela requiere ciertos requisitos para que tome fuerza: se
debe pensar en ello, “una escuela dedicada cuidar de sus nifios tiene que promover en
forma permanente una discusion sobre el significado del cuidado. Los maestros deben
tener tiempo para hablar entre ellos de los problemas en que se enfrentan y los
alumnos deben aprender a detectar y apreciar el cuidado.” (Noddings, 2009, p. 64);
ademas, crear el clima para el cuidado y para pensarlo desde la academia, “en un clima
de cuidado y de confianza se puede informar, motivar y alentar a los estudiantes que

manifiestan intereses académicos especiales. El cuidado requiere que se preste
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atencion a los individuos y los individuos tienen intereses diferentes.” (Noddings,
2009, p. 69)

Segun la autora, con los nifios se debe tener precaucion para no dejar a media
marcha el cuidado porque ellos lo aprenden de esa manera, “una de las condiciones
esenciales para aprender a ser cuidado es la continuidad. Los nifios necesitan saber con
certeza que los adultos tendran una presencia positiva en su vida durante largo
tiempo.” (Noddings, 2009, p. 61). Lo importante es que los nifios se sientan amados
para que cuando crezcan sientan también el deseo de ser cuidadores, la continuidad en
el cuidado de los nifios los motivara a ser cuidadores de forma permanente, “si
queremos que los nifios aprendan a recibir cuidado para que con el tiempo desarrollen
la capacidad de cuidar a otros, nuestro principal objetivo es conseguir que las escuelas
cuiden de ellos.” (Noddings, 2009, p. 63) Y continua la autora, cuidando aprendemos
a valorar los esfuerzos de los otros, “a medida que comenzamos a cuidar a otros,
aprendemos mas acerca de lo que significa ser cuidado. A medida que aprendemos a
cuidar de nosotros mismos, nos volvemos mas capaces de valorar los esfuerzos que
hacen otros para cuidar.” (Noddings, 2009, p. 71-72)

Noddings sabe que, para poder realizar las dos primeras propuestas, a saber: el
cuidado como elemento relacional y su respectiva implementacion en la escuela de
hoy es absolutamente necesario el tercer elemento: el didlogo. Ella propone el dialogo
como “el componente fundamental del modelo del cuidado. El verdadero dialogo es
abierto, sin limite preciso. Los dos hablan, los dos escuchan... El énfasis en ¢l dialogo

pone de relieve la fenomenologia basica del cuidado. El cuidador debe prestar
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atencion y dedicarse por completo al otro y el otro debe recibir sus esfuerzos. En un
verdadero didlogo las personas no vuelcan totalmente su atencion a objetos
intelectuales, sino que se escuchan mutuamente de un modo no selectivo.” (Noddings,
2009, p. 45)

Si se busca crear una relacion intensa y bien fuerte, hay que conocer al otro “el
didlogo es el medio por el cual nos enteramos de lo que el otro quiere y necesita y es
también el medio por el que controlamos las consecuencias de nuestros actos.”
(Noddings, 2009, p. 49) y porque, ademas, “el didlogo siempre exige que se preste
atencion al otro participante y no solo al tema que se discute... El didlogo proporciona
informacion sobre los participantes, favorece la relacion, induce a pensar y a
reflexionar y contribuye a aumentar la capacidad de comunicarse... Una meta del
didlogo con los demas y con uno mismo es entender al ‘otro’ con el que se ha
entablado el dialogo.” (2009, p. 46)

Si es el didlogo el llamado a hacer crecer las relaciones en el cuidado, sera el
mismo dialogo quien, con el conocimiento del otro, permitira mantenerlo e
incrementarlo “la ética del cuidado empieza con el deseo universal de ser cuidado, de
establecer una relacion positiva por lo menos con algunos otros seres... si valoramos
estas relaciones, entonces tenemos que comportarnos de manera tal que podamos
crearlas, conservarlas e incrementarlas.” (Noddings, 2009, p. 53)

Hay que insistir con Noddings que el dialogo, no es la meta en si misma, sino
entender al otro y en la medida en se entienda al otro las relaciones seran mas fluidas y

el cuidado mutuo brotard con mayor facilidad, “una meta del didlogo con los demas y
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con uno mismo es entender al ‘otro’ con el que se ha entablado el didlogo” (2009, p.
46). Es un enriguecimiento mutuo, en la medida en que més se conoce al otro induce a
crear lazos mas fuertes que impiden el rompimiento rapido de dichas relaciones y a
pensar en aumentar la capacidad relacional y de cuidado. Y como si fuera poco “a
medida que comenzamos a cuidar a otros, aprendemos mas acerca de lo que significa
ser cuidado”. (Noddings, 2009, p. 71)

A modo de conclusion, Noddings es clara en proponer que sean los adultos
quienes motiven e incentiven a los pequenos al cuidado de si y de los otros “he
recomendado que los adultos le muestren a los nifios como cuidar, hablen con ellos
regularmente sobre el cuidado y les den muchas oportunidades de practicarlo™ (2009,
p. 86), ya que ella sabe que “no nos equivocaremos si elegimos un modo de vida
caracterizado por el cuidado, y no nos debe faltar el valor para lograr que los jovenes
desarrollen esta sensibilidad.” (2009, p. 96)

Noddings sabe plenamente que esta sembrando en los nifios y en los jovenes
las semillas de la paz “me gustaria que los alumnos desarrollaran una sensibilidad por
el cuidado tan profunda, que la sola idea de causar dafio a otro ser humano fuera casi
impensable” (2009, p. 94), ya que lo importante “es comprendernos mejor a nosotros
mismos y, a través de esa comprension, generar un clima moral en el que los nifios
estén menos expuestos a cometer actos violentos y malintencionados.” (2009, p. 100)

En el mundo cargado de egoismos y violencias “los nifios de hoy en dia
necesitan con urgencia aprender a cuidar de si mismos y de las personas mas cercanas

a ellos” (Noddings, 2009, p. 72), de forma tal que “la busqueda del conocimiento de si
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mismo se integre facilmente en el estudio de las relaciones con los demas. Aprender a
cuidarse forma parte del aprendizaje de cuidar a los demas.” (Noddings, 2009, p. 77).
Seguramente no se podra comprender las magnitudes de las violencias del mundo y las
causas de ella, “pero es obvio que la gente que se siente cuidada y que ha aprendido a
cuidar de los demas es menos propensa a cometer actos violentos.” (Noddings, 2009,
p. 82).

Es el momento de fomentar el cuidado como elemento que fundamenta,

estructura y produce la paz. Paz que nace desde el conocimiento del otro y del didlogo
sincero y creativo, y que es capaz de moldearse a cada época de la historia, no con una

paz finalizada sino abierta y siempre dispuesta a recrearse.

2.2.4 Solidaridad.

El proyecto de investigacion se centra en la cultura empatica en situaciones de
solidaridad, razon por la cual, es necesaria investigar los referentes conceptuales sobre
solidaridad. Pero ¢Que es solidaridad? segun La Real Academia de la Lengua
Espafola es “Adhesion circunstancial a la causa o a la empresa de otros”. La primera
nocién de solidaridad se halla en la antigtiedad, con el derecho romano que surge de
las obligaciones, como tipo de accion para casos con pluralidad de sujetos. Por
ejemplo, la actio singuli in solidum podia ser usada por cada acreedor contra cada
deudor por el total de la prestacién unica. (Gonzélez, 1979, p. 58).

La solidaridad en el derecho es voluntaria por ello tiene implicaciones legales,

pero la solidaridad, so s6lo se quedd en el &mbito juridico, sino trascendio a las
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ciencias sociales, donde autores como Durkheim [1893], 2001, se empieza a preguntar
¢gqué mantiene a la sociedad unida? E indaga por medio de la solidaridad, ya que para
él no solo tiene valor descriptivo, sino que también es un fenémeno enteramente
moral, que funciona como principio de cohesion que trasforma a un grupo de
individuos en sociedad. (P.784) de igual manera Emile Durkheim ([1893], 2001)
afirma que:

“Puede decirse que es moral todo lo que constituye fuente de solidaridad, todo
lo que fuerza al hombre a contar con otro, a regular sus movimientos con arreglo a
algo mas que los impulsos de su egoismo, y la moralidad es tanto mas sélida cuanto
mas numerosos son sus lazos y mas fuertes”. (p. 468)

Para que haya solidaridad se necesita acatar normas sociales, valores, educar al
nifio desde sus inicios con valor moral de ayudar, de ser solidario, para Durkheim
[1893], 2001, la solidaridad depende de la naturaleza del grupo cuya unidad asegura y
por tanto varia en funcién de los distintos tipos de sociedad, considera la solidaridad
un «hecho social», (p.470)

Mientras que Durkheim considera la solidaridad un hecho social, para Rorty es
un atributo de los individuos, aunque se desarrolla dentro de un grupo de personas en

la misma situacion.

Para Rorty (1994) “La solidaridad es un sentimiento de compasion con

aquellos que son «como nosotros», donde «nosotros» tiene un sentido propio y no
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equivale a «toda la humanidad», sino que depende de semejanzas y diferencias”. (p.
260)

Rorty (1994) citado por Truchero (2008, p.389) dice que una concepcion de
solidaridad propia, se construye a través del reconocimiento de la semejanza. La
solidaridad se crea por medio de la capacidad imaginativa para ver a los extrafios
como compafieros de sufrimiento, que no hace falta encontrar una esencia comdn a la
raza humana, la susceptibilidad de padecer dolor es un vinculo suficiente. La
solidaridad es el reconocimiento de que las diferencias con otras personas son menos
importantes que el deseo de evitar el dolor y el sufrimiento.

Richard Rorty naci6 en Nueva York en 1931 y muri6 en junio de 2007, es uno
de los filosofos méas importantes del mundo contemporaneo, que, a través de sus
libros, presenta una teoria sobre la solidaridad, su planteamiento es eminentemente
ético o0 normativo.

Richard Rorty, es uno de los defensores de un concepto contextualista o
comunitarita de solidaridad. “La solidaridad es una obligacion, porque representa algo
analogo a la "virtud civica" que debe florecer sin preocuparse demasiado con su
fundamento comun, su unificacion, los ideales intrinsecos que surgieren, o qué imagen
del hombre presuponer” (Rorty, 1994, p.266).

La solidaridad se crea por medio de la capacidad imaginativa para ver a los
extrafios como compafieros de sufrimiento. Para Rorty, no hace falta encontrar una
esencia comun a la raza humana, la susceptibilidad de padecer dolor es un vinculo

suficiente. La solidaridad es el reconocimiento de que las diferencias con otras
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personas son menos importantes que el deseo de evitar el dolor y el sufrimiento.
(Truchero,2008, p.392)

Para Rorty, citado por Jiménez, (2015) la solidaridad no expresa una esencia
comun a todos los seres humanos. Es artificio de la socializacion humana y por tanto
ni es necesariamente universal ni producto de la razon. la solidaridad sélo puede
entenderse por referencia a aquel con el que nos expresamos como solidarios. Es un
sentimiento que nace de la identificacion imaginativa con los otros y esta capacidad
depende de las semejanzas que consideramos relevantes, semejanzas que pueden ser
de muy diverso tipo: religiosas, nacionales, culturales, etc.

«Mi posicion involucra que los sentimientos de solidaridad dependen
necesariamente de las similitudes y las diferencias que nos causen la impresion de ser
las més notorias, y tal condicion de notorio es funcion de un Iéxico altimo
histéricamente contingente» «todos tenemos la obligacion moral de experimentar un
sentimiento de solidaridad con todos los demés seres humanos» (Rorty, 1991, p.26).

El progreso moral hacia la solidaridad «se concibe como la capacidad de
percibir cada vez con mayor claridad que las diferencias tradicionales (de tribu, de
religion, de raza, de costumbres, y las demas de la misma especie) carecen de
importancia cuando se las compara con las similitudes referentes al dolor y la
humillacion» (Rorty, 1991p. 210).

En Rorty (1991) afirma que para que la obligacion de ser solidario signifique
algo tiene que ser necesariamente limitada. No obstante, Rorty cree que tenemos la

obligacion de expandir ese limite, «ampliar el circulo de ‘‘nosotros’” (p. 219). Ese
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progreso de ampliacion del nosotros requiere por tanto una mayor empatia con el dolor
ajeno. seamos conscientes del dolor que provocamos en los demas, desarrollar la

capacidad de identificacion imaginativa con ese sufrimiento.

Rorty (1991) expone con claridad que: «nuestro sentimiento de solidaridad se
fortalece cuando se considera que aquel con el que expresamos ser solidarios, es “uno
de nosotros”, giro en el que “nosotros” significa algo mas restringido y mas local que
la raza humana» (p. 209).

En conclusion Rorty en su teoria, toma aspectos importantes del maestro
Durkheim, profundiza y también se aparta dando una forma a la teoria de la
solidaridad en su libro Contingencia, Ironia y Solidaridad, en él profundiza la
solidaridad, la define como la capacidad de percibir cada vez con mayor
claridad que las diferencias tradicionales de ( tribu, religion, raza, costumbres y
las deméas de la misma especie) carecen de importancia cuando se las compara
con las similitudes referentes al dolor y la humillacion; se la concibe, como la
capacidad de considerar a personas muy diferentes de nosotros incluidas en la
categoria de “Nosotros”. El autor asevera que nuestro sentimiento de solidaridad se
fortalece cuando se considera que aquel con el que expresamos ser solidarios, es “uno
de nosotros”, giro en el que “nosotros” significa algo mas restringido y mas local que
la raza humana. (Rorty,1991, p. 209-210)

La solidaridad no se descubre, sino se crea, por medio de la reflexion, se crea

incrementando nuestra sensibilidad a los detalles particulares del dolor y de la
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humillacion de seres humanos distintos, desconocidos para nosotros. Una sensibilidad
incrementada hace mas facil marginar a personas distintas a nosotros, pensando: “No
lo sienten como lo sentiriamos nosotros”, o “Siempre tendra que haber sufrimiento, de
modo que ¢por qué no dejar que ellos sufran? Este proceso de llegar a concebir a los
demas seres humanos como “uno de nosotros”, y no como “Ellos”, depende de una
descripcién detallada de cémo son la persona que desconocemos y de un re

descripcion de como somos Nosotros. (Rorty,1991, p. 218)

2.2.5 Laempatiay la Solidaridad

Para que haya solidaridad, o exista el sentimiento solidario, se necesita conocer las
situaciones del otro, comprenderlas para sentirlas nuestras, se requiere de empatia,
Stein (2010) dice que los actos que experimenta la conciencia en el proceso empatico
originan a partir del conocimiento inmediato de la vivencia del otro, el cual se
constituye en experiencia ajena, a partir de la comprension externa y las tendencias
implicitas. La experiencia ajena se experimenta fendmeno cognoscitivo y emocional, a
pesar de no tener vinculo sentimental ni vivir la originariedad de la experiencia con el
otro.

Por otro lado, encontramos a la doctora Ana Carpena, (2016) que en materia de
cultura empatica en situaciones de solidaridad dice que “La mirada comprensiva y
empatica sobre los demas nos tiene que ayudar a legitimarlos, aunque no legitimemos
sus actos. La comprension de la condicion humana nos debe ayudar tanto a la

aceptacion del otro como a la comprension de uno mismo” (p. 22).
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Comprender seria el primer paso para ser solidario, segun Carpena, (2016), es
la capacidad empatica, la que nos faculta para trascendernos a nosotros mismos, para
identificarnos con “el otro”, con los numerosos y diferentes otros, para fundirnos con
la humanidad y a la vez sin dejar de ser nosotros mismos. No obstante, la empatia es
todavia una dimension. La empatia no es una idea romantica, ni una cualidad de
algunos, ni la importacion espiritual de otras culturas, sino que es una capacidad
humana antropoldgica que a través de la evolucion ha ido cambiando, que puede
continuar evolucionando y en ello la educacion tiene un papel importantisimo.

El ser humano puede ser empaético y, si ésta capacidad puede ser desarrollada,
la educacion tiene un papel fundamental en el camino. La empatia es posible Una
educacion que aporte elementos para desarrollar el interés y la responsabilidad por el
propio bien, por el del colectivo y el de la humanidad y todo el planeta. Tomar
conciencia del alcance y de la importancia que tiene la educacion de la empatia es el
primer paso para educarla de manera consciente puesto que, sea por accién o por
omision, ya estamos educando e impactamos en los cerebros de los nifios y de los méas
jévenes, condicionando, de una forma o de otra, como se desarrolla su capacidad
empatica. (Carpena, 2016, p 9-10).

En el libro “La empatia es posible. La educacion emocional para una sociedad
empatica’’ ano 2016, Carpena dice que el proposito de esta obra es incitar a la familia,
a la escuela, y a todos los agentes educativos, a sentir la necesidad de educar la

empatia como base para poder contribuir en los procesos de mejora del ser. La empatia
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es posible, contribuyendo asi, a avanzar hacia un mundo con mas amor, mas bondad,
menos violencia y mas paz.

Actualmente la sociedad es compleja y global al mismo tiempo, con grandes
retos universales y a los humanos se nos presenta la gran responsabilidad de construir
una conciencia empatica que sea un aglutinante social que haga posible la cooperacion
necesaria para poder vivir, y sobrevivir, en este planeta. El camino empieza por la
empatia por uno mismo, sigue con la empatia hacia las personas cercanas, Y,
trascendiendo el propio grupo, debe llegar a sentimientos universales, La empatia es
posible sintiéndose formar parte de una gran familia: la humanidad, interdependiente
con la biosfera. (Carpena, 2016 p.17)

Tener conciencia de la urgente necesidad de empatia y llegar a ser empaticos
no solo nos hace personas comprometidas, sino que, a la vez, nos hace personalmente
maduras y constructivas, lo que genera sentimientos de paz y esperanza. Definimos la
empatia como la capacidad de captar lo que otro piensa y necesita y la conexion
sincera con su sentir como si fuera propio —a pesar de que no sea lo mismo que uno
pensaria o sentiria en la misma situacién- sintiendo a la vez el deseo de consolar y de
ayudar. Significa ir méas alla de la focalizacion con uno mismo, significa salir del
propio yo para abrirse a los demas. Esta capacidad predispone no solo a sentir el
sufrimiento sino a compartir también la dicha y a participar de la alegria de otra
persona. (Carpena, 2016, p.18)

Martha Nussbaum, (2006), en cuanto a la cultura empatica en situaciones de

solidaridad ve la necesidad de tocar los corazones de los ciudadanos para que haya un



83
proyecto de vida comun. La identidad siempre es plural. Tenemos que convertirnos en
interlocutores del mundo, propiciar por un didlogo cultural Estamos en la sociedad del
rendimiento. Es necesario tener un compromiso con proyectos valiosos que permitan
la transformacion del ser humano. Los problemas sociales tienen que trabajarse con el
espiritu del amor. Todos necesitamos del aprecio y reconocimiento del otro.

Segun la doctora Angela Calvo de Saavedra, (2019), dice que la solidaridad es
una actitud, es la capacidad de ir ampliando el circulo. Es una cultura de los
sentimientos morales y deben ser capaces de abrir circulos. El juego cooperativo
genera la participacion, la empatia, la coordinacion, la comunicacion, la confianza, el
compafierismo entre si; las mismas son condiciones para el desarrollo de la
Solidaridad, que se constituye en un valor importante para que los nifios y nifias
crezcan con un sentido de colaboracion, participacion y un pensamiento de
ayuda mutua entre los miembros de un equipo.

Siguiendo con Calvo (2019), la Solidaridad es el apoyo o la adhesion
circunstancial a una causa o al interés de otros. Cuando dos 0 méas personas se unen y
colaboran mutuamente para conseguir un fin comdn, se habla de Solidaridad. La
solidaridad es compartir con otros tanto lo material como lo sentimental, es ofrecer
ayuda a los demas y una colaboracién mutua entre las personas. La solidaridad es
sinénimo de apoyo, respaldo, ayuda, proteccion, que cuando persigue una causa justa
cambia el mundo, lo hace mejor, mas habitable y digno.

Segun Repetto, E (1977), afirma que la empatia, etimolégicamente, significa

sentimiento entro o desde dentro de los otros, algunos autores aplican el concepto de
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empatia como sentimiento empético y otros como comprension empética. El verbo
empatizar, lo reducen al hecho de sentir los sentimientos del otro desde dentro del

otro. Segun el autor, la empatia es un proceso que tiene diversas fases las cuales son:

e No puede haber sentimientos empaticos, si no hay conocimiento previo de los

sentimientos ajenos.

e El elemento central del proceso empatico es sentir desde dentro del otro.

La compresion empatica es el resultado final al que conduce la experiencia
empatica de los sentimientos ajenos. Los sentimientos empaticos, se erigen en la
captacion de los estados emocionales sentidos ajenos y culmina en la compresion

empatica. (Repetto, E. 1977, p.105)
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Capitulo 111: Metodologia

El presente estudio se propuso identificar los elementos tedricos y metodoldgicos
que configurarian una propuesta pedagdgica para el fortalecimiento de la cultura
empatica en el marco de la pedagogia del cuidado para la paz. El trabajo parte de
reconocer la posibilidad de introducir transformaciones en las précticas pedagdgicas
en las aulas de clase que surjan de un proceso de reflexién-accién-reflexién a partir del
cual se posibilite la generacion de procesos de creacidn e innovacion. Quintero My
Oviedo M, 2018

Partiendo de estas consideraciones en este estudio se adopt6 el enfoque cualitativo
en su dimension participativa, decision que se fundamenté en las siguientes
dimensiones:

a) Comprension de lo humano. Los seres humanos damos cuenta de nuestra vision
del mundo a través de las narraciones que construimos sobre la experiencia
humana. La experiencia humana, la cual se construye a partir de la reflexion
sobre lo vivido, configura nuestra subjetividad y se constituye en un elemento
para la trasformacion del significado que atribuimos a nuestras experiencias. La
metodologia participativa posibilita la construccion del proceso de reflexion en
mencion.

b) Constitucion de la singularidad y la pluralidad. La experiencia humana configura

la historicidad y temporalidad del sujeto. Por ello la participacion propicia
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experiencias reflexivas que contribuyen a la comprension de la singularidad y
pluralidad.

Lenguaje. El lenguaje es constitucion y expresion del ser en el mundo, una
mediacién de caracter ontolégico que manifiesta y representa la realidad. El lenguaje
expuesto en las narrativas expresa lo vivenciado y permite reconocer el impacto de la
experiencia en la configuracion de la subjetividad. Las metodologias participativas
potencian la expresion a través de los lenguajes posibilitando el reconocimiento de

situaciones que de otra manera quedarian ocultas.

3.1 Enfoque de investigacion
Este trabajo de investigacion se abordd desde el enfoque cualitativo de la

investigacion social. Para el desarrollo del mismo se optd por esta decision
epistemoldgica en la medida en que se pretendio aportar en la comprension y
transformacion de practicas pedagogicas de paz, desde contextos situados y siguiendo
los lineamientos conceptuales de la ética del cuidado como apuesta que posibilita la
valoracion de las diferencias y el reconocimiento de la pluralidad. Quintero My
Oviedo M, 2018
Los rasgos cualitativos presentes en este trabajo son:
1. Reconocer y visibilizar la voz de quienes hacen parte del proceso de

investigacion. En este sentido el trabajo se desarroll6 como un dialogo de

voces y saberes y no una imposicién de la mirada y el saber de los

investigadores.
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2. Comprender e interpretar fendmenos propios de la educacion para la paz,
particularmente los vinculados con las emociones, la empatia y los
relacionados con el fortalecimiento de una ciudadania compasiva para desde
alli contribuir a la transformacion de las practicas pedagogicas vinculadas a la
educacion para la paz.

3. ldentificar y Fortalecer las practicas que contribuyen a estrechar lazos en la
vida con los otros.

4. Valorar y reconocer los saberes propios y acciones de los integrantes de las
comunidades educativas participantes en este estudio, maestros en relacion

con el fortalecimiento de la cultura empatica.

3.2 Tipo de investigacion
En coherencia con el enfoque de investigacion, la presente propuesta tiene las
caracteristicas propias del tipo de investigacion critico social. EI enfoque en mencién
se caracteriza fundamentalmente por provocar transformaciones sociales, en los
contextos en los que se interviene fundados en la indagacion, la obtencion de datos y
la comprensidn de la realidad en la que se inserta la investigacion (Melero, 2011).

En este sentido, la ciencia critica, segin Rincén, Arnal y otros (1995, p.31)
busca “recuperar el papel teorico para la teoria social y la practica en general. De esta
forma mientras que la metodologia constructivista interpreta el significado de las
experiencias humanas, la critica, se centra en el analisis critico de la ideologia

dominante”.
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Siguiendo a Melero (2011) el paradigma critico social incluye a las personas
como sujetos activos capaces de pensar por si mismos y ser generadores de cambio.
Por ello, la Investigacion participativa, se convierte en una alternativa metodoldgica,
innovadora y capaz de generar profundos cambios a nivel social.

La investigacion participativa involucra a la poblacidn, en todas las fases del
trabajo e implica segun Park (1992, p.137) “una manera intencional de otorgar poder a
la gente para que pueda asumir acciones eficaces hacia el mejoramiento de sus
condiciones de vida”. En este sentido, siguiendo a Park, se trata de que “la gente
conozca como sus vidas pueden ser diferentes de lo que son, ... y obtenga las

herramientas que le permitan conocer el fin de tanta desgracia” (Park, 1992, p. 137)

3.3 Fases
El presente trabajo de investigacion siguid las siguientes fases:

3.3.1 Formas para investigar

Dado que se trata de un macroproyecto de investigacién en el marco de una
maestria, se busca desde la formacion epistemolégica de los estudiantes, dotar de
sentido y significado las préacticas y el quehacer del docente en la escuela en asuntos de
paz. Se generd un proceso en el cual se establecié un dialogo entre la teoria de la
investigacion y la praxis; de igual manera fortalecio la formacion de los investigadores,
implementando la metodologia de aprender a investigar investigando. Los vinculos
entre el proceso de formacién en Investigacion y el quehacer docente de los

investigadores en formacion se expresa en el siguiente gréafico:
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FORMACION EN QUEHACER
INVESTIGACION DOCENTE
Aprender a investigar ~
investigando Interrogar la realidad

Figura 1. Aprender a investigar investigando. Quintero M y Oviedo M (2018) Macroproyecto

Pedagogia del cuidado Maestria en Educacién y Cultura de Paz

3.4.2 Creacion.

Interrogar la praxis pedagogica en el proceso de formacion-investigacion,
propuesto en la anterior fase, nos permitio identificar problematicas, oportunidades de
mejoramiento, vacios, potencialidades en asuntos relacionados con el fortalecimiento
de la cultura empatica. A partir de las problematicas encontradas en la fase anterior,
las cuales no deben ser leidas como dificultades, sino como vacios y oportunidades de
fortalecimiento, se propone la creacion de acciones y practicas pedagdgicas, las cuales
seran desarrolladas en los ambientes de formacion.

Las problematicas identificadas dan lugar al disefio de iniciativas pedagdgicas
de manera creativa y estética para incidir, aportar y apoyar los procesos de
comprension e interpretacion requeridos en los ambientes de aprendizaje en asuntos de
paz. El eje del trabajo fue pedagogia del cuidado para la paz, orientado al
fortalecimiento de la Cultura empatica atendiendo a las dimensiones: Relacional,

Comunicativo, Estético-cultural, Narrativo y Sensibilidad).
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3.4.3 Intervencion

A partir del proceso de problematizacién unido a la apuesta creativa y estética
disefiada, la cual fue elegida en razon de su aporte en los ambientes de aprendizaje, se
procedié a la implementacion en contextos situados (en este caso las Instituciones

Educativas) de las acciones y practicas pedagdgicas creadas en la fase anterior.

3.4.4 Sistematizacién

Las acciones y practicas pedagdgicas creadas e implementadas en la fase
anterior se sistematizaron siguiendo los presupuestos de la pedagogia critica y la
educacion popular. Esto implicé priorizar el ciclo reflexion-accion-reflexion. En tal
sentido, sistematizar no signific6 describir, implicd superar el empirismo” para: a)
darse a la tarea de analizar las experiencias; b) identificar hallazgos y resultados de un
conjunto de acciones; c) recoger lecciones aprendidas y desde ellas, procurar nuevas
formas de comprensidn sobre la realidad.

Atendiendo a lo expuesto, la sistematizacién se configura como un proceso de
indagacion que permite comprender, mas a fondo, las practicas de intervencion y
accion social, con el fin de recuperar los saberes que alli se producen y generar una
reflexion sistematica sobre ellos. El producto de este proceso de sistematizacion fue la
estructuracion de la propuesta pedagdgica. En este sentido esta es una propuesta que

se construye en la accién y se valida en la accion misma.
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3.4.5 Comunicacioén

Todo proceso de sistematizacion se comunica y socializa, lo que exige
devolucién a la comunidad, asi como argumentacion acerca de los procesos realizados.
Ademas de someter a la deliberacion los resultados que se comunican, también se
busca, de un lado, construir los significados comunes, y del otro, socializar los

consensos Y disensos encontrados en el proceso de implementacion.

3.5 Poblacion

La poblacién participante de la investigacion esta constituida por los 8
hombres y 7 mujeres entre las edades de 14 a 16 afios de edad, son jovenes,
adolescentes, estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa Claretiano
Gustavo Torres Parra de Neiva.

Fueron seleccionados como unidad de trabajo éstos 15 estudiantes a través de
un muestreo intencional, utilizando para ello los siguientes criterios de inclusion:

e Participacién voluntaria: Para vincularse a las actividades, los estudiantes
debian expresar su voluntad de participar en el estudio, para que la expresion
de sus percepciones, emociones y sentimientos fuera naturales y espontaneas.

e Consentimiento informado firmado por los padres: Para vincularse a las
actividades de este estudio los padres de familia debian conocer acerca del
estudio y expresar de forma escrita (a través de la firma) su aceptacién y
consentimiento de que sus hijos hicieran parte de la investigacion.

e Responsabilidad y compromiso: Los estudiantes que hicieran parte de la

investigacion — intervencion deben ser comprometidos en la participacion de
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cada taller, y responsables a la hora de realizar alguna actividad que le
correspondiese.

e Taller de encuadre: Por medio de unas actividades previas a la investigacion y
al taller de encuadre, se analizaron la totalidad, 36 de los estudiantes del grado
1001 de la Institucién Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra, segun el
resultado se seleccionaron aquellos que necesitaban vivir ésta experiencia para
fortalecer la empatia y la solidaridad. También, que tuvieran facilidades para
establecer relaciones con los otros participantes y asi expresar sus opiniones y
experiencias que permitieran fluidez de informacion y recoleccion de la

misma.

3.6 Instrumentos de recoleccién de la informacién

Toda investigacion requiere herramientas que permitan obtener informacion
que serviran de soporte para un analisis, arrojando unos resultados que seran la base
del trabajo investigativo. La metodologia cualitativa implica el estudio de la realidad
y la comprensién del individuo.

Segun Noelia Melero Aguilar analizar la realidad, implica intervenir en ella,
conocerla, estudiarla y en lo posible mejorarla, para ello, es necesario planificar unas
pautas, unos procedimientos, unas estrategias en forma de estudio o investigacion,
que permitan la obtencidn de conocimientos. Se basa en la necesidad de comprender
la préctica social sobre la que se pretende actuar, acercandose a ella a través de la
descripcion de la cotidianidad, el analisis de los problemas y la actitud de los

individuos.
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El presente estudio se rige bajo el paradigma de investigacion cualitativa que
permiten acercarse a la realidad, obteniendo una mayor comprension sobre los
motivos 0 causas que rodean a las personas y las situaciones que estas vivencian. “La
metodologia cualitativa, implica el estudio en profundidad de la realidad, desde la
comprensién del individuo, el cual se conforma como sujeto protagonista, interactivo
y comunicativo que comparte los significados y codigos.” (Melero Aguilar,2011,
p.15)

Los instrumentos de recoleccion de informacion permiten la formulacion de
la hipotesis y posteriormente el cumplimiento de los objetivos. Uno de los
instrumentos usados en la presente investigacion fue un Test de empatia, éste permite
medir facultades intelectuales del individuo, existen varios tipos de test segun lo que
se quiera evaluar; para éste caso se aplico el Test de Habilidades; supone una aptitud
de la persona para realizar una tarea, se relaciona con la capacidad para realizar dicha
actividad.

Dentro del Test de Habilidades, determina la habilidad de ayudar a otros,
corresponde a la capacidad de entender, comprender y ayudar a los demas. La
Habilidad de Conocer a personas, atafie a la capacidad para formar amistades o
relaciones efectivas y positivas con otros, sean conocidos o no. Habilidad Creativa
Artistica, consiste en la capacidad para desarrollar destrezas en el campo de la
musica, danza, teatro, pintura, escultura, literatura entre otras, es la capacidad para

expresar sus sentimientos y emociones a través del arte.
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3.6.1 Test de Empatia.

Luego de que los estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa
Claretiano Gustavo Torres Parra, conocieran y aceptaran participar del macroproyecto
de investigacion titulado “Pedagogia de Cuidado para la Paz”, (con los
consentimientos debidamente firmados por los padres de familia). Se procedio a
entregar a cada uno de ellos el siguiente Test de empatia, cuyo objetivo fue, identificar
el nivel de cultura empatica que demuestran los estudiantes del grado 1001 de la

Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra de Neiva.

o SUSTAVy
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA f" 2 %
FACULTAD DE EDUCACION ¢ = E
4 Maestria en Educacién y Cultura de Paz =)
[Umviversidad | Institucién Educativa Claretiano -
FSUTC OIOTTI I 1152 “Gustavo Torres Parra”
Neiva — Huila
Taller 1

TEST DE EVALUACION DE EMPATIA

Lugar: Fecha:

Objetivo: identificar el nivel de cultura empética que demuestran los estudiantes del grado 1001 de
la Institucién Educativa Gustavo Torres Parra.

Califica cada una de las situaciones que aparecen a continuacion segun el grado de
similitud que te producen o produciran en tu vida, con estas numeraciones

NO, NADA= 1 UNPOCO = 2 BASTANTE=3 S[, MUCHA =4

1 Me siento triste cuando veo un extrafio que esta solo en un grupo.

2 Cuando tengo un desacuerdo o pelea trato siempre de ponerme en el lugar
del otro y saber qué siente.

3 Incluso cuando estoy muy seguro de que tengo razon, soy lo bastante
paciente para escuchar la opinion de los demas.

4 Mis amigos y familiares suelen acudir a mi para contarme y pedirme
ayuda con sus problemas personales

5 Cuando veo una pelicula no puedo evitar sentirme identificado con la
historia de los personajes.

6 Si un amigo o un ser querido se siente mal, trato de animarlo, porque me
genera tristeza verlo asi

7 ¢ Te es muy facil leer o interpretar los sentimientos de un amigo, aunque
este trate de ocultar sus problemas?

8 En ocasiones no haz podido evitar sentirte abrumado con las emociones
que tienen otras personas.

9 ¢Puedes ayudar una mascota (perro, gato) aun si lo acabas de conocer?

10 | ¢(Recibe con buen d&nimo las criticas constructivas?

Suma total

Tomado del IAFI Instituto Americano de Formacidn e Investigacién http://www.pnliafi.com/

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ. las docentes de la Institucion Educativa
CLARETIANO "Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Institucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto Pedagogia del Cuidado para la Paz — Cultura Empatica”

Figura 2. Test. 1 de habilidades empéticas, recuperado de IAFI Instituto Americano de Formacién e
Investigacion.
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Después de leerlos y analizarlos, se hizo otro test o evaluacion que permitiera
medir no solo el nivel empatia si no de solidaridad, su objetivo Fue, identificar el nivel
de cultura empatica que demuestran los estudiantes del grado 1001 de la Institucion
Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra de Neiva, desde el enfoque

multidimensional en situaciones de Solidaridad, que a continuacidn se muestra.

UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
FACULTAD DE EDUCACION
Maestria en Educacion y Cultura de Paz
Institucién Educativa Claretiano
“Gustavo Torres Parra”
Neiva — Huila
Taller 3
EVALUACION DE EMPATIA Y SOLIDARIDAD

Lugar: Fecha:

Objetivo: identificar el nivel de cultura empatica que demuestran los estudiantes del grado 1001 de
la Institucién Educativa Gustavo Torres Parra, desde el enfoque multidimensional en situaciones de
Solidaridad.

Contesta las siguientes preguntas seleccionando en cada pregunta la opcién con la que
mas te sientes identificada para cada caso.

1. Cuando alguien me cuenta un problema que le ha afectado emocionalmente
a. Me cuesta conectar con el sentimiento de esa persona
b. Creoimaginar como se siente.
c. Me hago una ligera idea sobre como debe sentirse.

¢En qué te fijas en tu interlocutor a la hora de hablar con é1?
a. Enlo que dice y como lo dice.
b. En lo que dice.
c. Encémo lo dice.

. ¢Debemos hacer preguntas a otro cuando nos cuenta algo?
a. No, es mejor dejarle hablar y asi acabamos antes.
b. Pocas
c. Si, pertinentes con respecto a lo que me esta contando.

. Mi comunicacion no verbal (gestos, expresiones, etcétera) y mi comunicacion verbal
(lo que digo).
a. Van cada una por su cuenta.
b. Estédn acompasadas, porque mis gestos apoyan mis palabras
c. A veces coinciden, pero no siempre.

Alguien me esta contando una “tonteria” por la que se encuentra muy triste
a. Lerespeto; cada uno tiene derecho a sentirse como quiera por lo que quiera.
b. Le escucho, y le explico por qué no debe sentirse asi por algo que realmente no
tiene importancia.
c. Le digo que no es para estar asi, e intento animarle (por ejemplo, le hago una
gracia).
NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucion Educatva
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yicet Rugeles Oriigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion

de varios instumentos de recoleccién de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Insttucion en mencién, son
elementos fundamentales en el marco del Macroproyecto Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empética”

Figura 3. Test. 2 de Habilidades empaéticas y solidarias, Pascuas y Rugeles, 2019
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6. Eldolor o malestar ajeno
a. Esparte de larelacién con los demaés.
b. Meincomoda un poco, por lo que intento resolverlo rapido.
¢. Me molesta, por lo que intento ignorarlo.

7. (Crees que te pones en el lugar del otro?
a. Si, me esfuerzo para ello.
b. Aveces lointento, pero no sé si lo consigo del todo.
¢. No, como decia Oscar Wilde, “ya esta ocupado”.

8. (Crees que consigues que tu interlocutor sienta que lo comprendes?
a. Lointento, pero no sé como transmitirselo.
b. Espero que si, pues eso intento.
¢. No lo sé nunca me lo he planteado.

9. Cuando alguien me da una noticia muy alegre o muy triste...
a. Me contagio de su emocion.
b. Me altera un poco el estado de &nimo, dirigiéndolo a su sentimiento.
c. No me afecta nada.

10. ;En qué medida cuando alguien comparte contigo una experiencia le respondes con
un “te entiendo”, “imagino cémo debes estar”, “qué quieres decir con que te
sientes.."?

a. Casinunca.
b. Muy a menudo.
c. Algunas veces.

d. Considero que saberse poner en el lugar del otro

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ, las docentes de la Institucion Educativa CLARETIANO “Gustavo
Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion de varios instrumentos de recoleccion
de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Institucion en mencién, son elementos fundamentales en el marco del "Macroproyecto
Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empética”

Figura 4. Test. 2 de Habilidades empéticas y solidarias, Pascuas y Rugeles, 2019
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3.6.2 Estrategia de recoleccion de los relatos

Las actividades que se realizaron con el fin de obtener los relatos de los
estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres
Parra de Neiva, se desarrollaron en las instalaciones de la Institucién Educativa INEM
Julian Mota Salas. Todas se llevaron a cabo en la Jornada de la tarde con el grupo
seleccionado para la investigacion - intervencion.

Las estrategias se desarrollan a traves de talleres ladicos, permiten conocer lo
que piensan y sienten los estudiantes, conocer sus historias, sus preocupaciones,
trascender el tema académico para llegar a la parte humana de cada uno de ellos.

Los talleres desarrollan las habilidades linguisticas, para que los estudiantes
den a conocer las narraciones de sus experiencias, logrando que los demas puedan
conocerlas, entenderlas y comprenderlas para ayudarse mutuamente.

Los relatos se presentan de forma oral y escrita, expresando en ellos los
sentimientos y emociones que los agobiaban y que antes no se habian atrevido a

exteriorizar.

3.6.2.1 Talleres ludicos
Un soporte tedrico de las estrategias de recoleccion de datos, en este caso los
talleres ladicos, es a través de ellos, que los actores sociales se divierten, juegan,
cambian de ambiente, piensan, reflexionan, participan, un taller lidico es la mejor
forma de aprender jugando, en cuanto a los talleres ludicos Echeverri y Gomez (2012)

afirma que:
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“Todo juego sano enriquece, todo juego o actividad ludica sana es instructiva,
el estudiante mediante la lGdica comienza a pensar y actuar en medio de una situacién
que varia. El valor para la ensefianza que tiene la ltdica es precisamente el hecho de
que se combinan diferentes aspectos éptimos de la organizacién de la ensefianza:
participacion, colectividad, entretenimiento, creatividad, competicion y obtencion de

resultados en situaciones dificiles” (Echeverri y Gomez, 2012, p. 3)

Asi mismo, Echeverri y Gomez (2012) plantea que:

“La ladica como parte fundamental del desarrollo arménico humano, no es una
ciencia, ni una disciplina ni mucho menos una nueva moda. La ludica es méas bien una
actitud, una predisposicion del ser frente a la vida, frente a la cotidianidad. Es una
forma de estar en la vida, y de relacionarse con ella en esos espacios cotidianos en que
se produce disfrute, goce, acompafado de la distension que producen actividades
simbolicas e imaginarias como el juego, la chanza, el sentido del humor, el arte y otra
serie de actividades, que se producen cuando interactuamos sin mas recompensa que la

gratitud que producen dichos eventos”. (Echeverri y Gomez, 2012 p. 3)

En Actividades Ludicas, George Bernard Shaw dice que La Ludica fomenta el
desarrollo psico-social, la adquisicion de saberes, la conformacion de la personalidad,
encerrando una amplia gama de actividades donde interacttan el placer, el gozo, la
creatividad y el conocimiento.

Las actividades planteadas fueron disefiadas acorde a las caracteristicas del
grupo, teniendo en cuenta, la edad y el contexto sociocultural. De todas las sesiones
trabajadas se dejaron evidencias en fotografias, videos, audios y relatos escritos.

Los talleres se orientaron con el fin de fortalecer la cultura empatica en

situaciones de solidaridad, con el proposito de sensibilizarlos.
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El primer taller fue la dindmica exploratoria, permitié conocer los saberes y
practicas, que dieron el punto de partida continuar el proceso de re-significacion de la
solidaridad y la importancia de vivenciarla en el grupo.

El segundo taller, denominado “Palabras, Pensamientos y Sentimientos” l0s
estudiantes tienen la oportunidad de expresarse, contando aquellas experiencias que
los han marcado en su vida, pero que muchas veces no se atreven a decirlo libremente.
El ejercicio es reciproco, porque tienen la posibilidad de interactuar unos a otros, de
contar y escuchar sus historias; y en este proceso de conocer al otro, se busca que los
estudiantes muestren empatia con sus compaferos.

En el tercer taller, Cine Foro Wonder /Extraordinario. “Todos somos un
ser especial” permite sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia de la cultura
empatica, ética del cuidado y solidaridad, reconociendo las diferencias y valorando
que cada ser es unico y especial. Se invita a reflexionar sobre el cuidado del lenguaje,
para no lastimar o excluir a aquellos que son diferentes. Analizar lo perjudicial de los
prejuicios y estereotipos, ya que se deben valorar a las personas tales como son.

En el cuarto Taller, Talentos. Descubramos el tesoro que hay en mi: La red
de los sueiios, “Tejiendo Suefios construimos Futuro.” Busca que cada estudiante
descubra o exprese su talento, y sienta que en ellos hay un tesoro que debe cuidar y
cultivar, pero también puede compartir. Motivarlos para que a través de su talento
logre ayudar a otros, uniendo esfuerzos para tejer una red de apoyo que les permita

construir un futuro con una sociedad mas humana y solidaria.
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Dinamica exploratoria.

OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer en 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa
Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva, la solidaridad a través de la
compresiéon empatica de las narrativas y la captacion de sentimientos ajenos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

%+ Conocer los sentimientos ajenos a través de la expresién de tramas
narrativas en 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa
Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva

++ Reflexionar sobre las tramas narrativas y la captacion de sentimientos
ajenos para establecer el nivel de solidaridad en 15 estudiantes del grado
1001 de la Institucion Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra de Neiva.

s+ Elaborar un escrito, donde expresen

%+ aquellos sentimientos que tienen represados y no se han permitido
compartir.

Taller ludico.

1. AMBIENTACION:

+ Llegar sorpresivamente al salén de clases e invitar a los estudiantes a
que se dirijan a las canchas de baloncesto de la Institucién.
+ Se organizan en parejas y se envian a buscar un tesoro en los

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucién Educatva
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instrumentos de recoleccién de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Insfitucién en mencién, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empatica”

Figura 5. Taller uno: Dindmica Exploratoria, Pascuas y Rugeles, 2019
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alrededores y deberan llegar nuevamente al punto de encuentro. (el
tesoro es un kit dentro de una caja con diferentes elementos como:
dulces, marcadores, hojas, tijeras).

+ Se dardn nuevas instrucciones: Cada pareja recortard las hojas y
pintardn una carita, que represente su estado animico segun los
sentimientos y emociones que hayan tenido durante esos dias.

DESAROLLO DEL TALLER:

+ Cada uno debe pegarse la carita 0 emoticén en la frente, luego se
preguntaran el porqué de su estado de animo.

+ Alos que estén tristes, el compafiero del lado le dird una frase linda y le
dard un abrazo, a los aburridos, le contard un chiste y a los que estén
alegres, daran un fuerte grito.

+ Luego, sonard la cancién de Celia Cruz, “La vida es un carnaval’, la
cantaran y bailaran.

CIERRE DEL TALLER:

+ Se le entregara una hoja con la siguiente frase:
““El arte de expresar aquellos sentimientos que nos quieren ahogar
No debemos reprimir, aquello que nos hace sufrir,
Debemos confiar en aquellos que nos pueden ayudar.” Q.R
Cada uno, a través de la habilidad comunicativa escrita, compartird los
pensamientos, sentimientos o emociones que los embarga.

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucion Educatva
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Institucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del "Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empatica”

Figura 6. Taller uno: Dinamica Exploratoria, Pascuas y Rugeles, 2019
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Dinamica exploratoria.

Dinédmica exploratoria.
Habilidad comunicativa escrita.

“El arte de expresar aquellos sentimientos que nos quieren ahogar
No debemos reprimir, aquello que nos hace sufrir,
Debemos confiar en aquellos que nos pueden ayudar.” Q.R

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ, las docentes de la Institucion Educatva
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instrumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Insttucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empatica”

Figura 7. Taller uno: Dindmica Exploratoria, Pascuas y Rugeles, 2019

En los talleres ludicos se combinaron el juego con la discusion y reflexion, en
los que se indago sobre el nivel de empatia de los estudiantes en situaciones de
solidaridad. Las actividades se realizaron en grupo y de manera individual, a través de

dindmicas como: juegos de integracion, técnica del cuchicheo, sensibilizacion,
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redaccion de poemas, representaciones artisticas (danzas, canto, teatro, dibujos,
muestra deportiva, destrezas matematicas, entre otras) presentacion de videos
sensibilizadores, canciones y una pelicula. Todas las actividades se realizaron
encaminadas a la sensibilizacion, reflexion, conocimiento del otro para fortalecer el

proceso de empatia en situaciones de solidaridad.
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TALLER DE PALABRAS, PENSAMIENTOS Y SENTIMIENTOS:
“AL EXPRESAR Y ESCUCHAR EL ALMA PUEDES CURAR"

“El arte de expresar aquellos sentimientos que nos quieren ahogar. No debemos
reprimir aquello que nos hace sufrir, debemos confiar en aquellos que nos
pueden ayudar” Q.R

OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer en 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa
Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva, el sentimiento de solidaridad a través
de la compresion empatica de las narrativas y la captacion de sentimientos
ajenos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

++ Conocer los sentimientos ajenos a través de la expresion de narrativas
orales en 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa
Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva

+i+ Reflexionar sobre las tramas narrativas y la captacion de sentimientos
ajenos para fortalecer la empatia en situaciones de solidaridad en los 15
estudiantes del grado 1001 de la Institucién Educativa Claretiano “Gustavo
Torres Parra” de Neiva.

++ Construir colectivamente un poema que permita fortalecer el sentimiento
solidario en los 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa
Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva.

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ, las docentes de la Institucién Educativa
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instumentos de recoleccién de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Institucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz — Cultura Empatica”

Figura 8. Taller dos: Palabras, pensamientos y sentimientos, Pascuas y Rugeles, 2019
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AMBIENTACION:

> Decorar el salon de la Biblioteca, con las paletas que tienen una palabra
que representa un sentimiento, por un lado y por el otro un emoticén con
la carita que representa ese sentimiento.

> Explicar el objetivo del taller y el desarrollo del mismo.
> Proyectar un video “Cadena de Favores” alusivo a la tematica.

> Encender un velén blanco, como simbolo de la luz interior que iluminara
el camino de cada uno, pese a las dificultades.

> Sonaré de fondo musica celta relajante.

DESAROLLO DEL TALLER:

> Dar instrucciones sobre el desarrollo del taller
> Observar las paletas con las palabras o sentimientos escrita sobre ella.

> Sentarse formando un circulo y cada estudiante recibe una galleta con un
ndmero que serd el orden para elegir la paleta.

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucion Educatva

CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion

de varios instumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Institucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empatica”

Figura 9. Taller dos: Palabras, pensamientos y sentimientos, Pascuas y Rugeles, 2019
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> Observar las paletas con las palabras o sentimientos escrita sobre ella.

> Sentarse formando un circulo y cada estudiante recibe una galleta con un
numero que serd el orden para elegir la paleta.

> Preguntar a cada estudiante ;Qué es solidaridad para éI?

> Segun el nimero, se levanta y elige la paleta con la palabra que se sienta
identificada.

> Cada estudiante, explica. ;Por qué eligié esa palabra o sentimiento? Luego
voltea la paleta para mostrar el emoticén que simboliza ese sentimiento y
comparte la experiencia mds significativa que representé esa palabra o
sentimiento (positivo - negativo).

> Después de las narraciones orales de los participantes, el estudiante que

desee, podré expresar una reflexion sobre la situacion escuchada.

CIERRE DEL TALLER:

> Cada estudiante debe elaborar un verso alusivo al sentimiento o palabra
que eligid y a la experiencia narrada.

> Con los versos elaboraos se construye el poema colectivo que fortalece el
sentimiento solidario.

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucion Educativa
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instrumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Insfitucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del "Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empatica”

Figura 10. Taller dos: Palabras, pensamientos y sentimientos, Pascuas y Rugeles, 2019
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TALLER DE CINE FORO: “WONDER / EXTRAORDINARIO “FILM!

TODOS SOMOS UN SER ESPECIAL.

“Todo saldra bien...Eres unico y tu fortaleza te llevara a alcanzar grandes sueios
en tu vida".
“Se amable porque todos estamos enfrentando una batalla”.

OBJETIVO GENERAL:

Identificar en 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa
Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva, situaciones de Solidaridad frente a
las problematicas de sus comparfieros que permitan complementar la propuesta
pedagdgica en la Institucion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

%+ Reconocer las situaciones de Solidaridad que se evidencian en la pelicula
“EXTRAORDINARIO” / “WONDER".

«» Determinar las situaciones de solidaridad que han vivenciado los
estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa Claretiano
“Gustavo Torres Parra” de Neiva, en hechos similares a los que se
presentaron en la pelicula.

%+ Proponer alternativas de solidaridad por parte de los estudiantes frente a
situaciones de solidaridad presentadas en el grupo.

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ, las docentes de la Institucion Educativa
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instrumentos de recoleccién de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Institucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empatica”

Figura 11. Taller tres: Cine Foro: “Wonder / Extraordinario” Film, Pascuas y Rugeles, 2019
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DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:
AMBIENTACION:

++» Decorar el aula de multimedia con fotografias sensibilizadoras (de nifios y
adolescentes en situaciones dificiles en media de la guerra). De igual
manera imégenes de la pelicula, con frases de solidaridad.

++ Entregar a cada uno un paquete de palomitas con una frase motivacional
que refuerce la autoestima y la empatia hacia los demas.

+* Observar las imagenes y mensajes expuestos en el aula de Multimedia.

“Eres unico. Descubre el potencial o diamante que hay en ti para que
ayudes a transformar el mundo y a muchas personas que necesitan
de tu apoyo y solidaridad”. Wonder, 2017.

DESARROLLO DEL TALLER.

+* Proyeccion de la pelicula “Wonder” / “Extraordinario”.
++ Formulacion de preguntas respecto a la pelicula.

v ¢Qué situaciones de solidaridad se evidencian en la pelicula
WONDER?

v ¢Qué situaciones de solidaridad han vivenciado en hechos similares
a los que se presentaron en la pelicula?

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucion Educatva
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Insttucion en mencién, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empéatica”

Figura 12. Taller tres: Cine Foro: “Wonder / Extraordinario” Film, Pascuas y Rugeles, 2019
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v ¢Qué propuestas de solidaridad plantearias frente a situaciones
presentadas en el grupo?

CIERRE DEL TALLER:

v Elige un compafiero del grupo con el que puedas poner en préctica
una situacion de solidaridad y explica la razon de manera escrita.

v Lectura de frases significativas de la pelicula.

FRASES SIGNIFICATIVAS O RELEVANTES DE LA PELICULA
“WONDER" / “EXTRAORDINARIO”

4 “Sé que nunca seré un nifio comun”.

4 “Conocer nifios es mas dificil que conocer a los adultos”.

4 “Cuando alguien es mezquino, uno debe mostrar su nobleza”,
4 “Sino te gusta donde estas. Imaginate donde quieres estar”.

4 “Un precepto puede motivarnos o ayudarnos. Lucha por lograr en quien
aspiro a convertirme”.

4 “Elige la gentileza".
% “TG no Eres horrendo. Todos tenemos marcas en la caray en el aima”.
4 “LaFortaleza silenciosa del nifio, Inspiré a muchos corazones”.

4 “Se amable porque todos estamos enfrentando una batalla”.

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucién Educativa
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacién
de varios instrumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Insfitucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empética”

Figura 13. Taller tres: Cine Foro: “Wonder / Extraordinario” Film, Pascuas y Rugeles, 2019
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4 “Levantate al amanecer y deja que el Sol sea tu guia”.

4 “Estoy orgullosa de ti porque resististe. Eres Extraordinario”.

4 “Se amable y perseverante. Nunca perdamos nuestras batallas”.

4 “Lagrandeza yace, no en la fuerza, sino en el uso correcto de la fuerza”.
4 “Naciste para sobresalir. Eres un Soly tu luz siempre brillard”.

4 “No le temas a nadie. No permitas que te intimiden”.

4 “Levanta la cara..animate. Siente que no estas solo”. Preparate para esta
gran mision”.

4 “Todos tenemos cicatrices en el rostro. Y esta es la marca/ o el mapa que
llevamos dentro”.

4 “Aveces es bueno ocultar un poco”.
4 “No puedes Ser uno mas... Tu naciste para SOBRESALIR”,
4 “AUGGIE PULLMAN" es el Sol y la familia somos el planeta”.

4 “Los nifios no son buenos fingiendo...Los Zapatos dicen mucho de la gente,
los puede clasificar”.

4 “Todo saldré bien. Eres unico y tu fortaleza te llevara a alcanzar grandes
suefios en tu vida”.

4 “Mi mama puso su vida en pausa por apoyar a mi hermano. Auggie es el
universo a su alrededor”.

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucion Educatva
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Institucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empatica”

Figura 14. Taller tres: Cine Foro: “Wonder / Extraordinario” Film, Pascuas y Rugeles, 2019
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TALLER DE TALENTOS, DESCUBRAMOS EL TESORO QUE HAY EN MI: LA RED DE
LOS SUENOS, “TEJIENDO SUENOS CONSTRUIMOS FUTURO".

“Todos somos especiales y tenemos algo que brindar, tal vez nuestro talento, a otros
pueda ayudar” Q.R

OBJETIVO GENERAL:

Conocer los talentos que tienen 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion
Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva, que ayuden a fortalecer la
empatia, apoyandose en situaciones de solidaridad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Identificar el talento de los 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucién
Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva, reforzando en ellos el
amor por si mismo y por los demas.

+¢+ Reconocer la importancia de descubrir y cultivar su talento para ayudar a
los demas.

«» Fomentar la empatia y el espiritu solidario en los 15 estudiantes del grado
1001 de la Institucién Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva,
aprovechando su talento en la formacion de una red de apoyo en
situaciones de solidaridad.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ, las docentes de la Institucion Educatva
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instrumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Institucion en mencién, son
elemen tos fundamentales en el marco del "Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empética”

Figura 15. Taller cuatro: Talentos. Descubramos el tesoro que hay en mi: La red de los suefios, “Tejiendo

Suefios construimos Futuro.” Pascuas y Rugeles, 2019
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AMBIENTACION:

++ Se realiza la motivacion a los estudiantes del grado 1001 de la Institucién
Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva inviténdolos
compartir sus talentos y llevar elementos que le permitan realizar la
presentacion ante sus compafieros.

++ En el aula multiple, se decora con bombas y carteles alusivos al taller y con
los elementos que los estudiantes llevan para demostrar sus talentos.

++ Organizar el salon con diferentes stands con elementos alusivos a las
tematicas y talentos que presentaran los estudiantes.

++ Invitar a los estudiantes para observen cada stand y valore el trabajo de sus
comparieros.

DESARROLLO:

+¢+ Organizar los estudiantes en circulo.

+ Se escucha la cancion: “Tu sonrisa” de Aldeas Infantiles y Orbit
https://www.youtube.com/watch?v=621zIngLOWA. Contd conmigo Andrea
Botero https://www.youtube.com/watch?v=btnVrcgTsOMSe cantard y bailara al
son de la cancion.

+ Los estudiantes se ubican en sus respectivos stands y se pondré en el
centro del lugar La Girasueiios, conectando talentos, (grande, colorida y
con divisiones alusivos a los talentos) con una flecha que indicara el talento
a demostrar, una vez, la flecha sefiale el talento, se llama a los estudiantes

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Insttucién Educatva
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yicet Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Insiiucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empatica”

Figura 16. Taller cuatro: Talentos. Descubramos el tesoro que hay en mi: La red de los suefos, “Tejiendo

Suefios construimos Futuro.” Pascuas y Rugeles, 2019
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que lo representan. Luego, se toma el dado y cada estudiante lo lanza.
El que obtenga el nimero mayor inicia la presentacion y éste giraré La
Girasuenos, conectando talentos para el siguiente talento. Y asi
sucesivamente hasta que todos hayan realizado su presentacion.

++ Al terminar las presentaciones de los talentos, los estudiantes vuelven al

centro del recinto dan su opinion del taller, de las presentaciones y talentos
de sus comparieros.

CIERRE DEL TALLER:

++ se le formulara las siguientes preguntas:
v ¢Coémo usarias tu talento en situaciones de solidaridad?
v ¢Coémo aportarias a la red de apoyo en situaciones de solidaridad?
+* “Tejiendo la red de los suefios se construye futuro”. Cada estudiante
escoge un compafiero para que exprese lo mas significativo de su talento,
lo motive a continuar desarrollandolo, teniendo la vocacién de compartirlo,
ayudando especialmente en situaciones de solidaridad. Asi sucesivamente
hasta que todos hayan tejido la red de los suefios.
Finaliza la actividad escuchando la cancién “Me fui, el Inmigrante”. Reymar

Perdomo y otros. https://www.youtube.com/watch?v=Ct5y3E88JSs

«* Y un compartir.

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucién Educatva
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yicet Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Insttucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del "Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empéatca®

Figura 17. Taller cuatro: Talentos. Descubramos el tesoro que hay en mi: La red de los suefos, “Tejiendo

Suefios construimos Futuro.” Pascuas y Rugeles, 2019
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Los protagonistas de los talleres fueron los estudiantes del grado 1001 de la
Institucion Educativa Gustavo Torres Parra de Neiva, participando de manera activa,
individual y colectiva, desarrollando en ellos las habilidades comunicativas como:
escuchar, hablar, escribir y observar. Durante los talleres, los estudiantes escucharon
atentos las narrativas de sus comparieros, las canciones que sonaron durante las
actividades; observaron la pelicula, los videos y las presentaciones de los talentos de
sus comparieros, cantaron canciones que llegaron al alma, contaron sus historias,
dejando ver sus sentimientos, emociones y escribieron aquello que no se atrevieron a
decir en publico.

Con lo anterior, surgieron grupos de discusion, que es una técnica de una
entrevista no-directa, se fundamenta en considerar que las personas que comparten un
problema comun, estaran mas comodas a compartirlas y hablar entre ellas.

“El Grupo de discusion o grupo de enfoque, es una técnica que utiliza la entrevista
grupal para recopilar informacion relevante sobre el problema de investigacion, donde
varias personas responden simultaneamente a un cuestionario sistematico. Es una
conversacion cuidadosamente disefiada, cuyo ambiente debe ser relajado, confortable,
agradable, donde los participantes se influyen, responden a preguntas y discuten ideas

y comentarios surgidos en la propia discusion.” (Rueger, 199, p.78)

La observacion participante es otra de los instrumentos o estrategias de
recoleccion de datos, donde las investigadoras participan de manera activa, en este
caso, una de las investigadoras, inicio el taller de Palabras, Pensamientos y
Sentimientos, contando la historia de su accidente y toda la tragedia que le tocd

superar para salir adelante y del apoyo que recibi6 en esos mementos que permitié hoy
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estar bien. De ésta manera cada estudiante tomo su palabra significativa, narrando sus
experiencias. Esta investigacion "involucra la interaccion social entre el investigador y
los informantes en el medio de los Gltimos, y durante la cual se recogen los datos de
modo natural y no intrusivo”. (Taylor y Bogdan, 1986, p. 113)

En este sentido, el instrumento de observacion participante, permitié conocer las
condiciones en las que se produjeron los relatos, proporcionando informacion
contextual, permitiendo, “... focalizar la atencién de manera intencional, sobre
algunos segmentos de la realidad que se estudia, tratando de capturar sus elementos
constitutivos y la manera como interactdan entre si, con el fin de reconstruir

inductivamente la dinamica de la situacion” (Bonilla y Rodriguez, 1999, p.118)

3.7 Validez del estudio
La validez segin Moral, (2006) se centra en las voces de los actores sociales, toda vez,
que sus narrativas, son experiencias que han tenido al largo de su vida en sus contextos.
De ésta manera las fuentes son veridicas y reales, y cuya informacion que estan
condensadas a traves de medio audiovisuales.
Para garantizar la validez de la informacion, se tiene en cuenta los siguientes:
Credibilidad: por tener verosimilitud de planteamiento entre los datos y la construccién
de sentido.
Imparcialidad: en relacion a que se dé respeto a los puntos de vista de los participantes,
incluyendo las perspectivas y sus argumentos de manera idéntica a las manifestaciones

entregadas.
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Significatividad contextual: que se transfiere al texto escrito desde la aproximacion
hecha al contexto cultural abordado.
Triangulacién de técnicas de recoleccion de datos: para asegurar un material amplio
desde diversas formas para su analisis.
Consideracion de patrones comunes: cadenas de sentido reiterativas dentro del estudio
y destacadas a lo largo del andlisis interpretativo.
Saturacién: en relacion a lo planteado en la teoria fundamentada sobre lo suficiente de la
informacion recogida, junto a su calidad y pertinencia.
De esta manera, se establece la objetividad del proceso, en el cual el eje preponderante es

blindar de transparencia al manejo de los datos para no propiciar la aparicion de sesgos.

3.8 Estrategia de sistematizacion
En este trabajo investigativo acude a la Teoria Fundamentada (TF), que

permite la transformacion de los datos, a través de elementos basicos: uno, tipos de
codigos conceptuales, dos, formas de codificacion, (Cunat, 2007, pag. 2). “La TF se
propone construir conceptos a partir de la informacidn obtenida. Los investigadores
deben crear categorias teoricas estableciendo relaciones relevantes entre ellas que
llevaran a la construccion de teorias sustantivas.” (Schettini y Cortazzo, 2015, p.34)

A traves de los instrumentos y estrategias de recoleccion de datos se recopild
la informacidn, permitiendo el analisis de manera inductiva para encontrar en los
relatos, escritos y orales, las semejanzas y diferencias que marcaron una tendencia en

los relatos, extrayendo las categorias abiertas y categorias axiales.
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Trinidad et al (como se cit6é en Quezada 214) afirma: “las etapas 0 pasos que
se seguiran en el proceso de andlisis de los textos, de las transcripciones obtenidos en
las entrevistas o focus group, por ejemplo, de acuerdo a los principales
planteamientos de la TF, serian tres: 1) identificacion de los incidentes para asignarle
cédigos; 2) comparacion de los codigos sustantivos, conceptos y categorias, y 3)
integracion de estos elementos en una teoria que se elabora a partir de los datos que
permitan construir hipotesis teoricas”(p.157)

En esta investigacion, se retomaron elementos de la Teoria Fundamentada, los
cuales son: la categorizacion abierta, la construccion de categorias axiales y las etapas
del andlisis seguidas en este trabajo fueron: 1. Transcripcion de la informacion, 2.

Microanalisis, 3, Codificacion abierta, y 4. Codificacion axial.

3.9 Proceso para el analisis de la informacion
Para el analisis de la informacion se recolectd el material audio — visual, los

relatos escritos, productos de los diferentes instrumentos y estrategias de recoleccion
de datos, centrados en los talleres ladicos reflexivos, realizados con los estudiantes del
grado 1001 de la Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra de Neiva. Se
lee cuidadosamente cada uno de los escritos de los estudiantes, se escuchan los audios
para el respectivo analisis, luego, se disefian unos formatos especialmente para la
transcripcion de la informacion, asignando codigos de identificacion de actores
sociales, con el fin de sistematizar las narrativas.

En la siguiente tabla se muestran los codigos asignados a los actores sociales:
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Tabla 2.

Codificacion de los actores sociales, estudiante hombre y estudiante mujer

MACROPROYECTO PEDAGOGIA DEL CUIDADO PARA LA PAZ
Cadigos de los estudiantes: hombres y mujeres del grado 1001 de la
Institucién Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra de Neiva.

HOMBRES MUJERES
H14CGTPO1 M14 CGTPO9
H15CGTPO2 M14 CGTP10

H15CGTPO3 M15 CGTP11
H15CGTPO4 M15 CGTP12
H15CGTPO5 M15 CGTP13
H16CGTPO6 M16 CGTP14
H16CGTPO7 M16 CGTP15
H16CGTPO8

H/M = Hombre / Mujer. NUmero: Edad de los estudiantes. Letras:

CGTP, Claretiano Gustavo Torres Parra. NUmero de estudiantes.

Fuente. Autoras, Pascuas y Rugeles, 2019

En cuanto a la parte procedimental, se establecieron las siguientes etapas:
Momento descriptivo: una vez leidos y/o escuchados los relatos, se hizo la respectiva
transcripcion, respetando la originalidad de los escritos de los estudiantes, luego, se
realiz6 el microandlisis, evidenciando frases comunes, lo que permitié identificar las
tendencias, que conllevaron a la codificacion abierta y apoyados de la interpretacion

determiné la codificacion Axial.
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3.10 Elementos éticos del estudio.

Para la realizacion del estudio se tuvieron en cuenta los aspectos de: Derecho a
la privacidad (en relacion a los sentimientos, actitudes, valores, informacién personal,
etc.), Derecho a la determinacion personal, Derecho a la conservacion de la integridad
personal, Derecho a no recibir ofensas.

Se tomaron medidas de comprension y contencidon emocional para prevenir
lesiones a la integridad fisica, psicoldgica y social de las personas que participen de la
investigacion. Se obtuvo el consentimiento de los docentes para el desarrollo de las

actividades.
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Capitulo IV: Hallazgos

Para analizar el nivel de cultura empatica en situaciones de solidaridad y
posteriormente fortalecerlo, es necesario conocer el contexto socio-econémico de los
15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres
Parra de Neiva. Estos instrumentos de recoleccién de informacion permito conocer un
poco mas, lo que piensan y sienten los estudiantes, conocer sus historias, sus
preocupaciones, trascender del tema académico, logrando una interaccidn natural entre
investigador — estudiante, para llegar a la parte humana de cada uno de ellos. De alli
definir el nivel de cultura empatica en situaciones solidaridad que tuvieron en el
momento de la aplicacion, arrojando resultados fundamentales para dar inicio a la
investigacion — intervencion.

A continuacion, se hace una contextualizacion del espacio, partiendo de lo
general a lo particular, es decir, Huila, Neiva, Comuna Uno, Institucion Educativa y la
descripcion de los actores sociales, en este caso los 15 estudiantes del grado 1001 de la
Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra de Neiva, regidos por la Teoria
Fundamentada, Strauss y Corbin (como se cito en Quesada 2014) afirman:

“es una teoria derivada de datos recopilado, destacando que este enfoque considera a
la estrecha relacion entre la recoleccion de los datos, su analisis y la posterior
elaboracion de una teoria basada en los datos obtenidos en el estudio como una de

sus caracteristicas fundamentales.” (p.152)



120

Luego, se procede al analisis de las “Narrativas de los 15 estudiantes del grado
1001 de la Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra de Neiva, de los
cddigos abiertos a las categorias axiales, que dan cuenta, de los sentimientos,
pensamientos, emociones y experiencias de los estudiantes, agrupandolas en
categorias axiales, a partir de codigos, construidas por las investigadoras, sobre el
Fortalecimiento de la Cultura Empatica en el Enfoque Multidimensional en los
estudiantes del Grado 1001 de la Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres

Parra de Neiva Huila en Situaciones de Solidaridad desde la Pedagogia del Cuidado.

4.1 Descripcion de escenarios
4.1.1 Huila
El departamento de Huila es uno de 32 departamentos de Colombia, Tiene una

poblacion de 1,970,472 de habitantes en una superficie de 19,890 kmz2. Tiene como
capital la ciudad de Neiva, que tiene una poblacién de 337.559 habitantes, en una
superficie de 1,553 km?. Se encuentra en las coordinadas geograficas de 2°59” 55” de
latitud norte and 75° 18’ 16” de longitud oeste.

El Huila, esta situado en la parte sur de la region andina; localizado entre
los 01°33°08°” y 03°47°32"” de latitud norte y los 74°28°34°” y 76°36°47°’ de longitud
oeste. Cuenta con una superficie de 19.890 km2 lo que representa el 1.75 % del
territorio nacional y una poblacion de 1°154.777 Habitantes (Proyeccion DANE
2015). Esta conformada por descendientes de aborigenes y esparioles y gentes llegadas

de otras regiones del pais, en especial de los departamentos de Tolima, Putumayo,
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Caquetd, Cauca y Narifio. Limita al norte con el departamento de Tolima, al sur con
Cauca, al oriente con Meta, Caqueta y Cundinamarca y al occidente con Cauca y
Tolima. Segun Gerardo Reichel-Dolmatoff, el nombre proviene del vocablo «Huila»
que significa color anaranjado, expresion que utilizaban los aborigenes para adorar al
sol. Esta dividido en 37 municipios, 4 corregimientos, 120 inspecciones de policia.
(Sotto y Collazos, 2018, p. 196)

Se encuentran lugares donde se cria el ganado vacuno y equino. En las Gltimas
décadas se ha intensificado la explotacién del petréleo, la mayor parte en el Valle de
Magdalena. En el departamento también se encuentran yacimientos de carbon, en las
montafas se halla oro, y plata en la cordillera central, plomo, cobre y azufre. Otra
fuente econdmica es las industrias de alimentos y bebidas, y una actividad artesanal

significativa entre ellas la cerdmica, sombreros, canastos. (Sotto y Collazos, 2018, p.
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Figura 18. Mapa de Colombia con el croquis del departamento del Huila, Alcaldia de Neiva, 2017
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El &rea testigua los restos arqueoldgicos pre-colombinos de San Agustin, hacia
el sur, que es otra fuente econdmica de este departamento atrayendo un gran nimero
de visitantes. La capital fue fundada por Diego de Ospina y Medinilla junto al valle de
Magdalena y fue nombrada Neiva en 1612. La ciudad es el centro econdémico de este
valle alto de este rio, sobresaliendo como mercado agricola y ganadero. Otras areas
comerciales principales de la region son Pitalito, Garzon y Campoalegre. (Sottoy

Collazos, 2018, p. 198)
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Figura 19. Mapa del Huila, Alcaldia de Neiva, 2017

El departamento del Huila “se constituye en el cruce de cuatro corredores
estratégicos: un primero es el del Sumapaz, que comunica la regién con los
departamentos del Meta y Cundinamarca, y con Bogota, el segundo es el de la
Amazonia norte, que conecta la regién con el noroccidente del Caquetd, el Meta y la

cuenca del Orinoco, el tercero es el de la Amazonia sur, que comunica al Huila con
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Caquetd, Cauca y Putumayo. Finalmente, esta el corredor del Pacifico, que comunica
a este departamento con Tolima, Valle y la region del Pacifico” ACNUR (2015.

(Sotto y Collazos, 2018, p. 198)

4.1.2 Neiva

Segun la Unién Temporal Acuambiental, (2008), encargada del estudio
socioecondémico y ambiental del municipio de Neiva afirma: EI municipio de Neiva
tiene una extension de 1.553 Kmz2; la zona rural del municipio esta conformada por 4
corregimientos, al occidente San Luis, al norte Fortalecillas, al sur el Caguan vy al
oriente Vegalarga. Estos corregimientos agrupan 12 comisarias y 61 veredas y un
cabildo indigena. El area urbana de Neiva cubre 4.130 hectareas y se encuentra
dividida en 10 comunas; el aeropuerto tiene influencia sobre las comunas nor-
occidental, nor-oriental, entre rios y norte por su cercania.

De igual manera, en la investigacion de UT Acuambiental, (2008), dice que,
respecto a la actividad productiva se registran en orden de importancia la agricultura
(arroz, maiz, frutales, frijol, café, platano), ganaderia y avicultura. La gran mayoria de
los productos se comercializan por canales directos como el mercado campesino
(Mercalixto), y canales de distribucion como Surabastos, plaza mayorista del sur de
Colombia, que abastece fundamentalmente al mercado de Neiva; Mercaneiva, plaza
minorista, que tiene problemas de funcionalidad por su ubicacion y por deficiencias en
su disefio y construccion, y la Bodega de Acopio de Café.

También, en la subregion del municipio de Neiva existe la explotacion de

petréleo y gas natural por parte de empresas transnacionales y por ECOPETROL; por



124
esta via los municipios reciben ingresos por concepto de regalias. Se registra una
importante actividad minera (marmol, roca fosférica, caliza y oro) con una baja
tecnologia de explotacion y severos impactos ambientales. Neiva es un importante
centro de servicios asociados a la agroindustria y es un importante eje financiero,
comercial y de servicios de las actividades asociadas al desarrollo de la Amazonia.

(UT Acu ambiental, 2008, p 8)

Figura 20. Mapa del Departamento del Huila con el municipio de Neiva, Alcaldia de Neiva, 2017

Segun el estudio de crecimiento de la alcaldia de Neiva, (2017), Neiva cuenta
con seis estratos socioecondmicos bien marcados, el andlisis de la distribucion
socioecondmica, permite detectar patrones de segregacion socio espacial en la ciudad
y determinar las tendencias mediante las cuales la ciudad se ha ido configurando por
medio de las diferentes clases socioecondémicas.

De acuerdo con la informacién descrita en el Estudio de la Alcaldias de Neiva,
(2017), se puede afirmar que el municipio de Neiva, especificamente el area urbana

donde vive mas del 95% de la poblacién del municipio, muestra unas coberturas altas
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en prestacion de servicios basicos domiciliarios (agua, alcantarillado y electricidad);
en menor cuantia se encuentra el servicio de telefonia fija (72,9%) que tiende a
disminuir en materia de demanda por efectos de la telefonia celular.

Con base en el estudio realizado por la Unién Temporal Acuambiental, (2008).
La ciudad ha ido creciendo en los Gltimos 10 afios como producto de la migracion
proveniente del Caquetd, Putumayo y otras zonas afectadas por desplazamiento
forzado derivado del conflicto interno. El resultado, es la aparicién de asentamientos
subnormales en el sector occidental y sur de la ciudad, especialmente en las riveras del
Rio Magdalena y otra serie de problemas que devienen en expresiones de pobreza y
marginalizacion. Como complemento, en la informacion demogréfica basica, se
establecio las tendencias en materia educativa, laboral y programas de bienestar social
que permitan disminuir o eliminar factores de riesgo para la seguridad ciudadana, la
convivencia, mercado laboral, sectores productivos, condiciones de jubilacion y el

desarrollo socioecondmico sostenible.
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Figura 21. Mapa del municipio de Neiva, Alcaldia de Neiva, 2017



126

De acuerdo con el estudio la Unién Temporal Acuambiental, (2008), las cifras
concluyen que el 63% de los habitantes del municipio estan entre los 15 y 60 afios de
edad, haciendo que la fuerza productiva y las demandas laborales sean muy altas, esto
conlleva al desarrollo de programas de formacion laboral, mayor inversion para la
generacion de empleo, mayores posibilidades para ampliar la escolaridad y otros
programas integrales que ofrezcan calidad de vida y bienestar social a esa cohorte tan
grande. La franja de Adulto mayor (5%) es baja y facilita el desarrollo de programas
de bienestar integral para el adulto mayor.

Asi mismo, UT Acuambiental, (2008), arroja que el grupo de poblacion
infantil y adolescente muestra una disminucion acumulada del 33% con tendencia a
adelgazar la base de la piramide poblacional; esta situacion puede tener correlacion
con la condicion de crisis econdmica del municipio, factores de violencia que
desestimulan la tasa de fecundidad y nacimientos; ademas de otros factores
socioecondémicos que afectan el interés por la renovacion generacional.

En materia de escolaridad y su relacion con el desarrollo socioeconémico
territorial, UT Acuambiental, (2008), afirma que en cuanto al mejoramiento de la
calidad de vida, las mayores oportunidades laborales y el mejoramiento integral, se
establecieron los siguientes valores en la ciudad de Neiva: tiene un 73% de poblacién
con el ciclo educativo basico y medio que puede ser garantia para mejorar las
condiciones de ingreso laboral, sin embargo, la oferta del mercado de trabajo en la
ciudad o el municipio se encuentra estancada y con tendencia a disminuir. El area

técnica y tecnoldgica que hoy en dia se ha convertido en la de mayor demanda para los
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programas de desarrollo econdmico no supera el 7,3% que es un indicador de déficit;
finalmente el tema de la educacién superior y especializada que tiene como funcién
establecer las bases tecnoldgicas y cientificas del desarrollo econémico es
relativamente bajo (11,4%) frente al estandar nacional e infimo comparado con el
internacional.

4.1.3 Comuna

= ~

Figura 22. Mapa comuna uno, municipio de Neiva, Alcaldia de Neiva, 2017

El lider comunitario Ricardo Cantor, quien comparte con los “caminantes” sus
archivos historicos de la comuna, permite rememorar que estos terrenos antes de su
poblamiento eran destinados al cultivo del arroz, sorgo, tabaco y ganaderia y que casi
todas las tierras pertenecian a la familia Falla. Algunos barrios se crearon por
iniciativa del gobierno de la época, otros por fundaciones o por autoconstruccion y los
altimos por empresarios de la construccion. De la misma manera, se instalaron
asentamientos sobre la ribera del Rio Magdalena, producto del desplazamiento. (Ledn,
Pefia y Pérez, 2019, p 4)

Los habitantes mas antiguos, como dofia Ignacia, recuerdan que en la década

del sesenta y setenta, el Instituto de Crédito Territorial de caracter oficial, permite la
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conformacién de los barrios Candido Leguizamo, Santa Inés, Las Mercedes y parte de
la Inmaculada como oferta de vivienda a sectores populares y a las familias que
Ilegaron a Neiva desplazados del Sur del Tolima y municipios aledafios, fruto de la
violencia politica que vivia el pais en las décadas del 50,60,70 y en el contexto del
proceso de la lucha por la tierra y la colonizacion popular urbana. (Leén, Pefia y Pérez,
2019, p 5)

Las mujeres que todavia frecuentan el Club de Amas de Casa en el barrio
Candido cuentan que se adjudicaron lotes a través de La Central Nacional Provivienda
—CENAPROV-, Organizacion popular para consolidar por autogestion comunitaria,
entregandolos con los servicios publicos domiciliarios. En ese tiempo, la mayoria de
los habitantes se desempefiaban como jornaleros, comerciantes, empleados oficiales,
amas de casa y trabajaron en comunidad para solucionar la vivienda y el bienestar
mediante su propia organizacion.

También expresaron que los habitantes de los barrios Camilo Torres, El
Triangulo, Rodrigo Lara Bonilla y Carlos Pizarro, hicieron o mismo en la década del
80 y 90 para conseguir sus casitas; pero que a partir de esta ultima, urbanizadores
privados dan origen a nuevos barrios. De igual manera, se inicia la construccion de
conjuntos cerrados en sectores de barrios que ya se habian conformado, generando
subdivisiones en ellos. (Ledn, Pefia y Pérez, 2019, p 6)

Don Antonio, tendero y dirigente comunal, cuenta que en la década del 90 y
fruto del desplazamiento por el conflicto armado, principalmente del Caqueta y

Putumayo aparece una ocupacion al lado de la CAM, hoy el barrio Falla Bernal. De
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manera paulatina se va poblando la margen derecha del Rio Magdalena para dar lugar
a los asentamientos que hoy conocemos en el sector de la Licorera, Bajo Chicala,
Esperanza y Libertad, Brisas del rio, el aledafio a Mansiones del Norte y Zona Verde
El Tridangulo, localizados en zona de riesgo. Recuerda claramente que en el 2014 se
construye la Unidad Residencial Ciudadela Yuma, en los antiguos predios de la
Licorera del Huila, donde a partir del subsidio estatal se instalaron 640 familias de
clases populares. (Leon, Pefia y Pérez, 2019, p 7)

Muy euférico saluda a dofia Gertrudis, habitante del lugar, quien recuerda que
antes de la década del 90, el barrio Candido Leguizamo primera etapa, estaba
conformado por viviendas para empleados publicos, pero poco a poco se transformé
en una zona donde se instalaron pequefios negocios. En su rostro no esconde la
nostalgia para relatar que durante la década del 90, desaparecen industrias como Coca-
Colay la Licorera del Huila?* que en su tiempo eran las empresas que generaban
empleo en el municipio, pero hoy se instalaron alli centros comerciales: el Unico y la
UIS del Norte de Comfamiliar del Huila. (Leon, Pefia y Pérez, 2019, p 8)

Con recelo y con sospecha los habitantes aledafios a la Universidad
Surcolombiana cuentan que derivan sus ingresos de la asistencia, manutencién y
arrendamiento de apartamentos y piezas para los jévenes universitarios que proceden
de otros municipios y regiones. Algunos viven del Comercio: bares, almacenes de
ropa, restaurantes, arriendos, papelerias, café internet, salas de belleza. (Leon, Pefiay

Pérez, 2019, p 7)

2 Mediante ordenanza 013 de 1996.
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Figura 23. llustracion. Edﬁcacién cdmun no, Ledn, Pefia y Pérez, 2019

El interés por la memoria de las instituciones educativas, inmediatamente
estuvo presente en Julio y Anatolia, quienes deciden explorar el Proyecto Educativo
Institucional y el recuerdo de las experiencias de vida de los docentes antiguos de la
comuna, que hoy por hoy es vista como una ciudadela educativa por la presencia de
todos los niveles de educacion formal pablica con 5 instituciones educativas oficiales,
13 no oficiales y 4 universidades. (Le6n, Pefia'y Pérez, 2019, p 8)

Parece ser que el temblor de 1967 que tuvo epicentro en Riveray la
presidencia del huilense Misael Pastrana Borrero entre 1970-1974, permiti6 que la
dirigencia opita fijara su mirada en este territorio para la construccion de
infraestructura educativa. La mayoria de las instituciones educativas, aparecen en este

lapso de tiempo impulsadas por las necesidades econdmicas del pais y por preparar la
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mano de obra para la produccién. En este sentido, hace su aparicion en la comuna el
INEM Julian Motta Salas, en educacion técnica, el Liceo de Santa Librada que estaba
en el centro de la ciudad, lo mismo el Promocién Social y el San Miguel Arcangel
administrado por el bienestar social de la Policia Nacional y la Institucion Educativa
Claretiano Gustavo Torres Parra, que tiene su funcionamiento en la jornada de la tarde
en las instalaciones de la Institucién Educativa INEM Julidn Mota Salas. (Ledn, Pefia y
Pérez, 2019, p 9)

Como lider comprometido, Gerlein habla con propiedad sobre su comuna y cuenta que
la poblacidn total femenina en la comuna 1 es de 19.430 ocupando el 46% del total de los
pobladores, y la masculina es de 22.800, con un porcentaje del 54%, lo cual significa un
relativo equilibrio de género, que permite encaminar los esfuerzos a satisfacer las
necesidades e intereses estratégicos de tanto hombres como de las mujeres de acuerdo
con las edades. También manifiesta que los datos del DANE son claros y permiten inferir
que la poblacion con mayor representatividad corresponde al grupo de edad entre 15-44
afios, los hombres el 23% del total de los pobladores de la comunay las mujeres el 26%
para un total de 24.099 personas, esta cifra nos representa un sector importante que
merece toda la atencion, dada su clasificacion como Poblacion Econdmicamente Activa —
PEA -, se constituye en una oportunidad para el desarrollo econémico y de proyeccion

social de la comuna. (Ledn, Pefia y Pérez, 2019, p 10)
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4.1.4 Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra

La Institucion Educativa Claretiano “GUSTAVO TORRES PARRA de Neiva
no cuenta con una sede propia debido a que su creacion surgié como respuesta a una
necesidad de brindar educacion de calidad a estudiantes de escasos recursos de la
Comuna Uno, naciendo como apéndice de la Jornada Privada (CLARETIANO) y por
tal razon se denomind Jornada Adicional Oficial.

En 1989, los Sacerdotes Misioneros Claretianos asumen la administracion
de la Unidad Educativa Claretiano- Privado, época en la cual se dieron diversos
cambios; las escuelas de Primaria Oficiales, denominadas (Luis Ignacio Andrade)
no contaban con un presupuesto adecuado y se dio el nombramiento del Padre
Gustavo Torres Parra como Director General del colegio Privado y asume la
Capacitacion de los Docentes liderando Proyectos Educativos de gran impacto en la
sociedad Neivana; entre ellos el trabajo cooperativo, metodologia de la
Investigacion-Accion- participativa, planeacion y evaluacion de disefios
curriculares, contando con la Asesoria de los docentes Gloria Martinez y Vicente
Cruz de la Escuela Popular Claretiana, al igual que otros profesionales idoneos y
expertos en estos temas.

Pero el logro maés significativo del Padre Gustavo Torres Parra, oriundo de
Yaguara-Huila fue la fundacién de la Jornada Adicional Vespertina Claretiano en el
afio de 1990. Como gestor realizo todos los tramites pertinentes ante el gobierno
departamental de la época. Por tal razén su lema principal fue el de brindarle una

Educacién Cualificada a los estudiantes de escasos recursos que habitaban en la
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Comuna Uno, aplicando las mismas estrategias pedagogicas y metodoldgicas
implementadas en el colegio privado. Su gran suefio no fue en vano. El Padre Gustavo
Torres Parra fue Director General de la institucion hasta el afio 1994, cuando se retir6
por problemas de salud y su deceso ocurrié el 11 de febrero de 1995.

Asumié la Direccidn General del colegio, el Padre Misionero Claretiano
Alfonso Reyes, excelente Humanista y filésofo, quien estuvo en este cargo por un
periodo de 5 afios. Posteriormente, llegd el Sacerdote Pedro D"Achiardi Zalamea
un gran estudioso y abanderado de las Nuevas Tecnologias y la Cibernética Social.
Cada uno de ellos realiza excelentes aportes al Proyecto Educativo Claretiano
aplicandolos en las dos jornadas; tanto la privada como la oficial.

En 1995, nombran como Rector oficial al Especialista Fernando Perdomo
Rodriguez. EIl 25 de marzo de 2003, la Secretaria de Educacion del Municipio de
Neiva, concedio el reconocimiento oficial a la Institucion Educativa Jornada Adicional
Oficial Claretiano, segun Resolucion 093. En el afio de 2005, el gobierno Provincial
de la Comunidad de Misioneros Claretianos nombra como Director General al
Sacerdote Josué Gonzalez Jaramillo.

Finalmente, en el afio 2014 la Secretaria de Educacion del Municipio de
Neiva, para evitar confusiones con los nombres de las instituciones educativas de
caracter oficial y privado, que llevaban el mismo nombre, con el fin de garantizar
la autonomia institucional, considerd pertinente autorizar el cambio de nombre de
la Institucion Educativa Claretiano Jornada Adicional Oficial, por el de

Institucion Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra”; segiin Resolucion No.
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0169 del 07 de Abril de 2014. Este nombre se determiné por iniciativa de la
Comunidad Educativa para exaltar y honrar la memoria del ilustre Sacerdote
Fundador, quien luché con vehemencia para que esta obra educativa surgiera con
excelentes resultados. En las instalaciones del Colegio Claretiano Privado la
Institucién Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva, funcion6 durante
25 afios y a finales del afio 2015, la Comunidad de Misioneros Claretianos decidio
que la Institucion Oficial no podria continuar en esta planta fisica porque el
Municipio de Neiva no seguiria pagando el arrendamiento estipulado en el contrato,
debido a que habian en la ciudad varias Instituciones publicas que tenian planta
fisica disponible en la Jornada de la Tarde.

Después de analizar varias alternativas el gobierno Municipal dirigido por la
Alcaldia del Doctor Rodrigo Lara Sanchez y el Secretario de Educacion Municipal,
Doctor Aldemar Macias, tomaron la decision de ubicar temporalmente la
Institucion Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra” en las instalaciones del
INEM “Julian Motta Salas” de Neiva -Jornada Tarde, a partir del afio 2016.

En la actualidad, la Institucién Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra”
cuenta con una planta Docente distribuida de la siguiente manera: 4 Directivos
Docentes (Rector Abraham Gomez Galindo y tres Coordinadores) un Orientador
Escolar, 4 funcionarios Administrativos, 18 Docentes de la Basica Primaria y 30
Docentes de Basica Secundaria y Media. En el presente afio hay constituidos 18
grupos de estudiantes desde Pre-escolar y Primaria y 22 grupos de Bésica Secundaria

y Media. Tenemos 630 estudiantes en Basica Primaria y 770 en Bachillerato; para un
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total de 1400 estudiantes, que provienen de diversos sectores de la ciudad de Neiva,
principalmente de la Comuna Uno, aunque también acuden jovenes y nifios de
diferentes comunas (2- 3-4-5-6 y algunos que viven en la Zona Industrial). De igual
manera hay 5 estudiantes que vienen a diario de los Municipios de Palermo, Teruel,
Rivera y Campoalegre.

La Comunidad Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra” es incluyente
respecto a la caracterizacion de sus familias. Un 80% de los estudiantes viven con sus
padres, el 10% en hogares reconstituidos el 5% pertenecen a familia monoparental
femenina; mientras que el 1% a monoparental masculina, un 2% a hogares
disfuncionales y el 2% de los estudiantes viven en hogares extensivos.

Un buen nimero de jovenes pertenecen a las Escuelas de Formacion
Deportiva, Proyecto Tecno-Academia SENA, al igual que otras actividades extra-
curriculares. Los estudiantes gozan del acompafiamiento permanente y compromiso de
los Padres de Familia porque la gran mayoria de los nifios tienen la posibilidad de ser
llevados al Programa de Control, Desarrollo y Crecimiento a través de las EPS que
tienen los Padres de Familia y los vinculan a actividades recreativas y ludicas. No se
evidencian dificultades en los jovenes respecto al consumo de Sustancias Psico-
Activas porque somos beneficiarios del Programa DARE, desde la Basica Primaria.

La Mision de la Institucion es “Formar personas integras y trascendentes que
contribuyan en la construccion y transformacion de una sociedad mas justa, humana,
fraterna 'y solidaria; mediante la ejecucion continua del Proyecto Educativo:

Humano, Participativo y Autogestionario”. Nuestra institucion cuenta con el proyecto
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de Pedagogia Humana Participativa Autogestionaria que parte de un eje “socio
politico de la institucion en el cual se aclara que tipo de sociedad y de hombre debe
formar: Dial6gica, democrética, humanizante, critica, tolerante, justa, ecolégica, con
actitud cientifica, con fe y transcendencia Paulo Freire, el padre de la pedagogia
liberadora plantea: “El estudiante ya no es espectador, sino actor y el maestro no es
autoridad, sino animador .

El Modelo Pedagdgico se fundamenta en los principios de la Cibernética
Social, en las estrategias de las Monitorias, Cerebro Triadico, Grupos
Significativos, el Aula Dinamica en sus diez dimensiones: Motivacién, ubicacion,
adquisicién, asimilacion, sintesis, creatividad, compromiso, desempefio, evaluacion,
retroalimentacion y el liderazgo que promueve el Gobierno Alterno. Para cumplir
con nuestros objetivos es necesario trabajar en equipos donde se le brinde la
oportunidad al estudiante de desarrollar sus inteligencias maltiples y para ello la
importancia del cerebro triadico, de Waldemar De Gregori que plantea construccion
del poder de los tres cerebros, el cerebro izquierdo (Logico-Analitico), el cerebro
central (Motriz-operacional) y el cerebro derecho (Intuitivo-sensitivo).

Esto nos permite organizar a los estudiantes segln sus fortalezas formando asi
los grupos significativos, los cuales son convivencia, académico, ambiental, deportivo
y bienestar; alli los estudiantes programan actividades lideradas desde cada grupo,
que permiten tener una educacion integra, por ejemplo, el grupo académico lo integra
los mejores de cada asignatura y son los encargados de crear estrategias de trabajo

para ayudar a los comparieros a superar las falencias, el de bienestar es el encargado de
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organizar las diferentes celebraciones, y siempre habra roles entre ellos, con los
grupos significativos vamos formando lideres que conformaran las monitorias que son
los apoyos de los maestros dentro y fuera del salén, de igual manera contribuye a la
formacién de los estudiantes que en los grados décimo y once que haréan parte del
gobierno alterno, que es otra estrategia donde ellos preparan una serie de actividades
con temas como la conciliacion, el medio ambiente, estilo de vida saludables, entre
otros Y la dirigen a los demas estudiantes, en espacios que le brindamos, en estas
actividades ellos seran los maestros, mientras tanto, nosotros aprovechamos ese
tiempo para realizar actividades de la institucion como comisiones de evaluaciones
entre otras, evitando asi que los estudiantes pierdan clases.

Lo anterior se complementa con las Escuelas de formacidn, que es un
proyecto donde los estudiantes después de clases dedican tiempo alguin deporte como
patinaje, danzas, futbol, basquetbol, voleibol, porras, teatro, flauta, banda musical,
etc. todas estas actividades complementarias se trasversalizan con los diferentes
proyectos de comité de area, como el encentro de la literatura y ortografia, el festivas
de comparsas, el rally matematico, el PRAE, preparacion para las pruebas supérate y
muchos mas. Lo anterior es posible gracias a una de las grandes fortalezas de la
institucion gque son los docentes, ya que son Comprometidos, Motivados,
Responsables, Cualificados y Exigentes. Estos perfiles y roles nos diferencian de
colegas de otras Instituciones Educativas y todos nosotros contribuimos a mantener el
buen nombre y a destacarnos como una de las mejores Instituciones Educativas

oficiales de Neiva, el Departamento del Huila y la vision: “Continuar siendo la mejor
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Institucion oficial a nivel local, regional y posicionada como una de las primeras a
nivel Nacional.

El centro de nuestra pedagogia es buscar que el estudiante sea autogestionario,
haciendo uso de la pedagogia participativa que favorece la maduracién personal, la
capacidad de autoafirmacion y la posibilidad de aplicar conocimientos que contribuye
al empoderamiento de los individuos para que cumplan objetivos por si mismos. El
proyecto Claretiano parte de una base antropoldgica y concibe al hombre en su
dimension integral. Asi la PERSONA es el centro de todo proceso de educacion en
valores, teniendo en cuenta que cada persona es irrepetible, autbnoma y cuenta con
capacidad de pensar, decidir y amar. La capacidad de pensar le permite ser critico,
profundo y original. La capacidad de decidir lo lleva a elaborar y desarrollar por si
mismo su proyecto de vida. La capacidad de amar lo une a la comunidad, le permite
trascender y practicar la justicia. Se realiza por medio del establecimiento de Metas,
Planificacion, Programacion, Seguimiento de tareas, Autoevaluacion y Auto
desarrollo”.

Nuestra Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra, ha logrado
posicionarse muy bien a nivel de la educacion del Municipio de Neiva en diferentes
aspectos; tales como Nivel Superior en las Pruebas SABER 11° ( 8 afios
consecutivos), Festival de Comparsas, Competencias Deportivas, Primer lugar en
Porrismo, Natacién, Rally Matematico, English Cultural Fair, Feria de la Ciencia,

Festival de Talentos, Foro Anual de Derechos Humanos, entre otros.
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Lo més importante es la pertenencia que tienen los nifios desde muy pequefios
por el colegio, la vivencia de valores y el acompafiamiento permanente de los Padres
de Familia y Comunidad Educativa en general por todos los procesos liderados en la
institucion. “No tenemos planta fisica y a diario se nos presentan muchas dificultades,
pero lo méas importante es la conviccion de un Equipo de trabajo convencido de la
necesidad de luchar juntos por transformar nuestro entorno a través de la cualificacion
de la educacion. Cada dia enfrentamos retos esperando que pronto logremos llegar al

sitio que nos merecemos y podamaos reir, jugar y sofiar sin que nos lo prohiban.”

4.1.5 Actores Sociales

Los actores sociales que hicieron parte de esta investigacion son un grupo de
estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres
Parra de Neiva, integrado por ocho nifios y siete nifias; distribuidos de la siguiente
manera: un nifio de 14 afios, cuatro de 15 afios y tres de 16 afios, y dos nifias de 14
afios, tres de 15 afios y dos de 16 afios.

En la dimensidn econdmica los estudiantes pertenecientes a familias de estrato
social 2 en un 60% y al estrato 3 en un 40% donde la mayoria de los padres son
empleados de sectores oficiales y privados, permitiendo el apoyo en los
requerimientos esenciales para el desarrollo del aprendizaje de los estudiantes.

En el &mbito social, los niveles de escolaridad de los padres van desde
bachilleres técnicos hasta profesionales universitarios, lo que fortalece la

comunicacion permanente con los docentes y un seguimiento continuo en el
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acompafiamiento en el proceso educativo de sus hijos, incidiendo de una manera
directa y positiva en el buen desarrollo académico y de convivencia.

En el ambito cultural estan influidos por las festividades folkl6ricas de San
Pedro, vinculandose a ellas con el festival de comparsas por toda la comuna uno, de
igual manera participan activamente en la celebracion de las fiestas religiosas,
especialmente la fiesta del patrono San Antonio Maria Claret.

En la caracterizacién denotan que 2 estudiantes viven con su madre, 10 con su
familia nuclear y 3 con familias extensas. El 40% de los estudiantes tienen un nivel de
desempefio y aprendizaje racional, el 30% es visual y el otro 30% se fundamenta en la
Iudica y kinestésica.

La muestra poblacional de 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion
Educativa Gustavo Torres Parra de Neiva, equivale a un 23.33 % de los 35 estudiantes
que son la poblacion total. Esta muestra poblacional fue seleccionada de acuerdo a: 1.
La disposicion que los estudiantes mostraron para participar de la investigacion, 2. La
responsabilidad y compromiso con la investigacion 3. La autorizacion y firma de los
consentimientos por parte de los padres de familia y 4. Segun los resultados de los test
y taller de encuadre.

Una vez realizadas las actividades exploratorias en el marco de la lectura de
contexto, tanto educativo como personal, se analizaron y se pudo evidenciar que los
estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres
Parra de Neiva, presentan varias situaciones propias de su edad: problemas de baja

autoestima, inseguridad, soledad, depresion, vacio espiritual; de igual manera se
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sienten presionados por la competitividad académica que se vivencia en el grupo, el
bajo rendimiento académico, la falta de comparfierismo, la poca interaccion personal y
conocimiento del otro; lo cual fomenta el individualismo y egoismo por parte del
grupo.

Por otra parte, los factores sociales y familiares también estan afectando a los
estudiantes; se evidencia situaciones como: la inseguridad en su barrio, la precariedad
econdmica de las familias, el desempleo, la falta de comunicacién entre ellos, la
violencia intrafamiliar, al igual que la situacion del pais, ya que no ven posibilidades
de un buen futuro.

Teniendo en cuenta las caracteristicas de los estudiantes y las problematicas
que se evidenciaron a nivel individual, grupal y familiar se hace pertinente elegir
algunos tedricos de base que permiten desarrollar las diferentes actividades orientadas
a fomentar la solidaridad desde la cultura empatica, en el marco de la ética del cuidado
en los estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa Claretiano Gustavo

Torres Parra de Neiva.

4.2 Narrativas de los 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa
Claretiano Gustavo Torres Parra.
Con los diferentes talleres se indago sobre qué entendian por Solidaridad,
sobre las experiencias que los han marcado, lo que sienten, lo que piensan de si mismo
y de sus compafieros sobre propuestas de solidaridad, entre otras. Se explord la parte

méas humana de ellos, logrando que los estudiantes se abrieran narrando sus historias y
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mostrando sus emociones, de ésta manera permitiendo que sus comparieros las

conocieran y tal vez, las entendieran.

Luego de la lectura, la transcripcion de las narrativas, de otorgar codigos a los
actores de la investigacion, se inicio el proceso de categorizacion, en primera
instancia, se resaltaron las categorias abiertas, en cada una de las narrativas de los
talleres, luego, segun la reiteracion de conceptos y palabras que conllevaron a extraer

las categorias axiales.

=

. Categorias
Axiales

Figura 24. Categorias Axiales, Pascuas y Rugeles, 2019
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4.2.1 Taller dos: Palabras, Pensamientos y Sentimientos
Durante éste taller se busco que, a traves de unas palabras escritas en una

paleta, que en su revés tiene impreso un emoticon, representa el sentimiento ligado a
la palabra; el estudiante selecciona la palabra con la que se siente identificado,
remembrando aquellas experiencias llenandolos de sentimientos, que, al ser
escuchadas por los otros, fueron conmovidos. Es parte del inicio del proceso
investigativo e intervencionista, por un lado, se indago sobre solidaridad, ;qué
significaba solidaridad para ellos? , por otro lado, se expresaran contando sus historias.

“El arte de expresar aquellos sentimientos que noS quieren ahogar.
No debemos reprimir aquello que nos hace sufrir,

debemos confiar en aquellos que nos pueden ayudar” Rugeles, 2019

Los estudiantes reflexionaron sobre lo escuchado, luego, realizaron un poema
colectivo, usando de base la palabra escogida y el sentimiento aflorado. Estos relatos
fueron trascritos, se enumeraron linea a linea y se codificaron “proceso analitico por
medio del cual se identifican los conceptos y se descubren en los datos sus
propiedades y dimensiones (Corbin & Strauss, 2002 p.110)

De las narrativas de los estudiantes del grado 1001 de la Institucién Educativa
Gustavo Torres Parra de Neiva, en relacion con la empatia en situaciones de
solidaridad, emergen varias tendencias que determinan la primera categoria axial
Acompabfar, explicita por los siguientes relatos:

H16CGTPO06: “Hacerle saber que no esta solo”



144

H15CGTPO2: “Acompaiar en los momentos mas dificiles”

MI16CGTP14: “Compartir entre compafieras y compaiieros”

MI15CGTP12: “Entonces es bueno estar para una persona cuando lo
necesite...”

H14CGTPO1: “Hacerle saber que no esté solo”

Siguiendo con los relatos se encontr6 que para ellos la solidaridad es dar,
compartir con el otro, ayudar, siendo ésta Gltima la de mayor tendencia, arrojando en
el estudio como la segunda categoria axial ayudar que se evidencia en los siguientes
relatos:

MI5CGTP11: “Ayudar materialmente”

H16CGTPOS: “Ayudar a otro sin recibir nada a cambio”
M16CGTP15: “Ayudar psicoldégicamente”

HI15CGTPO03: “Ayudar a la otra persona”

H16CGTPO7: “Compartir sin necesidad de recibir nada a cambio”

Igualmente, los actores sociales expresan en sus narraciones sobre solidaridad
y propuestas solidarias palabras como: apoyar, colaborar, auxiliar siendo la primera
destacada, estableciéndose la tercera categoria axial apoyar, demostrada en los
siguientes relatos:

M14CGTPO09: “Que tiene un apoyo tanto moral como... si, moral y
psicolégicamente”

M14CGTP10: “Apoyarlo en problemas de salud”

M15CGTP11: “Como compaiieros debemos apoyarnos académicamente”
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HI5CGTPO04: “Sentir apoyo de los compaiieros”

HI5CGTPO5: “Apoyar psicologicamente”

H16CGTPO7: “Sirven para fortalecernos, no solo personalmente sino
grupalmente como ya algunos decian...”

En el andlisis de los testimonios de los actores sociales se encuentra la
necesidad de conocer a sus compafieros, a las personas que los rodean, con las que
comparten para poder entenderlas, de éste modo, la categoria axial es Conocer al
otro, que hace referencia no sélo al proceso de interaccion cotidiana, sino a un nivel
mas profundo y personal. En esta Ultima categoria axial se registran los siguientes
relatos:

M16CGTP14: “Es buena la actividad, para conocer de cada quien un poquito”.

H16CGTPOS: “Sentirse en los zapatos de esa persona”

M16CGTP15: “Con esta actividad podemos ver el lado mas humano de
Nnuestros companeros”

HI15CGTPO03: “De hablar al menos con otras personas para asi saber como se
sienten”

H16CGTPO06: “Conocimos cosas que nunca ellos les habian gustado comentar
del tema”

4.2.2 Taller tres: Todos somos un ser especial. Cine foro.
Wonder/Extraordinario.
En esta parte del estudio se buscé reconocer las situaciones de Solidaridad que

se evidencian en la pelicula “Extraordinario” / “Wonder”, y en esta relacion de hechos
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Determinar situaciones de que vivan o hayan vivenciado los estudiantes del grado
1001 de la Institucion Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva, a su
vez, proponiendo alternativas de solidaridad para el grupo. Referidos a estos
testimonios de halla nuevamente Apoyar, determinada por los siguientes relatos:

H14CGTPO1: “Me gustaria apoyarlo y guiarlo en estos momentos que dejo su
pais y se adapte al nuestro”

HI15CGTPO02: “Cuando Jhonn defiende a su amigo Oggi de un compafiero que
estaba hablando mal de ¢€1”.

H15CGTPO03: “Al sentirse sola la ha llevado a pensar en locura y me gustaria
darle mi apoyo”

HI15CGTPO004: “Seria apoyarse y ser mas unidos para colaborarse entre
comparneros”

HI15CGTPOS5: “cuando el maestro defiende a Oggi alejando al fotoégrafo que lo
hacia sentir mal”

H16CGTPO06: “Cuando Oggi se aleja y los compaiieros los apoyaron y lo
defendieron de nifios de otro Colegio...”

H16CGTPO7: “Nosotros salimos a dar la cara, a defenderlo”

Siguiendo con los relatos, en este taller, también se encontro la categoria axial
Acompafiar que se plasma en los siguientes relatos:

H16CGTPO08: “la nifia Summer se acerco al nifio sin importar lo que le dijeran
sus amigas”

M14CGTP09: “no debemos juzgar a las personas por su apariencia”
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M14CGTP10: “los estudiantes nuevos que quizas los juzgamos a primera
vista”

M15CGTP11: “ya se va siendo uno solidario con la persona y lo va guiando a
través del afio escolar”

MI15CGTP12: “Bueno, yo creo que la mejor propuesta seria dejar de creer en
los prejuicios”

MI15CGTP13: “Pienso que el fisico no puede decidir lo que pensemos de las
personas”

M16CGTP14: “El novio de la hermana de Oggi, siempre fue sensible
acompafiandola y escuchandola”

M16CGTP15: “la hermana mayor se disfraza para poder acompaiar a su
hermanito Oggi”

H16CGTPO7: “Me gustaria que las personas hablaran mas con ¢l para que
tenga compaifia”

Por otra parte, en el estudio, los testimonios aluden a un sentimiento
colaborativo, de ayudar a otros, enmarcando la categoria axial Ayudar, que se expresa
en los siguientes relatos:

MI15CGTP11: “Si hay una persona con discapacidad o algun limitante hay que
ayudarlo e integrarlo y no evitarlo o incomodarlo”

M14CGTP09: “Con los nuevos podemos ser solidarios ayudandolos”

MI15CGTP12: “yo elegiria a compafieros que no comprenden temas”
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H15CGTPO04: “Si alguien tiene falencias o no ha entendido uno le explica o le
ayuda, y en ese modo somos unidos”

HI5CGTPO5: “Con mis compaiieros es que en el tema de solidaridad todos nos
defendemos™”

H16CGTPO7: “si vale la pena ser solidarios y ayudarse mutuamente y
sobresalir con todo el salon”

H15CGTPO03: “Otra propuesta seria ayudar a nuestro compariero AZ ya que
pues brindarle todo el ayuda posible e integrarlo mas al grupo”

M14CGTP10: “Puedo brindar mi ayuda y comprension, que le permita
estimular y buscar su gran potencial”

M15CGTP12: “Quisiera ayudar a mi compafera NS ya que por cuestiones de
salud no ha podido

venir a clases durante un largo tiempo, entonces quiero ayudarla a que se
adelante”

MI15CGTP13: “Me gustaria ayudarle preguntarle por qué a veces llora, lo he
visto muy triste”

M16CGTP14: “Debemos integrarnos mas como grupo, brindarnos ayuda entre
nosotros”

M16CGTP15: “Quiero ayudarle a que cambie su manera de pensar, ella no es
horrible, es maravillosa”

H14CGTPO1: “Si no tiene amigos, seria facilitarle conseguir amigos”
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MI5CGTP11: “Pero la buena accién de mi compafiera XXX y el companero
XXX lo ayudaron mucho, se ha logrado acoplar ac4, pero aun asi quisiera ayudarlo
mas, conversar con €l.”

MI5CGTP13: “me gustaria ayudarla a ella en las materias que mas se le
dificulta cada uno puede ayudar al otro, que sea una ayuda mutua”

H14CGTPO1: “Proponer que en los salones se fomenten la creacion de grupos
académicos”

M16CGTP15: “Quiero ayudarle a que cambie su manera de pensar, ella no es
horrible, es maravillosa”

Los actores sociales, con respeto a lo que experimenta con sus comparfieros
frente a conocimientos de las situaciones que tiene cada uno, muestran la necesidad de
conocer verdaderamente a sus comparieros y en este marco se halla nuevamente
Conocer al otro como categoria axial, de acuerdo con los siguientes relatos:

M16CGTP14: “Hay que conocer a los compafieros, de ésta manera podemos
entenderlos y ser solidarios”.

H16CGTPOS: “Toca entender a esa persona, todo lo que le ha tocado pasar
para salir adelante”

M16CGTP15: “Vivimos todo un afio sin saber realmente quien es nuestro
compariero, es importante conocer para entender”

H15CGTPO03: “Tal vez conocerla para saber por qué ella es asi y decirle que

puede contar conmigo”



150

H16CGTPO6: “Al pasar el tiempo se va conociendo y se va dando cuenta como

es la persona”

4.2.3 Taller cuatro: Talentos, descubramos el tesoro que hay en mi: La red
de los sueiios, “tejiendo suefios construimos futuro”.

En éste altimo taller, se indicaran los testimonios encontrados en los relatos
proporcionados por los actores sociales con respecto a la vision de reconocer la
importancia de descubrir y cultivar su talento para ayudar a los demas, dentro de la
descripcion se determinaron tendencias en fomentar la empatia y el espiritu solidario
en los 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucién Educativa Claretiano “Gustavo
Torres Parra” de Neiva, aprovechando su talento en la formacion de una red de apoyo
en situaciones de solidaridad, la cuales se puede evidenciar en los relatos que
enmarcan las 4 categorias axiales, Acompafar, ayudar, apoyar y conocer al otro, que
han sido una constante en los tres talleres 0 momentos de la investigacion
intervencion.

Un primer testimonio hace alusion a la categoria axial Acompafar, que
surge del estudio manifestadas en los siguientes relatos:

H16CGTPO06: “A veces no conocemos la historia que esta detras de alguien,
pero si la conocemos podemos acompaifiarlo, dar parte de tu tiempo para hacerlo feliz”

H15CGTPO02: “NN cuando estoy sin energias, sin animos de seguir el dia, td

me das un animo de aliento y me acompafias”
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M16CGTP14: “Junto a mi compafiero AR y demas que se nos quisieran unir, a
cantar y tocar canciones a personas con ciertas dificultades para asi alegrarlas”

MI15CGTPO012: “No he encontrado mi talento, pero me acercaria suavemente a
alguien que esté triste y le daria un abrazo, me acercaria un poco méas a su oido y le
susurraria “Todo va estar bien, eres un ser maravilloso y ni la peor de las tormentas
hara cambiar eso”.

Igualmente, los actores sociales expresan como tendencia ayudar,
definiéndose como categoria axial que se evidencia en los siguientes relatos:

MI15CGTP11: “Lo usaria convocando un concierto musical con varias bandas
de Neiva y lo recaudado se lo daria a las personas que estén en malas condiciones de
vida.”

H16CGTPOS: “Mi talento es ayudar al que lo necesita, es algo ético; este gran
talento lo usaria dandole un apoyo a las personas que lo necesitan, motivandolos”

M16CGTP15: “Mi talento es analizar y buscar mejores formas de ayudar y
lograr que méas personas se unen para ayudar a otros”

H15CGTPO03: “lo que hago a menudo es escuchar y ayudar a mis amigos, me
gusta ayudarlos con sus problemas si puedo, pues considero que, si yo estuviera en esa
situacion, me gustarian que me ayudaran”

H16CGTPO7: “mi talento es saber inglés, en situaciones de solidaridad

H16CGTPO04: “me comprometeria a ensefiar a mi compariero acerca del tema”

Por otra parte, el estudio determino la categoria axial, apoyar que se exponen

en los siguientes relatos:
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M14CGTP09: “Siempre estaré dispuesta a apoyar al que se le dificulte para
que mejore en esas materias”

M14CGTP10: “Mi talento es hablar y estaria feliz en apoyar convocando y
uniendo a quienes no se conocen.”

MI15CGTP11: “Mi talento es hablar y estaria feliz en apoyar convocando y
uniendo a quienes no se conocen”

H15CGTPO04: “Un claro ejemplo es con nuestra compariera NS, yo fui el
encargado de dar a conocer su grave situacion y también proponer soluciones y demas
tipos de apoyo para ayudarla a salir adelante.”

H15CGTPO05: “Cuando algin compafiero necesite de mi apoyo, aunque
aparentemente no pueda hacer nada, me esfuerzo para ayudarlo en todo lo que pueda”

H16CGTPO7: “Mi talento es saber mucho matematico y si algin sefior de edad
se le dificulta contar, sumar o algo asi y lo apoyaria”

H16CGTPO06: “Apoyar a los companeros que tengan dificultad en esa materia,
matematicas”

Conaocer al otro, fue la ultima categoria axial que arrojé el analisis de la
investigacion revelado los siguientes relatos:

M16CGTP15: “Aportaria de muchas maneras, desde las mas sencillas como
una sonrisa, una palabra de aliento, escuchando a alguien que lo necesite”.

H16CGTPOS: “Nosotros convivimos con los compafieros en el dia a dia de las
clases y realmente no nos conocemos, no sabemos lo que sienten o piensan, y esta

actividad es buena para conocernos”
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M15CGTP14: Pudimos conocernos y agruparnos, en nuestro grupo pues ¢h...
creo que ha avanzado mucho en esto.”

H15CGTPO03: “Es bueno saber las habilidades que tiene cada uno para
fortalecernos mucho méas”

H14CGTPO1: “Compartir nuestros pensamientos, dandole un espacio para
poderlos escuchar

a las personas de la calle, permitiendo aconsejarlos para que salgan de aquella
situacion”

H14CGTPO02: “Para entender a las personas, seria hablando y escuchandolo

para ponerme en sus zapatos”

4.3 Categorias Axiales

Las categorias Axiales, se han derivado de un analisis tanto inductivo como
deductivo, debido a la trascripcién linea a linea de cada uno de los relatos escritos y
orales en los formatos disefiados para agrupar la informacion, etiquetando con codigos
a los actores sociales (H14CGTPO02 - M15CGTP14) e identificando similitudes y
tendencias en los relatos de las categorias abiertas mencionadas anteriormente, asi
como lo menciona (Caceres, 2003, p. 67) “fue necesario seguir un criterio de caracter
inferencial expresado fundamentalmente en razonamientos del investigador y
elementos teoricos, los cuales permitieron consolidar la categorizacion (...) y por
consiguiente establecer nuevas interpretaciones y relaciones tedricas™ las cuales se

profundizaran mas adelante. (Sotto y Collazos, 2018, p.195)
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De ésta manera se da inicio al analisis de los relatos de los15 estudiantes del
grado 1001de la Institucién Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra Neiva, en
relacién con las categorias Axiales y los aportes tedricos, de los autores méas
reconocidos en temas de Pedagogia del Cuidado, de solidaridad y cultura empética en
situaciones de solidaridad.

4.3.1 Categoria Axial de Acompafiar.

NN clando estoy
510 ERerEias, sin
dnimos de saguir el
dia, pero 1l me das
i Aniine de aliemto,
e acompafas”

“Acompaiiar en
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historia que estd detras de
alguien, pero si
CONOCEMDs podemas
acompadarlo. darle de tu
tismipe para hacerls faliz”

“Hablarle al ofro
cliando ests
solo”

difieiles”

“¥a 48 va siendo
une selidario con la
persona ¥ lova

guiando a través del
aiio escolar”

“Wo he encontrade mi
falento, pero me
acercaria suavemente a
alguien que esté triste v
le daria un abrazo, me
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personas,” s con él para que
tenza compaitia.”

Figura 25. Categoria axial de acompafiar, Pascuas y Rugeles, 2019

La primera categoria axial es acompafiar, que surge a partir de los relatos

expresados por los 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa Gustavo
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Torres Parra de Neiva, la nocidén de compartir con los compafieros durante la estancia
en la Institucion Educativa, de acomparfiarse en los momentos dificiles, de hablarles a
los compafieros cuando los vean solos, son las formas de mostrar empatia en
situaciones de solidaridad, segun Stein (2010), la empatia se entiende como
aprehender las experiencias vivenciadas por el otro, un proceso de conocimiento con
el otro y simultdneamente consigo mismo, este es un ejercicio fenomenoldgico
intersubjetivo dado en actos espirituales que se posibilitan en la conciencia
experiencial, en el espiritu del sujeto que empatiza, que modifica la conciencia
unitaria. “La empatia es la conciencia experiencial en la que vienen a darsenos
personas ajenas” (p.113)

En este proceso, los actores sociales empezaron a reflexionar sobre si mismos
y sobre los otros, abrieron mas sus 0jos y su mente para observar a sus comparieros, de
ver cOmo estan y como se sienten, hubo un acercamiento como lo manifiesta Carpena,
(2016), acercarse a la vivencia de los sentimientos de otra persona, emocionalmente
significa sentir los mismos sentimientos, de manera compartida, aunque no idéntica.
(p.19)

Los estudiantes expresan la necesidad de establecer mejores relaciones con sus
compafieros, compartir no solo una clase y ya, si no crear lazos de amistad, lazos
afectivos, que permitan tener mayor comunicacion y sobretodo que emerja carifio
entre ellos, toda vez, que permanecen la mayor parte del afio, juntos, el doctor Pere

Amoros (2014), afirma que:
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“Todas las personas y, en especial, los nifios tienen necesidades de diversos
tipos, que son satisfechas, en mayor o menor medida, por las personas que los rodean.
Entre estas necesidades, unas de las mas dificiles de identificar son las afectivas, ya

que constituyen estados internos que pueden no ser evidentes para los demas” (p. 8)

Es necesario, que haya conexion entre los estudiantes, que haya confianza y
buena comunicacidn para que exterioricen sin dificultad sus emociones, opiniones,
necesidades e inquietudes.

Para Derrida (1998): «La buena amistad nace de la desproporcién: cuando se
estima o respeta al otro mas que a si mismo» (p. 74). Una vez mas, el acento se pone
en el «otro», esto no significa la renuncia al amor propio, todo lo contrario, la amistad
nos permite salir de nosotros mismos, escapar de las prisiones del «yo», incluso,
relacionarnos con nosotros mismos a través del otro. Derrida menciona un antiguo
proverbio oriental para didactizar esta idea: «nadie siente sus propios labios hasta que
no besa los de otro». (Sotto y Collazos, 2018,p.179)

Acoger a cada nifio y a cada nifia para acompafiarlo en su crecimiento y en
desarrollo de sus potenciales conlleva hacerlo con empatia. Carpena, Pag.80.2016
cuando un nifio ha crecido acompariado, tiene mejores relaciones con sus comparieros,
suele compartir, Segun Marchioni (1999), compartir es: «un proceso de interaccion
entre diferentes actores sociales [...] en el cual se tejen puntos de interseccion entre
unos y otros, para el intercambio de aprendizajes y experiencias». En este sentido,

compartir con los otros espacios comunes para actividades colectivas como jugar
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baldn, bailar, etc. Permite estructurar una identidad atravesada por la pluralidad y la
policromia del «nosotros». (Sotto y Collazos, 2018, p.187)

Compartir momentos especiales en el &mbito escolar, acompafiarse en el
trascurso del afio escolar, formacion de lazos afectivos y vinculos de amistad fortalece
la cultura empética, especialmente en situaciones de solidaridad.

4.3.2 Categoria Axial: Ayudar
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Figura 26. Categoria Axial: Ayudar, Pascuas y Rugeles, 2019

Ayudar es la segunda categoria axial, en situaciones de solidaridad emerge el

sentimiento, el deseo de ayudar, los estudiantes expresan diversas formas de ayuda
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hacia sus compafieros, muestran sensibilidad, empatia, ante las narraciones de sus
compatfieros. “La persona empatica esta predispuesta a dedicar esfuerzos para el
bienestar de los demas y siente la necesidad de ayudar, por eso la empatia ha sido un
instrumento supervivencia de los humanos. (Carpena, 2016, p. 27)

Segln Carpena, (2016) las relaciones de ayuda altruista no han de incluir
actitudes paternalistas, si no en potenciar la puesta en marcha de procesos de
autoayuda, de adaptacidn positiva y creativa respecto a las distintas situaciones. Para
poder promover estos procesos hay de acoger y acompafiar a la persona entrando en su
realidad y comprendiendo y sintiendo su sentir y puesto de vista, a la vez, que
reforzando la autonomia y acortando la dependencia. (p.28)

Es importante fortalecer la empatia en los 15 estudiantes de la Institucion
Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra de Neiva para que este sentimiento de
solidaridad sea proyectado para todos los demaés, dentro y fuera de la Institucion.
Carpena, 2016 dice: que la creacion progresiva de una conciencia empatica universal
puede AYUDAR a superar las barreras que tradicionalmente habia separado las
comunidades. Evolutivamente es importante constatar, en este momento histérico,
que las personas que se comprometen y se une para AYUDARSE mutuamente no solo
en familias y miembros de la propia comunidad, sino que busca la transformacion del
mundo en un lugar mejor englobando a toda la especie humana. (pag.42)

Los sentimientos egoistas, la competitividad entre ellos, inicia a quedar a un
lado, ya no estan pensando de manera individual, sino como grupo, que a todos les

vaya bien, reconociendo las fortalezas de cada uno, para que haya una ayuda mutua.



159

“la cultura de paz consiste en desaprender contantemente las consignas de una cultura
basada en la intolerancia, la competitividad, insolidaridad y el belicismo”. José
Tuvilla Rayo.

Por otra parte, empiezan a cambiar el leguaje despectivo o “moleston” como

99 ¢

ellos dicen, por ejemplo, “veneco” “marica” y sobrenombres, que afectan la armonia
del grupo y la autoestima de los afectados, estos comportamientos se han ido
desaprendiendo, frente a eso Mandela, (1997), dice que: “Nadie nace odiando a otra
persona por el color de su piel o su origen o su religion. La gente tiene que aprender y
si ellos aprendieron a odiar, también se les puede ensefiar amar, el amor llega méas
naturalmente al corazon humano que su contrario”

Estas malas practicas o usos del leguaje son aprendidos, por lo tanto, pueden y
deben ser desaprendidas, transformando sus formas de hablar y relacionarse Martin
Rodriguez Rojo, afirma que: “la Educacion para la Paz debe concebirse como un
proceso hacia la transformacion de la sociedad en un intento de implementar la justicia
en el mundo o debe conformarse con contribuir al perfeccionamiento personal,
estimando que mas adelante éste, asi formado, sera el mejor puntual sobre el que
afianzar futuras reformas”, esto quiere decir que, el origen del cambio rece sobre el
individuo y su capacidad de perfeccionamiento personal y a esta idea complementaria
José Antonio Lobo diciendo que “Para que asi sea, se impone romper con viejos
habitos, esquemas, prejuicios y modos de pensar, para ir abriéndose hacia una nueva

mentalidad. La educacién para la paz se presenta como un instrumento

imprescindible en esta tarea”
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Los pensamientos, los comportamientos empéticos se pueden aprender,
desarrollar y fortalecer el deseo de ayudar nace de la empatia por el otro y de la
empatia nace el sentimiento de solidaridad; Rorty expone con claridad que: «nuestro
sentimiento de solidaridad se fortalece cuando se considera que aquel con el que
expresamos ser solidarios, es “uno de nosotros”, giro en el que “nosotros” significa
algo mas restringido y més local que la raza humana» (Rorty, 1991, p 209).

Para Rorty la solidaridad es un sentimiento de compasion con aquellos que son
«COMO nosotros», donde «nosotros» tiene un sentido propio y no equivale a «toda la
humanidad», sino que depende de semejanzas y diferencias. (Rorty, 1991, p.209.)

Rorty dice que una concepcidn de solidaridad propia, se construye a través del
reconocimiento de la semejanza. La solidaridad se crea por medio de la capacidad
imaginativa para ver a los extrafios como comparieros de sufrimiento. Para Rorty, no
hace falta encontrar una esencia comun a la raza humana, la susceptibilidad de padecer
dolor es un vinculo suficiente. La solidaridad es el reconocimiento de que las
diferencias con otras personas son menos importantes que el deseo de evitar el dolor y

el sufrimiento. (Truchero, 2008, p. 389.)
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4.3.3 Categoria Axial Apoyar.
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Figura 27. Categoria Axial Apoyar, Pascuas y Rugeles, 2019

La tercera categoria Axial es apoyar, los actores sociales frente a las
situaciones planteadas ven la necesidad de apoyar, sea de manera sicoldgica,
académica o econdmica. Creen que es importante fortalecer el grupo para que entre
todos se ayuden, ya no pensar de forma individual, competitiva sino grupal. Para ello
es necesario que cada uno se conozca, se valore para poder valorar y reconocer y

apoyar al otro, en relacion a lo anterior Carpena (2016) dice:
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“Las personas con una buena autoestima, que se aceptan y se quieren,
facilmente podran salir de su yo. Estar predispuesto o predispuesta a tener en cuenta a
las otras personas, de forma responsable, sintiendo que el respeto y el cuidado por uno
mismo es tan importante como el respeto y cuidado por los demas, es uno de los
fundamentos para la auténtica empatia”. (P,30-32)

Para que haya empatia por el otro, es necesario que posea empatia por si
mismo, quererse, respetarse, de esa manera la mente estara dispuesta apoyar a los
demaés, pudiéndose hacer de muchas maneras, en la contemporaneidad se usan las
redes sociales, ya no s6lo para sentir empatia y solidaridad con su grupo, sino con la
sociedad, Carpena, (2016) dice que: “Las generaciones de las eras de las redes
sociales, comprometidas con la comunidad y el entorno, muestra con sus aportaciones
el deseo de contribuir al bienestar y a la mejora de la sociedad y del planeta.”(p.41)

El apoyo debe empezar por el cuidado de si mismo, de querer ser cuidado por
los demas, y de querer cuidar a los otros Noddings (2009) dice que “la ética del
cuidado empieza con el deseo universal de ser cuidado, de establecer una relacion
positiva por lo menos con algunos otros seres... si valoramos estas relaciones,
entonces tenemos que comportarnos de manera tal que podamos crearlas, conservarlas
¢ incrementarlas.” (p. 53)

Ya no se debe pesar en el yo, sino en nosotros, los compafieros de grupo, de
ahi la necesidad de la empatia por el otro, por escuchar y entender las situaciones de
sus comparieros u otros, hay que buscar esa ampliacidn del nosotros la empatia por el

dolor ajeno Rorty expone que: “nuestro sentimiento de solidaridad se fortalece
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cuando se considera que aquel con el que expresamos ser solidarios, es “uno de
nosotros”, giro en el que “nosotros” significa algo mas restringido y mas local que la
raza humana» (Rorty, 1991 p.209).

Los lazos de amistad se deben crear en el salén de clases, porque es con los
compafieros de curso con los que comparten gran parte del dia, estos lazos deben ser
positivos, deben respetarse y entenderse para que haya verdaderamente empatia y
solidaridad Rorty (1991) dice que “nuestro sentimiento de solidaridad se fortalece
cuando se considera que aquel con el que expresamos ser solidarios, es “uno de
nosotros”, giro en el que “nosotros” significa algo mas restringido y mas local que la
raza humana” (p.209). También expone que para que la obligacion de ser solidario
signifique algo tiene que ser necesariamente limitada. No obstante, Rorty cree que
tenemos la obligacion de expandir ese limite, «ampliar el circulo de ‘‘nosotros’’

(Ibidem, p. 219).)
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4.3.4 Categoria Axial Conocer al otro.
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Figura 28. Categoria Axial conocer al otro, Pascuas y Rugeles, 2019

La dltima categoria axial, es conocer al otro, pero no es conocer de una manera fisica,
sino sentimental, comportamental, segun Levinas (2005) una cosa es la cara y otra,
rostro. La primera se refiere a los aspectos fisicos de la persona y a las categorias que de
ella se desprenden, tales como: género, edad, nacionalidad, etc. Mientras que la segunda
tiene que ver con aspectos mucho més profundos del ser humano, es decir, con su

personalidad. En varias ocasiones los estudiantes expresaron que no habia que juzgar a
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primera vista, que no deberian tener prejuicios y sobre todos no juzgar o0 menospreciar
por sus rasgos fisicos o nacionalidad, no se debe valorar la superficialidad. De ahi la
necesidad de conocer al otro, de ponerse en sus zapatos para poder entender.

En este sentido, conocer al otro, sentir empatia, podra superar las barreras de la
superficialidad, de ésta manera es necesario reconocer al compafero, respetarlo,
amarlo, que son las bases de la otredad. Escuchar al otro es importante para que haya
buena convivencia, la comunicacién entre los comparfieros hace la estancia en el salén
mas armonica. De aqui la importancia en formar estudiantes empaticos, pues son el
futuro del mundo, de lo anterior Carpena, (2016) manifiesta:

“Lo que podemos esperar es ser capaces de incidir en la formacion de futuras
generaciones empaticas que tengan interés real para la transformacion del mundo en
un lugar mas justo. Educando a la empatia, desde hoy, estamos plantando las semillas
de unas futuras empatias transgeneracional, global y efectiva. Parece utopico y
seguramente lo es, pero creo que son necesarias las utopias para provocar cambios en
el mundo” (p.79.)

Todo va relacionado, el cuidado de si, el amor por si mismo, para amar a los
demas, debe hacer un poder, un control sobre si mismo para ocuparse del otro
Foucault:

“’La necesidad del cuidado de uno mismo, la necesidad de ocuparse de uno
mismo, esta ligada al ejercicio del poder. Dicha necesidad es una consecuencia de una
situacion estatutaria de poder; existe por tanto el paso del estatuto al poder. Ocuparse

de uno mismo es algo que viene exigido y a la vez se deduce de la voluntad de ejercer
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un poder politico sobre los otros. No se puede gobernar a los demas, no se pueden
transformar los propios privilegios en accion politica sobre los otros, en accién
racional, si uno no se ha ocupado de si mismo. La preocupacién por uno mismo se
sitla entre el privilegio y la accién politica; tal es el punto crucial en el que surge la
propia categoria de épimélei.”” (p.42).

Una vez se tenga conocimiento y control de si mismo, se podra pensar en el
otro, y no se habla de control o poder de manipulacién de otro, sino de ayudarlo,
apoyarlo y acompafarlo para que estas categorias se den es necesario conocerse a si
mismo Yy luego Conocer al otro. En este sentido, Gilligan (1982), propone, entonces,
una Etica del Cuidado y la benevolencia, un deseo de hacer el bien al Otro, propender
por su bienestar y la realizacion de cada ser humano, sintiendo preocupacion por sus
semejantes, por intereses, vinculos y necesidades.

Cuando hay amor y conocimiento de si mismo, se esta en la disponibilidad de
conocer y amar al otro, esta en la capacidad de conectar y crear lazos. Escuchando al
otro, puede desarrollar empatia, pues segin Repetto, E. (1977) la empatia es un
proceso que comprende varias fases, dentro de ellas se encuentra que, no puede haber
sentimientos empaticos, si no hay conocimiento previo de los sentimientos ajenos, el
elemento central del proceso empatico es sentir desde dentro del otro, y la compresion
empatica es el resultado final al que conduce la experiencia empatica de los
sentimientos ajenos. (p.101)

En esta medida, Repetto, E. (1977) el sentimiento empatico se erige en la

captacion de los estados emocionales sentidos ajenos y culmina en la compresién
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empética, el autor afirma que hay tres elementos: 1. La captacion previa del
sentimiento, 2. La compresion empatica y 3. El elemento afectivo. La empatia correcta
sera mas eficaz en el proceso orientador en tanto sea mas exacta la percepcién del otro
y de los rasgos sentimentales de sus sentimientos. (p. 103)

Con esta teoria realza la importancia de la categoria axial conocer al otro, pues
es necesario conocer lo que piensa, sienten, sus historias y experiencias, para que haya
empatia y solidaridad entre los compafieros, ya que el hecho de empatizar es una
aprehension de esos sentimientos del otro. Repetto, E. (1977) afirma que, en cuanto a
la captacion de los sentimientos ajenos, cabe distinguir varios tipos de conocimientos,
entre ellos, existe un saber general del sentimiento del otro, para profundizar en la
captacion del sentimiento se necesita conocimiento del contexto y conocer mas
informacion como el historial sicologico, rasgos de la personalidad entre otros. (p.
106)

Retomando nuevamente a Repetto, E. (1977) plantea que, si alguien esta
incapacitado para captar los sentimientos de los otros, es porque esta sumergido en sus
propios sentimientos, no podra sentir empatia; vuelve aqui la importancia de
conocerse a si mismo, de ocuparse de mi mismo, (p.101) es aqui donde se relaciona
con el cuidado de si del que nos habla Foucault y Gilligan antes de conocer y
ocuparse de los otros, hay que ocuparse de si mismo.

Los actores sociales, vieron la importancia de conocer a sus comparieros, pues
son con los que comparten la mayor parte del afio y muchas veces no saben ni sus

nombres completos, donde viven o sencillamente el por qué se sienten tristes,
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expresan su deseo de hablar, escucharse, relacionarse mas para conocerse y entenderse
para que haya més empatia, especialmente en situaciones de solidaridad.

Resultados finales

Los estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa Claretiano
“Gustavo Torres Parra” de Neiva, participaron activamente en todos los talleres a nivel
individual y grupal, a través de diferentes dindmicas (juegos de interaccion, técnicas
de Cuchicheo, sensibilizacion, redaccion de poemas, representaciones artisticas, etc.),
desarrollando sus habilidades comunicativas.

Experiencias de paz como La Corporacion Otra Escuela, que es una ONG
dedicada a la formacion en Cultura de Paz a través del arte y el juego que favorece la
creacion colectiva de acciones y propuestas de transformacion de conflictos; La
Fundacion musica y paz a través de su propuesta Arte y Masica como pedagogia de la
no violencia busca enriquecer las capacidades de accion no violenta de las personas y
comunidades y el Cine para la Paz la cual hace parte de un macroproyecto
Ilamado Educacion para la paz.

Las experiencias mencionadas anteriormente son antecedentes que fueron
fundamentales en la construccion de los talleres, porque se aprecia la importancia del
arte como una manera de fortalecer la empatia entre los estudiantes, usando
herramientas como la narracion, la poesia para retratar sus historias, sus pensamientos
y sentimientos, acompariados de la musica como mecanismo de sensibilizacion; de

igual manera el cine y a travées de una pelicula, se ensefia a los estudiantes a valorar y
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respetar a sus semejantes en medio de las diferencias, porque son éstas las que hacen
especiales a cada una de las personas.

La musica, el teatro, la danza, el deporte, la ciencia son los talentos que
demostraron los estudiantes, al tener en cuenta la motivacion de que cada uno es un
ser especial y que tienen un tesoro por descubrir o cultivar, el cual deben compartir.
Estas estrategias de paz que se han desarrollado en el pais, usando como herramienta
el arte con el prop6sito de sanar heridas y transformar la sociedad, incidieron en la
creacion y aplicacion de los talleres fortaleciendo la cultura empatica en situaciones de
solidaridad.

Durante este proceso de investigacion se logro identificar los elementos
teoricos y pedagogicos, evidenciado en el acapite del marco teorico, fortaleciendo el
analisis para la seleccion de las categorias abiertas y posteriormente la interpretacion
de las tendencias narrativas que determinaron las categorias axiales.

Estas categorias axiales son el producto del analisis de todos los cuatro talleres
que se llevaron a cabo durante el trabajo de investigacion y surgen de la interpretacion
de saberes y practicas de los estudiantes, las cuales estan evidenciadas en sus
narrativas.

La empatia es un proceso que se evidencio en los talleres mediante la
sensibilizacion de los estudiantes que escucharon con atencion las historias de sus
compafieros, respetando y valorando sus opiniones. Surgieron grupos de discusion en

cada uno de los temas planteados. Hubo interaccion permitiendo conocerse entre si,
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entendiendo la situacion del otro. Fortalecer la solidaridad implica escuchar, conocer

al otro, comprender, acompafar y ayudar al otro.

Lo anterior, no se logra en un solo taller, es un trabajo continuo. Lo
importante es resignificar los conceptos de empatia, ética del cuidado y solidaridad,
que los estudiantes valoren la importancia de las emociones y la sensibilidad para
construir una sociedad mas humana. El trabajo grupal o socializacién de cada una de
las actividades planteadas fue enriquecedor porque fomenta el aprendizaje mutuo, que

ha permitido establecer un cambio positivo en cada uno de los integrantes.

Las categorias axiales que surgen del trabajo interpretativo, teniendo en cuenta
la teoria fundamentada, conllevan a una transcripcion, codificacion de los actores
sociales y una categorizacién abierta con seleccion de las narrativas y posteriormente
un analisis interpretativo que arroja la codificacion axial: Conocer al otro,
acompafar, ayudar y apoyar como formas en que los estudiantes expresan su
empatia y solidaridad, siendo fundamentados en teéricos como Stein, Rorty, Carpena,
Noddings, Gilligan; cuyo resultado es el disefio de una propuesta, llamada “La
Solidaridad, un Camino para Construir Futuro,” la cual contribuye a fortalecer la
cultura empética en situaciones de solidaridad en las instituciones educativas donde

sea aplicada.
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5.1 Propuesta Pedagdgica

La Solidaridad, Un Camino Para Construir Futuro

“La solidaridad no se descubre, sino que se crea, por medio de la reflexion.

Esta tiene que ser construida a partir de pequefias piezas.” (Rorty, 1991, P.18)

Para dotar esta investigacion de un constructo teorico y practico, adecuado al
objetivo propuesto en el macroproyecto “Pedagogia del Cuidado para la Paz” y en el
proyecto realizado por las candidatas a Magister en Educacién y Cultura de Paz, la
especialista Fabiola Pascuas Pascuas y la Licenciada Quillian Yiceth Rugeles
Ortigoza, con la asesoria de la Magister Luz Stela Gonzalez Salamanca; se disefié una
propuesta desde la dimension de la sensibilidad para fortalecer la cultura empatica en
situaciones de solidaridad, con un enfoque multidimensional en ética del cuidado.

Se aborda en primera instancia, lo correspondiente a los fundamentos tedricos,
como la empatia, emociones, pedagogico cuidado de si, pedagogia del cuidado y
Solidaridad, y fundamentos didacticos para el desarrollo de los talleres. A
continuacion, se presenta una Propuesta Pedagogica del cuidado para fortalecer la
solidaridad en situaciones de solidaridad en las Instituciones Educativas del municipio

de Neiva.
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5.2 Justificacion

Esta propuesta pedagégica, “La Solidaridad, un camino para construir futuro”,
se enmarca dentro de la Etica del Cuidado que desarrolla unas dimensiones y
tematicas como las siguientes: la convivencia, la diversidad, la pluralidad, la
participacion, las identidades, la memoria histérica y la cultura empética; siendo
objeto de la propuesta la Cultura Empatica, en su dimension de la sensibilidad, toda
vez, que las emociones mejoran nuestros vinculos sociales-fraternales.

En la Cultura Empética se encuentran inmersas emociones como la solidaridad,
el altruismo, el cuidado de si, la benevolencia y la compasion. Se escogio la
solidaridad como eje central de la propuesta, después de un estudio de contexto, de
talleres de encuadre, se logro identificar unos comportamientos egoistas,
individualismo, competencia académica, bullying y rechazo entre comparieros, de
igual manera, se evidencio vacio espiritual, soledad, falta de integracion y
compafierismo.

Por lo anterior, en el proyecto se busco fortalecer la cultura empatica en
situaciones de solidaridad en los estudiantes del grado 1001 de la Institucion
Educativa Gustavo Torres Parra de Neiva, un trabajo que se llevé a cabo durante el
afio escolar 2019 y que a lo largo de la investigacion — intervenciéon se fue dando los
resultados y el cumplimiento de los objetivos propuestos, razon por la cual, nos
permitimos disefiar compartir ésta propuesta pedagogica, esperando que también sea

de utilidad.
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El objetivo de la propuesta pedagdgica es fortalecer la cultura empética en
situaciones de solidaridad, partiendo de reconocer la empatia y la solidaridad como eje
fundamental en la convivencia arménica en el contexto escolar y social; reflejando en
la importancia de escuchar, conocer y entender al otro, de ayudarse mutuamente, de
acompanarse en el quehacer cotidiano, de trabajar equipo y apoyarse no sélo en lo
académico, sino en lo personal y social.

“La Solidaridad, un camino para construir futuro”, estd encaminada a propiciar
un cambio en el entorno escolar de los educandos; de tal manera que se logre
transformaciones en sus vidas. A través de las actividades disefiadas en cada uno de
los talleres, se pudo explorar los pensamientos y emociones, la escuchar sus relatos,
de cada uno de los estudiantes, de igual manera, dieron a conocer sus experiencias, sus
talentos, permitiendo en ellos tomar confianza de si mismos, y que los comparieros los
valoraran como personas y por sus talentos.

Se logro que estudiantes tuvieran mas seguridad en si mismos, valoraran y
respetaran a sus comparieros, sintieran empatia y fortaleciera el sentimiento solidario
por el dolor ajeno, que lo comprendieran y sintieran el deseo de ayudar, apoyar,

acompafiar y conocer al otro.
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5.3 Objetivos

5.3.1 Objetivo general
Disefiar una propuesta pedagdgica para fortalecer la cultura empatica en
estudiantes de las Instituciones Educativas de Neiva en situaciones de solidaridad,

como un camino a la construccion de un futuro en Paz.

5.3.2 Objetivos especificos

*Identificar en estudiantes de las Instituciones Educativas de Neiva,
situaciones de Solidaridad frente a las problematicas de sus compafieros que permitan
complementar la propuesta pedagdgica.

*Fortalecer en estudiantes de las Instituciones Educativas de Neiva, el
sentimiento de solidaridad a través de la compresién empatica de las narrativas y la
captacion de sentimientos ajenos.

*Conocer los talentos que tienen los estudiantes de las Instituciones Educativas
de Neiva, que ayuden a fortalecer la empatia, apoyandose en situaciones de
solidaridad.

*Fomentar la empatia y el espiritu solidario en estudiantes de las Instituciones
Educativas de Neiva aprovechando su talento en la formacién de una red de apoyo en

situaciones de solidaridad.

Los referentes tedricos que son los cimientos de la propuesta pedagogica “La

Solidaridad, un camino para construir futuro” son los que permiten considerar la
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empatia como base esencial en la interaccién con el otro, creando vinculos de
relacionalidad, haciendo de ellos, un camino méas cercano a que emerjan sentimientos
solidarios, en este caso, en los estudiantes, generando cambios en su entorno personal,
educativo, social y familiar, pues son la base en la construccion de cultura de Paz y

un futuro en Paz.

5.4 Fundamentos tedricos

5.4.1 Etica del Cuidado

Para éste recorrido tedrico se dard inicio con la ética del Cuidado, se reconoce
como una teoria desarrollada por Carol Gilligan (2013). Procura la busqueda de hacer
el bien al Otro, propender por su bienestar y la realizacion de cada ser humano,
sintiendo preocupacion por sus semejantes, en donde se comprometen la reciprocidad,
el respeto por las diferencias, la responsabilidad y la comprension de las necesidades
del otro, indistintamente de su género, raza, estrato social o de su desarrollo
intelectual.

Una de las prioridades de la ética del cuidado es la valoracién de si mismo, es
decir, impedir que los demas tomen decisiones por uno, sin negar el reconocimiento de
que se es responsable con los demas. (Marin, 1993, p 28) La ética del cuidado, es “una
participacion activa en pro de la generacion de bienestar y realizacion humana”.
(Yafez, 2001, p.8) Por lo tanto, resulta bastante util para atender los conflictos

humanos que imperan en las sociedades actuales en donde la indolencia es un comun
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denominador que deja sin poder actuar a las instituciones politicas frente al bien
comun.

La ética del cuidado es necesaria en la educacion, especialmente en el caso de
la relacion maestro - estudiante, se busca que los estudiantes interioricen las normas
por reflexion y decision, no por la autoridad e imposicion. EI maestro debe crear
estrategias de mediacién y conciliacion para que normas no se vean impuestas, sino,
surjan de acuerdos en lo que ambas partes estén dispuestas a cumplirlas. El lenguaje
del docente, la forma en la que trata a sus estudiantes, depende los vinculos y la
empatia que puedan generar, por ello, la necesidad de abandonar el leguaje hostil y

tratar con carifio y empatia para una relacion arménica entre las partes.

5.4.2 La cultura empatica

En este proceso, la empatia es fundamental, autores como Ana Carpena,
Nussbaum, Stein, Repetto. E, entre otros, hablan sobre la cultura empatica, el término
empatia se refiere a imaginar la experiencia de otra persona sin realizar ningin acto ni
juzgamiento (Nussbaum,2008.), significa entender la situacién que vive o por la que
pasa otro individuo, ésta experiencia vivida por otro puede ser dolorosa o de felicidad
y por tanto ser empatico se refiere a comprender los diferentes estados de animo y
momentos por los que pasa cualquier ser humano, sin que ello implique
necesariamente realizar una accién en pro de esa otra persona. (Nussbaum,2008)

Por otra parte, Stein (2010) otorga una importancia significativa al otro o lo
que también se conoce como la otredad, pues define la empatia como la aprehensién

de las experiencias vividas por el otro, pero también de uno mismo, en una especie de
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relacion intersubjetiva. Es decir, ocuparse del otro es una accion empatica, pero, para
poder ocuparse el otro, hay que ocuparme de mi mismo. (Foucault,1994) Por ende, la
empatia esta relacionada con la cooperacion, solidaridad y convivencia para lo cual se
requiere del cuidado del otro, es decir comprender el lugar del otro.

De lo anterior se deduce que la cultura empatica es el contexto en el que el ser
humano refuerza sentimientos de vinculo con el otro y con la naturaleza, se propugna
por un mundo mas justo y sostenible. (Rifkin, 2010) Para ello se necesita una
educacion que incluya la inteligencia emocional, la vision critica, la conducta pro-
social y una educacién basada en las emociones positivas. Educar en la empatia
posibilita la reduccion de la violencia y de sentimientos negativos hacia los demas, por
el contrario, se dedican esfuerzos para conseguir el bienestar de los demas y se siente

la necesidad de ayudar. (Carpena A, 2016).

5.4.3 Pedagogia de las emociones

Las emociones estan intrinsecas en el ser humano, algunos son mas
emocionales que otros, de ahi que usen el término de inteligencia emocional, saber
manejar las emociones, ya que hay emociones positivas, como negativas; por ello la
importancia de construir una educacién basada en valores y en los principios
pedagogicos del buen vivir, el fomento de emociones positivas en todos los
participantes de la comunidad educativa. Nussbaum (2007) argumenta cultivar los
sentimientos morales por medio de la educacion es clave para fortalecer la justicia
social, por lo tanto, una sociedad que aspire a la justicia debe fundamentarse en el

desarrollo infantil, la educacion publica y el fomento del arte.
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De ahi que uno de los retos de la educacién basada en la democracia y la
justicia social consista en evitar emociones negativas (Carpena, 2016), aunque las
emociones no se evitan, sino que se modulan, pues es inevitable sentir rabia o miedo
en ciertas circunstancias de la vida, por ende, hay que aprender a controlar las
emociones y tener dominio de si y tratar de reemplazar una emocién negativa por otra
positiva, como pasar de la ira a la compasion y del miedo a la esperanza.

Teniendo en cuenta que las emociones positivas son cultivables, éstas se
pueden construir en el contexto, es aqui donde el maestro tiene la tarea fomentar las
emociones positivas y apaciguar las negativas de sus estudiantes, pues una emocion

violenta crea otra peor.

5.4.4 Solidaridad
Cuando se habla de solidaridad, siempre llega a la mente ayudar al que lo

necesita, se piensa que todos somos solidarios por naturaleza, pero no, la solidaridad
se ha analizado desde varios enfoques, como el juridico, el sicoldgico y social, por
ejemplo, Segun Durkheim [1893], 2001 para que haya solidaridad se necesita acatar
normas sociales, valores, educar al nifio desde sus inicios con valor moral de ayudar,
de ser solidario, pues la solidaridad depende de la naturaleza del grupo cuya unidad
asegura y por tanto varia en funcion de los distintos tipos de sociedad, considera la
solidaridad un «hecho social», (p.470), es decir, que para Durkheim la solidaridad un
hecho social, algo como una norma que se debe cumplir, para otros autores, implica
algo personal, un atributo de los individuos, aunque se desarrolla dentro de un grupo

de personas en la misma situacion. (Rorty,1994)
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Para Rorty (1994) “La solidaridad es un sentimiento de compasioén con
aquellos que son «como nosotros», donde «nosotros» tiene un sentido propio y no
equivale a «toda la humanidady, sino que depende de semejanzas y diferencias”. P.
260) Rorty (1994) dice que la solidaridad, se construye a traves del reconocimiento de
la semejanza, se crea por medio de la capacidad imaginativa para ver a los extraiios
como compafieros de sufrimiento, que no hace falta encontrar una esencia comdn a la
raza humana, la susceptibilidad de padecer dolor es un vinculo suficiente. La
solidaridad es el reconocimiento de que las diferencias con otras personas son menos
importantes que el deseo de evitar el dolor y el sufrimiento.

“El progreso moral hacia la solidaridad «se concibe como la capacidad de
percibir cada vez con mayor claridad que las diferencias tradicionales (de tribu, de
religion, de raza, de costumbres, y las demas de la misma especie) carecen de
importancia cuando se las compara con las similitudes referentes al dolor y la
humillacion»”. (Rorty, 1991p. 210)

Rorty (1991) afirma que para que la obligacion de ser solidario signifique algo
tiene que ser necesariamente limitada. No obstante, cree que tenemos la obligacion de
expandir ese limite, «ampliar el circulo de ‘‘nosotros’” (p. 219). Ese progreso de
ampliacién del nosotros requiere por tanto una mayor empatia con el dolor ajeno.
seamos conscientes del dolor que provocamos en los demas, desarrollar la capacidad
de identificacion imaginativa con ese sufrimiento.

Rorty (1991) expone con claridad que: «nuestro sentimiento de solidaridad se

fortalece cuando se considera que aquel con el que expresamos ser solidarios, es “uno
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de nosotros”, giro en el que “nosotros” significa algo mas restringido y mas local que

la raza humana» (P, 209).

5.4.5 La empatiay la solidaridad

Para que haya solidaridad, o exista el sentimiento solidario, se necesita conocer
las situaciones del otro, comprenderlas para sentirlas nuestras, se requiere de empatia,
Stein (2010) dice que los actos que experimenta la conciencia en el proceso empatico
originan a partir del conocimiento inmediato de la vivencia del otro, el cual se
constituye en experiencia ajena, a partir de la comprension externa y las tendencias
implicitas. La experiencia ajena se experimenta fendmeno cognoscitivo y emocional, a
pesar de no tener vinculo sentimental ni vivir la originariedad de la experiencia con el
otro.

Comprender seria el primer paso para ser solidario, segun Carpena, (2016), es
la capacidad empatica, la que nos faculta para trascendernos a nosotros mismos, para
identificarnos con “el otro”, con los numerosos y diferentes otros, para fundirnos con
la humanidad y a la vez sin dejar de ser nosotros mismos

Tomar conciencia del alcance y de la importancia que tiene la educacion de la
empatia es el primer paso para educarla de manera consciente puesto que, sea por
accion o por omision, ya estamos educando e impactamos en los cerebros de los nifios
y de los més jovenes, condicionando, de una forma o de otra, como se desarrolla su

capacidad empatica. (Carpena, 2016, p 9-10).



181

Definimos la empatia como la capacidad de captar lo que otro piensa 'y
necesita y la conexion sincera con su sentir como si fuera propio —a pesar de que no
sea lo mismo que uno pensaria o sentiria en la misma situacion— sintiendo a la vez el
deseo de consolar y de ayudar. Significa ir més alla de la focalizacion con uno mismo,
significa salir del propio yo para abrirse a los demas. Esta capacidad predispone no
solo a sentir el sufrimiento sino a compartir también la dicha y a participar de la
alegria de otra persona. (Carpena, 2016, p.18)

Segln Repetto, E (1977) La empatia es un proceso, y no puede haber
sentimientos empaticos, si no hay conocimiento previo de los sentimientos ajenos. La
compresion empatica es el resultado final al que conduce la experiencia empatica de
los sentimientos ajenos. Los sentimientos empaticos, se erigen en la captacion de los
estados emocionales sentidos ajenos y culmina en la compresion empatica. (Repetto,

E. 1977p.105)

5.5 Fundamentos Pedag6gicos
“La Solidaridad, un camino para construir futuro” es una iniciativa que surge
del macro proyecto “Pedagogia del cuidado para la Paz” que se enmarca en el
principio segun el cual la Educacion para la Paz es un derecho humano, el cual se
fundamenta en valores, objetivos y practicas que investigan el desarrollo integral del
ser humano (Cerdas, 2013).
Los talleres se disefiaron teniendo en cuenta las dinamicas de la Institucion

Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra de Neiva, y su modelo pedagdgico, que se
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fundamenta en los principios de la Cibernética Social, en las estrategias de las
Monitorias, Cerebro Triadico, Grupos Significativos, el Aula Dindmica en sus diez
dimensiones: Motivacién, ubicacién, adquisicion, asimilacion, sintesis, creatividad,
compromiso, desempefio, evaluacion, retroalimentacion y el liderazgo que promueve
el Gobierno Alterno.

Al disefiar la propuesta se tuvo en cuenta cerebro triadico, de Waldemar De
Gregori que plantea construccion del poder de los tres cerebros, el cerebro izquierdo
(Légico-Analitico), el cerebro central (Motriz-operacional) y el cerebro derecho
(Intuitivo-sensitivo). Para darle la oportunidad al estudiante de desarrollar sus
inteligencias multiples.

De igual manera, se implemento la dimension colaborativa, la axiologica y la
estética, permitiendo un trabajo colaborativo en cada una de las actividades, incluido
el desarrollo de los valores y la estética en sus presentaciones de talentos, de tal
manera que sean participes activos en el proceso de acompafiamiento y desarrollo de
cada uno de los talleres.

En la propuesta es importante el aprendizaje reflexivo en el que se prioriza la
creatividad y la curiosidad, el respeto por estar atento y escuchar a los demas. Las
emociones estan inmersas en el desarrollo de los talleres, razén por la cual, se tiene en
cuenta el aprendizaje socio — afectivo, pues, se pretende que los estudiantes
trasciendan el rol académico y racional y pasen a un estado donde dejen aflorar sus

sentimientos, se trata de cultivar emociones positivas.
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En las Instituciones como en la sociedad colombiana, es preponderante las
situaciones de violencia, de irrespeto, indolencia y falta de solidaridad, esto, como
consecuencia de un legado de guerra que lleva mas de 50 afios, porque, aunque se
firmé el acuerdo de Paz, aln se escucha los sonidos de la guerra.

Es pertinente trabajar con los estudiantes el desarrollo de las emociones
positivas, de la cultura empaética, de la ética del cuidado, la solidaridad y mas en este
tiempo, donde ain no han sanado las heridas de la guerra, se requiere una
trasformacion, y hay que trabajar en ello.

Los talleres de la propuesta, surgen de la necesidad de fortalecer la cultura
empatica en situaciones de solidaridad, ya que, una vez se aplicaron los test de
empatia y solidaridad, el taller de encuadre o dinamica exploratoria, el estudio de
contexto; los resultados mostraron un alto nivel de indiferencia el dolor ajeno, a las
situaciones que requieren de solidaridad, se evidencio egoismo, individualismo,

soledad en gran parte de la poblacion a la que fue aplicada.

5.6 Principios Metodolégicos
Toda investigacion requiere de herramientas que permiten obtener informacion
y sirven de soporte para el andlisis determinado, cuyos resultados seran la base de la
propuesta pedagogica. Uno de los propositos es identificar elementos tedricos y
metodoldgicos que permitan fortalecer la cultura empatica en el marco de la
Pedagogia del cuidado para la Paz. Se tiene en cuenta el proceso de Reflexion —

Accidn - Reflexion con el fin de generar procesos de creacion e innovacion.
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Para este estudio se adoptd el enfoque cualitativo en su dimension
participativa, decision que se fundamenta en las siguientes dimensiones:

*Comprension de lo humano y la constitucién de singularidad y pluralidad,
este enfoque permite contribuir a la transformacién de préacticas pedagogicas
vinculadas a la Educacion para la Paz.

*La metodologia cualitativa implica el estudio de la realidad y la comprension
del individuo.

Para la elaboracion de esta propuesta Pedagdgica se tuvo en cuenta la
aplicabilidad de unos principios didacticos, que son reglas o normas que orientan la
accion de un ser humano. Se tienen en cuenta para desarrollar los procesos de
ensefianza y de aprendizaje con relacion a la experiencia escolar.

En el caso de esta propuesta pedagdgica se determina aplicar durante el
desarrollo del trabajo el Principio de individualizacion, lo que permite tener un
conocimiento mas cercano de cada uno de los estudiantes. En la etapa de
sensibilizacion de las habilidades empaticas, se puede conocer informacion bésica que
conlleve a descubrir caracteristicas de los jovenes.

Posteriormente, se tiene en cuenta el segundo principio didactico, como es el
de Socializacion, donde se explica a los jovenes la metodologia de trabajo que se
implemente con ellos y de qué manera contribuye a descubrir las necesidades
empaticas mas latentes en cada uno de ellos, lo cual conlleva a desarrollar los

objetivos planteados en la propuesta.



185

Otro principio esencial es el de la Actividad, el cual se centra en el trabajo
personal del alumno. Mediante las actividades programadas en los talleres se
evidencia la motivacion e interés de los estudiantes, al participar activamente
aportando al proceso de ensefianza —aprendizaje de su quehacer cotidiano.

Finalmente, en el taller de Talentos se aplica el Principio de creatividad,
porque fue muy enriquecedor descubrir un sin nimero de potencialidades inmersas en
cada uno de los participantes, logrando darle sentido al lema escogido para tal fin.
“Descubramos el Tesoro que hay en mi”. Esta actividad permite establecer lazos de

empatia y solidaridad a nivel del grupo.

5.7 Fundamentos didacticos

La estrategia didactica que se propone, esta orientada a que el estudiante salga
de su quehacer académico, y trascienda al nivel personal y afectivo, toda la propuesta
tiene como objetivo fortalecer la cultura empatica en situaciones de solidaridad, para
que los objetivos se puedan cumplir de desarrollan una serie de talleres ludicos-
reflexivos.

Los instrumentos de recoleccion de informacion permiten la formulacion de la
hipdtesis y posteriormente el cumplimiento de los objetivos. Uno de los instrumentos
usados en la presente investigacion fue un Test de empatia, éste permite medir
facultades intelectuales del individuo, existen varios tipos de test segun lo que se

quiera evaluar; para éste caso se aplico el Test de Habilidades; supone una aptitud de
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la persona para realizar una tarea, se relaciona con la capacidad para realizar dicha
actividad.

Dentro del Test de Habilidades, determina la habilidad de ayudar a otros,
corresponde a la capacidad de entender, comprender y ayudar a los demas. La
Habilidad de Conocer a personas, atarie a la capacidad para formar amistades o
relaciones efectivas y positivas con otros, sean conocidos o no. Habilidad Creativa
Artistica, consiste en la capacidad para desarrollar destrezas en el campo de la musica,
danza, teatro, pintura, escultura, literatura entre otras, es la capacidad para expresar sus
sentimientos y emociones a través del arte.

Por otro lado, a través de los talleres ludico, los actores sociales, se divierten,
juegan, cambian de ambiente, piensan, reflexionan, participan, un taller ludico es la
mejor forma de aprender jugando, en cuanto a los talleres ludicos creer que Echeverri
y Gomez (2012) afirma que:

“Todo juego sano enriquece, todo juego o actividad ludica sana es instructiva,
el estudiante mediante la lGdica comienza a pensar y actuar en medio de una situacion
que varia. El valor para la ensefianza que tiene la ludica es precisamente el hecho de
que se combinan diferentes aspectos 0ptimos de la organizacion de la ensefianza:
participacion, colectividad, entretenimiento, creatividad, competicion y obtencion de
resultados en situaciones dificiles” (p.3)

Asi mismo, Echeverri y Gomez (2012) dice que:

“La ludica como parte fundamental del desarrollo arménico humano, no es una

ciencia, ni una disciplina ni mucho menos una nueva moda. La lddica es mas bien una
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actitud, una predisposicion del ser frente a la vida, frente a la cotidianidad. Es una
forma de estar en la vida, y de relacionarse con ella en esos espacios cotidianos en que
se produce disfrute, goce, acompariado de la distension que producen actividades
simbolicas e imaginarias como el juego, la chanza, el sentido del humor, el arte y otra
serie de actividades, que se producen cuando interactuamos sin mas recompensa que la
gratitud que producen dichos eventos”. (p.3)

En Actividades Ludicas, George Bernard Shaw dice que La Ludica fomenta el
desarrollo psico-social, la adquisicion de saberes, la conformacion de la personalidad,
encerrando una amplia gama de actividades donde interacttan el placer, el gozo, la
creatividad y el conocimiento, el cine, es otra estrategia, constituye una herramienta
importante en la construccion de pedagogia para la paz en la medida en que,
aprovechandose como medio masivo, invita a la reflexion.

Las actividades planteadas fueron disefiadas acorde a las caracteristicas del
grupo, teniendo en cuenta, la edad y el contexto sociocultural. De todas las sesiones

trabajadas se dejaron evidencias en fotografias, videos, audios y relatos escritos.

5.8 Presentacion de los Talleres
La propuesta constituye la parte introductoria, los fundamentos teéricos,
pedagdgicos, metodoldgicos y didacticos; finalizando, se presentan los talleres, que
constan de unas dinamicas, y talleres previos que permitieron analizar el contexto
individual e institucional (no estan relacionadas en el escrito) y otras 6 actividades, un

test de habilidades empaticas y otro de habilidades solidarias, éstos dos, dieron la
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pauta para iniciar el proceso de fortalecimiento de la cultura empatica en situaciones
de solidaridad. Luego, estan los tres talleres que consolidaron la investigacion
intervencion.

Estos talleres ludicos, permiten conocer lo que piensan y sienten los
estudiantes, conocer sus historias, sus preocupaciones, trascender del tema académico
para llegar a la parte humana de cada uno de ellos. Los talleres buscan desarrollar las
habilidades linguisticas, para que los estudiantes dieran a conocer las narraciones de
sus experiencias, logrando que los demas puedan conocerlas, entenderlas y
comprenderlas para ayudarse mutuamente. Los relatos se presentaron de forma oral y
escrita, expresando en ellos los sentimientos y emociones que los agobiaban y que

antes no se habian atrevido a exteriorizar.

5.8.1 Talleres
5.8.1.1 Test de Empatia y Solidaridad
Luego de que los estudiantes del grado 1001 de la Institucién Educativa

Claretiano Gustavo Torres Parra, conocieran y aceptaran participar del macroproyecto
de investigacion titulado “Pedagogia de Cuidado para la Paz”, (con los
consentimientos debidamente firmados por los padres de familia). Se procedi6 a
entregar a cada uno de ellos el siguiente Test de empatia, cuyo objetivo fue, identificar
el nivel de cultura empatica que demuestran los estudiantes del grado 1001 de la

Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra de Neiva.
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A través de los talleres se busca que los estudiantes puedan expresarse, que
muestren sin miedo sus pensamientos, sus sentimientos, sus emociones y que sean
escuchadas por sus compafieros, de ésta manera tal vez, los entiendan y haya empatia
entre ellos, “Definimos la empatia como la capacidad de captar lo que otro piensa 'y
necesita y la conexion sincera con su sentir como si fuera propio —a pesar de que no
sea lo mismo que uno pensaria o sentiria en la misma situacion— sintiendo a la vez el
deseo de consolar y de ayudar. Significa ir mas alla de la focalizacién con uno mismo,
significa salir del propio yo para abrirse a los demas. Esta capacidad predispone no
solo a sentir el sufrimiento sino a compartir también la dicha y a participar de la

alegria de otra persona.” (Carpena, 2016 p.18)

5.8.1.2 Talleres ludicos

En los talleres ludicos combinaron el juego con la discusion y reflexion, en los
cuales se indago sobre el nivel de empatia de los estudiantes en situaciones de
solidaridad. Las actividades se realizaron en grupo y de manera individual, a través de
dindmicas como: juegos de integracion, técnica del cuchicheo, sensibilizacion,
redaccion de poemas, representaciones artisticas (danzas, canto, teatro, dibujos,
muestra deportiva, destrezas matematicas, entre otras) presentacion de videos
sensibilizadores, canciones y una pelicula. Todas las actividades se realizaron
encaminadas a la sensibilizacion, reflexion, conocimiento del otro para fortalecer el

proceso de empatia en situaciones de solidaridad.
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En la dindmica exploratoria se busca conocer las problematicas, de manera
mas precisa, donde los estudiantes expresan a nivel oral o escrito, aquellos
sentimientos que los estan afectando en el momento.

En el taller uno, se busca que, a través de unas palabras escritas en una paleta,
y en su reves tiene impreso un emoticon, representa el sentimiento ligado a la palabra;
el estudiante selecciona la palabra con la que se siente identificado, remembrando
aquellas experiencias llenandolos de sentimientos, que, al ser escuchadas por los otros,
fueron conmovidos. Es parte del inicio del proceso investigativo e intervencionista,
por un lado, se indago sobre solidaridad, ¢qué significaba solidaridad para ellos? por
otro lado, se expresaran contando sus historias.

En el segundo taller, a través de una Pelicula, se motivo al estudiante a que una
vez vitas, se analizara y se reconocieran las situaciones de Solidaridad que se
evidencian en la pelicula “Extraordinario” / “Wonder”, y en esta relacion de hechos
determinar situaciones de que vivan o hayan vivenciado los estudiantes.

En éste ultimo taller, se aprecia el talento de los estudiantes, me motiva a tener
una vision de reconocer la importancia de descubrir y cultivar su talento para ayudar a
los demas, de ésta manera fomentar la empatia y el espiritu solidario, aprovechando su

talento en la formacion de una red de apoyo en situaciones de solidaridad.
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UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
FACULTAD DE EDUCACION
Maestria en Educacién y Cultura de Paz
Institucion Educativa Claretiano

“Gustavo Torres Parra”
Neiva - Huila
Taller 1.
TEST DE EVALUACION DE EMPATIA
Lugar: Fecha:

Objetivo: identificar el nivel de cultura empatica que demuestran los estudiantes del grado 1001 de
la Institucion Educativa Gustavo Torres Parra.

Califica cada una de las situaciones que aparecen a continuacion segun el grado de
similitud que te producen o produciran en tu vida, con estas numeraciones:

NO, NADA= 1 UNPOCO=2 BASTANTE=3 S[, MUCHA=4

1 Me siento triste cuando veo un extraiio que esta solo en un grupo.

2 | Cuando tengo un desacuerdo o pelea trato siempre de ponerme en el lugar
del otro y saber qué siente.

3 Incluso cuando estoy muy seguro de que tengo razon, soy lo bastante
paciente para escuchar la opinién de los demas.

4 | Mis amigos y familiares suelen acudir a mi para contarme y pedirme
ayuda con sus problemas personales.

5 | Cuando veo una pelicula no puedo evitar sentirme identificado con la
historia de los personajes.

6 | Siunamigo o un ser querido se siente mal, trato de animarlo, porque me
genera tristeza verlo asi.

7 | ¢Te es muy fécil leer o interpretar los sentimientos de un amigo, aunque
este trate de ocultar sus problemas?

8 | En ocasiones no haz podido evitar sentirte abrumado con las emociones
que tienen otras personas.

9 | ;Puedes ayudar una mascota (perro, gato) alin si lo acabas de conocer?

10 | ¢(Recibe con buen animo las criticas constructivas?

Suma total

Tomado del IAFI Instituto Americano de Formacién e Investigacién http://www.pnliafi.com/

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ, las docentes de la Institucion Educativa
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra®, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instrumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Institucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empética”

Figura 29. Test. 1 de habilidades empaticas, recuperado de IAFI Instituto Americano de Formacién e
Investigacion.
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FACULTAD DE EDUCACION
Maestria en Educacion y Cultura de Paz
Universidad Institucion Educativa Claretiano
Surcolombiana “Gustavo Torres Parra”
Neiva - Huila

g’ ‘ UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA

Taller 3.
EVALUACION DE EMPATIA Y SOLIDARIDAD

Lugar: Fecha:

Objetivo: identificar el nivel de cultura empatica que demuestran los estudiantes del grado 1001 de
la Institucion Educativa Gustavo Torres Parra, desde el enfoque multidimensional en situaciones de
Solidaridad.

Contesta las siguientes preguntas seleccionando en cada pregunta la opcion con la que
mas te sientes identificada para cada caso.

1. Cuando alguien me cuenta un problema que le ha afectado emocionalmente
a. Me cuesta conectar con el sentimiento de esa persona
b. Creoimaginar cémo se siente.
¢. Me hago una ligera idea sobre cémo debe sentirse.

¢En qué te fijas en tu interlocutor a la hora de hablar con é|?
a. Enlo que dice y como lo dice.
b. Enlo que dice.
c. Encémo lo dice.

¢Debemos hacer preguntas a otro cudndo nos cuenta algo?
a. No, es mejor dejarle hablar y asi acabamos antes.
b. Pocas.
c. Si, pertinentes con respecto a lo que me esta contando.

Mi comunicacion no verbal (gestos, expresiones, etcétera) y mi comunicacion verbal
(lo que digo).

a. Van cadauna por su cuenta.

b. Estdn acompasadas, porque mis gestos apoyan mis palabras.

c. Aveces coinciden, pero no siempre.

. Alguien me esta contando una “tonteria” por la que se encuentra muy triste.
a. Lerespeto; cada uno tiene derecho a sentirse como quiera por lo que quiera.
b. Le escucho, y le explico por qué no debe sentirse asi por algo que realmente no
tiene importancia.
Le digo que no es para estar asi, e intento animarle (por ejemplo, le hago una
gracia).
NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucion Educatva
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra", Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion

de varios instrumentos de recoleccién de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Insttucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empética”

Figura 30. Test. 2 de Habilidades empaticas y solidarias, Pascuas y Rugeles, 2019
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UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
FACULTAD DE EDUCACION
Maestria en Educacion y Cultura de Paz
Institucion Educativa Claretiano
“Gustavo Torres Parra”

Neiva - Huila

El dolor o malestar ajeno
a. Esparte de larelacion con los demas.
b. Meincomoda un poco, por lo que intento resolverlo rapido.
¢. Me molesta, por lo que intento ignorarlo.

(Crees que te pones en el lugar del otro?
a. Si, me esfuerzo para ello.
b. Aveces lo intento, pero no sé si lo consigo del todo.
c. No, como decia Oscar Wilde, “ya esté ocupado”.

¢Crees que consigues que tu interlocutor sienta que lo comprendes?
a. Lointento, pero no sé como transmitirselo.
b. Espero que si, pues eso intento.
¢. No lo sé nunca me lo he planteado.

. Cuando alguien me da una noticia muy alegre o muy friste...
a. Me contagio de su emocion.
b. Me altera un poco el estado de dnimo, dirigiéndolo a su sentimiento.
c. No me afecta nada.

10. ;En qué medida cuando alguien comparte contigo una experiencia le respondes con
un “te entiendo”, “imagino como debes estar”, “qué quieres decir con que te
sientes..."?

a. Casinunca.

b. Muy a menudo.
c. Algunas veces.
d

Considero que saberse poner en el lugar del otro

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ, las docentes de la Institucién Educativa CLARETIANO “Gustavo
Torres Parra®, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion de varios instrumentos de recoleccion
de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Institucion en mencidn, son elementos fundamentales en el marco del "Macroproyecto:
Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empética"

Figura 31. Test. 2 de Habilidades empaticas y solidarias, Pascuas y Rugeles, 2019
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UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
{ J FACULTAD DE EDUCACION
Maestria en Educacion y Cultura de Paz
Universidad Institucion Educativa Claretiano
[Surcolombianay “Gustavo Torres Parra”
Neiva - Huila

Dinamica exploratoria.

OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer en 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion  Educativa
Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva, la solidaridad a través de la
compresion empatica de las narrativas y la captacion de sentimientos ajenos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

«» Conocer los sentimientos ajenos a través de la expresion de tramas
narrativas en 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa
Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva

+ Reflexionar sobre las tramas narrativas y la captaciéon de sentimientos
ajenos para establecer el nivel de solidaridad en 15 estudiantes del grado
1001 de la Institucién Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra de Neiva.

«% Elaborar un escrito, donde expresen

«» aquellos sentimientos que tienen represados y no se han permitido
compartir.

Taller ludico.

1. AMBIENTACION:

+ Llegar sorpresivamente al salon de clases e invitar a los estudiantes a
que se dirijan a las canchas de baloncesto de la Institucion.
+ Se organizan en parejas y se envian a buscar un tesoro en los

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucion Educatva
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Institucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empaca”

Figura 32. Taller uno: Dindmica Exploratoria, Pascuas y Rugeles, 2019
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alrededores y deberdn llegar nuevamente al punto de encuentro. (el
tesoro es un kit dentro de una caja con diferentes elementos como:
dulces, marcadores, hojas, tijeras).

+ Se darén nuevas instrucciones: Cada pareja recortard las hojas y
pintardn una carita, que represente su estado animico segin los
sentimientos y emociones que hayan tenido durante esos dias.

DESAROLLO DEL TALLER:

+ Cada uno debe pegarse la carita 0 emoticon en la frente, luego se
preguntardn el porqué de su estado de @nimo.

+ Alos que estén tristes, el compafiero del lado le dird una frase linda y le
dara un abrazo, a los aburridos, le contara un chiste y a los que estén
alegres, daran un fuerte grito.

+ Luego, sonara la cancién de Celia Cruz, “La vida es un carnaval’, la
cantaran y bailaran.

CIERRE DEL TALLER:

+ Se le entregara una hoja con la siguiente frase:
““El arte de expresar aquellos sentimientos que nos quieren ahogar
No debemos reprimir, aquello que nos hace sufrir,
Debemos confiar en aquellos que nos pueden ayudar.” Q.R
Cada uno, a través de la habilidad comunicativa escrita, compartira los
pensamientos, sentimientos o0 emociones que los embarga.

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucién Educativa
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra", Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instrumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Instifucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del "Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empatca”

Figura 33. Taller uno: Dinamica Exploratoria, Pascuas y Rugeles, 2019
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Dinamica exploratoria.

Dindmica exploratoria.
Habilidad comunicativa escrita.

“El arte de expresar aquellos sentimientos que nos quieren ahogar
No debemos reprimir, aquello que nos hace sufrir,
Debemos confiar en aquellos que nos pueden ayudar.” Q.R

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucion Educatva
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instrumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Institucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empatica”

Figura 34. Taller uno: Dindmica Exploratoria, Pascuas y Rugeles, 2019
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TALLER DE PALABRAS, PENSAMIENTOS Y SENTIMIENTOS:

“AL EXPRESAR Y ESCUCHAR EL ALMA PUEDES CURAR”

“El arte de expresar aquellos sentimientos que nos quieren ahogar. No debemos
reprimir aquello que nos hace sufrir, debemos confiar en aquellos que nos
pueden ayudar” Q.R

OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer en 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa
Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva, el sentimiento de solidaridad a través
de la compresion empatica de las narrativas y la captacion de sentimientos
ajenos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

«» Conocer los sentimientos ajenos a través de la expresion de narrativas
orales en 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa
Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva

++ Reflexionar sobre las tramas narrativas y la captacion de sentimientos
ajenos para fortalecer la empatia en situaciones de solidaridad en los 15
estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa Claretiano “Gustavo
Torres Parra” de Neiva.

++ Construir colectivamente un poema que permita fortalecer el sentimiento
solidario en los 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucién Educativa
Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva.

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucion Educativa
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instrumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Insfitucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empatica”

Figura 35. Taller dos: Palabras, pensamientos y sentimientos, Pascuas y Rugeles, 2019
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AMBIENTACION:

> Decorar el salén de la Biblioteca, con las paletas que tienen una palabra
que representa un sentimiento, por un lado y por el otro un emoticon con
la carita que representa ese sentimiento.

> Explicar el objetivo del taller y el desarrollo del mismo.
> Proyectar un video “Cadena de Favores” alusivo a la tematica.

> Encender un velén blanco, como simbolo de la luz interior que iluminara
el camino de cada uno, pese a las dificultades.

> Sonard de fondo musica celta relajante.

DESAROLLO DEL TALLER:

> Dar instrucciones sobre el desarrollo del taller
> Observar las paletas con las palabras o sentimientos escrita sobre ella.

> Sentarse formando un circulo y cada estudiante recibe una galleta con un
numero que sera el orden para elegir la paleta.

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucion Educativa

CLARETIANO “Gustavo Torres Parra", Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion

de varios instumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Institucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del "Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empética”

Figura 36. Taller dos: Palabras, pensamientos y sentimientos, Pascuas y Rugeles, 2019
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> Observar las paletas con las palabras o sentimientos escrita sobre ella.

> Sentarse formando un circulo y cada estudiante recibe una galleta con un
numero que sera el orden para elegir la paleta.

> Preguntar a cada estudiante ;Qué es solidaridad para é|?

> Segln el nimero, se levanta y elige la paleta con la palabra que se sienta
identificada.

> Cada estudiante, explica. ;Por qué eligié esa palabra o sentimiento? Luego
voltea la paleta para mostrar el emoticon que simboliza ese sentimiento y
comparte la experiencia mas significativa que representé esa palabra o
sentimiento (positivo - negativo).

> Después de las narraciones orales de los participantes, el estudiante que

desee, podrd expresar una reflexion sobre la situacion escuchada.

CIERRE DEL TALLER:

> Cada estudiante debe elaborar un verso alusivo al sentimiento o palabra
que eligid y a la experiencia narrada.

> Con los versos elaboraos se construye el poema colectivo que fortalece el
sentimiento solidario.

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ, las docentes de la Institucion Educatva
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra", Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Insttucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empética”

Figura 37. Taller dos: Palabras, pensamientos y sentimientos, Pascuas y Rugeles, 2019
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TALLER DE CINE FORO: “WONDER / EXTRAORDINARIO “FILM!

TODOS SOMOS UN SER ESPECIAL.

“Todo saldra bien...Eres tnico y tu fortaleza te llevara a alcanzar grandes suefios
en tu vida".
“Se amable porque todos estamos enfrentando una batalla”.

OBJETIVO GENERAL:

Identificar en 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion  Educativa
Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva, situaciones de Solidaridad frente a
las problematicas de sus compafieros que permitan complementar la propuesta
pedagdgica en la Institucion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

+ Reconocer las situaciones de Solidaridad que se evidencian en la pelicula
“EXTRAORDINARIO” / “WONDER".

+ Determinar las situaciones de solidaridad que han vivenciado los
estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa Claretiano
“Gustavo Torres Parra” de Neiva, en hechos similares a los que se
presentaron en la pelicula.

¢ Proponer alternativas de solidaridad por parte de los estudiantes frente a
situaciones de solidaridad presentadas en el grupo.

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ, las docentes de la Institucion Educativa
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instrumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Institucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empatica”

Figura 38. Taller tres: Cine Foro: “Wonder / Extraordinario” Film, Pascuas y Rugeles, 2019
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+* Decorar el aula de multimedia con fotografias sensibilizadoras (de nifios y
adolescentes en situaciones dificiles en media de la guerra). De igual

manera imégenes de la pelicula, con frases de solidaridad.

+* Entregar a cada uno un paquete de palomitas con una frase motivacional

que refuerce la autoestima y la empatia hacia los demds.

+* Observar las imagenes y mensajes expuestos en el aula de Multimedia.

“Eres tnico. Descubre el potencial o diamante que hay en ti para que
ayudes a transformar el mundo y a muchas personas que necesitan

de tu apoyo y solidaridad”. Wonder, 2017.

DESARROLLO DEL TALLER.

+* Proyeccion de la pelicula “Wonder” / “Extraordinario”.

++ Formulacion de preguntas respecto a la pelicula.

v ¢Qué situaciones de solidaridad se evidencian en la pelicula

WONDER?

v ¢Qué situaciones de solidaridad han vivenciado en hechos similares

a los que se presentaron en la pelicula?

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucion Educatva
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Insttucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empética”

Figura 39. Taller tres: Cine Foro: “Wonder / Extraordinario” Film, Pascuas y Rugeles, 2019
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v (Qué propuestas de solidaridad plantearias frente a situaciones
presentadas en el grupo?

CIERRE DEL TALLER:

v Elige un compafiero del grupo con el que puedas poner en practica
una situacion de solidaridad y explica la razén de manera escrita.

v Lectura de frases significativas de la pelicula.

FRASES SIGNIFICATIVAS O RELEVANTES DE LA PELICULA
“WONDER” / “EXTRAORDINARIO”

4 “Sé que nunca seré un nifio comun”.

4 “Conocer nifios es mas dificil que conocer a los adultos”.

4 “Cuando alguien es mezquino, uno debe mostrar su nobleza”.
4 "“Sino te gusta dénde estas. Imaginate donde quieres estar”.

% “Un precepto puede motivarnos o ayudarnos. Lucha por lograr en quien
aspiro a convertirme”.

4 “Elige la gentileza”.

4 “T4 no Eres horrendo. Todos tenemos marcas en la caray en el alma”.

4 “LaFortaleza silenciosa del nifio, Inspiré a muchos corazones”.

4 “Se amable porque todos estamos enfrentando una batalla”.
NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucion Educativa
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion

de varios instrumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Insttucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del "Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empética”

Figura 40. Taller tres: Cine Foro: “Wonder / Extraordinario” Film, Pascuas y Rugeles, 2019
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4 “Levantate al amanecer y deja que el Sol sea tu guia”.

4 “Estoy orgullosa de ti porque resististe. Eres Extraordinario”.

4 “Se amable y perseverante. Nunca perdamos nuestras batallas”.

4 “Lagrandeza yace, no en la fuerza, sino en el uso correcto de la fuerza”.
4 “Naciste para sobresalir. Eres un Soly tu luz siempre brillara”.

4 “No le temas a nadie. No permitas que te intimiden”.

4 “Levanta la cara..animate. Siente que no estas solo”. Prepérate para esta
gran mision”.

4 “Todos tenemos cicatrices en el rostro. Y esta es la marca/ o el mapa que
llevamos dentro”.

4 “Aveces es bueno ocultar un poco”.
4+ “No puedes Ser uno mas... T naciste para SOBRESALIR".
4 “AUGGIE PULLMAN" es el Sol y la familia somos el planeta”.

4 “Los nifios no son buenos fingiendo...Los Zapatos dicen mucho de la gente,
los puede clasificar”.

4 “Todo saldrd bien. Eres Unico y tu fortaleza te llevaré a alcanzar grandes
suefios en tu vida".

4 “Mi mama puso su vida en pausa por apoyar a mi hermano. Auggie es el
universo a su alrededor”.

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucion Educativa
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instrumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Institucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empatica”

Figura 41. Taller tres: Cine Foro: “Wonder / Extraordinario” Film, Pascuas y Rugeles, 2019
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TALLER DE TALENTOS, DESCUBRAMOS EL TESORO QUE HAY EN MI: LA RED DE
LOS SUENOS, “TEJIENDO SUENOS CONSTRUIMOS FUTURO".

“Todos somos especiales y tenemos algo que brindar, tal vez nuestro talento, a otros
pueda ayudar” Q.R

OBJETIVO GENERAL:

Conocer los talentos que tienen 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucion
Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva, que ayuden a fortalecer la
empatia, apoyandose en situaciones de solidaridad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

%+ Identificar el talento de los 15 estudiantes del grado 1001 de la Institucién
Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva, reforzando en ellos el
amor por simismo y por los demas.

+* Reconocer la importancia de descubrir y cultivar su talento para ayudar a
los demas.

+ Fomentar la empatia y el espiritu solidario en los 15 estudiantes del grado
1001 de la Institucién Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva,
aprovechando su talento en la formacion de una red de apoyo en
situaciones de solidaridad.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucion Educativa
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Institucién en mencién, son
elementos fundamentales en el marco del "Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empatica”

Figura 42. Taller cuatro: Talentos. Descubramos el tesoro que hay en mi: La red de los suefos, “Tejiendo

Suefios construimos Futuro.” Pascuas y Rugeles, 2019
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AMBIENTACION:

+* Se realiza la motivacion a los estudiantes del grado 1001 de la Institucion
Educativa Claretiano “Gustavo Torres Parra” de Neiva invitandolos
compartir sus talentos y llevar elementos que le permitan realizar la
presentacion ante sus comparieros.

++ En el aula multiple, se decora con bombas y carteles alusivos al taller y con
los elementos que los estudiantes llevan para demostrar sus talentos.

++ Organizar el saloén con diferentes stands con elementos alusivos a las
tematicas y talentos que presentardn los estudiantes.

++ Invitar a los estudiantes para observen cada stand y valore el trabajo de sus
companieros.

DESARROLLO:

++» Organizar los estudiantes en circulo.

++» Se escucha la cancién: “Tu sonrisa” de Aldeas Infantiles y Orbit
https://www.youtube.com/watch?v=621zIngLOWA. Conta conmigo Andrea
Botero https://www.youtube.com/watch?v=btnVrcgTsOMSe cantara y bailara al
son de la cancién.

++ Los estudiantes se ubican en sus respectivos stands y se pondra en el
centro del lugar La Girasuefios, conectando talentos, (grande, colorida y
con divisiones alusivos a los talentos) con una flecha que indicaré el talento
a demostrar, una vez, la flecha sefiale el talento, se llama a los estudiantes

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucién Educatva
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra”, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instrumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Insfitucion en mencion, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empatca”

Figura 43. Taller cuatro: Talentos. Descubramos el tesoro que hay en mi: La red de los suefios, “Tejiendo

Suefios construimos Futuro.” Pascuas y Rugeles, 2019
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que lo representan. Luego, se toma el dado y cada estudiante lo lanza.

El que obtenga el nimero mayor inicia la presentacion y éste giraré La
Girasueiios, conectando talentos para el siguiente talento. Y asi
sucesivamente hasta que todos hayan realizado su presentacion.

++ Al terminar las presentaciones de los talentos, los estudiantes vuelven al

centro del recinto dan su opinion del taller, de las presentaciones y talentos
de sus comparieros.

CIERRE DEL TALLER:

++ se le formulara las siguientes preguntas:
v ¢Cémo usarias tu talento en situaciones de solidaridad?
v ¢Coémo aportarias a la red de apoyo en situaciones de solidaridad?
++ “Tejiendo la red de los sueiios se construye futuro”. Cada estudiante
escoge un compaiero para que exprese lo mas significativo de su talento,
lo motive a continuar desarrolldandolo, teniendo la vocacion de compartirlo,
ayudando especialmente en situaciones de solidaridad. Asi sucesivamente
hasta que todos hayan tejido la red de los suefios.
Finaliza la actividad escuchando la cancién “Me fui, el Inmigrante”. Reymar

Perdomo y otros. https://www.youtube.com/watch?v=Ct5y3E88JSs

++ Y un compartir.

NOTA: Las candidatas a la MAESTRIA EN EDUCACION Y CULTURA DE PAZ las docentes de la Institucién Educatva
CLARETIANO “Gustavo Torres Parra®, Quillian Yiceth Rugeles Ortigoza y Fabiola Pascuas Pascuas realizamos la aplicacion
de varios instrumentos de recoleccion de datos en los estudiantes del grado 1001 de la Insttucion en mencién, son
elementos fundamentales en el marco del “Macroproyecto: Pedagogia del Cuidado para la Paz - Cultura Empétca”

Figura 44. Taller cuatro: Talentos. Descubramos el tesoro que hay en mi: La red de los suefos, “Tejiendo

Suefios construimos Futuro.” Pascuas y Rugeles, 2019
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5.9 Comentarios Finales

Los estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa Claretiano
“Gustavo Torres Parra” de Neiva, participaron activamente en todos los talleres a nivel
individual y grupal, a través de diferentes dindmicas (juegos de interaccion, técnicas
de Cuchicheo, sensibilizacion, redaccion de poemas, representaciones artisticas, etc.),
desarrollando sus habilidades comunicativas. Se implement6 la Cultura Empética en
Situaciones de Solidaridad, escucharon con atencion las historias de sus compafieros,
respetando y valorando sus opiniones y puntos de vista. Surgieron grupos de
discusién en cada uno de los temas planteados.

Para concluir se establece que “La solidaridad, un camino para construir
futuro” es una propuesta innovadora que logra cumplir con el objetivo planteado:
Fortalecer la Cultura Empatica en los estudiantes del grado 1001 de la Institucion
Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra de Neiva, en situaciones de solidaridad.

El trabajo grupal o socializacion de cada una de las actividades planteadas fue
enriquecedor porque se da un aspecto muy importante que es el aprendizaje mutuo,
que ha permitido establecer un cambio positivo en cada uno de los integrantes porque
se han implementado situaciones de Solidaridad, como el acompafiamiento a una
compafiera de grupo diagnosticada con una enfermedad severa y requiere un apoyo
permanente. EI grupo se ha involucrado en el proceso fortaleciendo la relacién

empatica.
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5.10 Recomendaciones

Asumir una buena actitud en el desarrollo de los talleres es muy importante,
recuerde estar siempre atento, mostrar interés por lo que manifiestan los estudiantes y
respeto frente al lenguaje que utilizan en las experiencias compartidas.

Desarrollar el taller en un lugar adecuado que les permita sentirse seguros para
expresar sus sentimientos.

Escuchar atentamente las experiencias de los estudiantes y ayudarlos a
canalizar sus ideas frente a la practica y sus sentimientos sin realizar ningun tipo de
juzgamiento.

Utilizar un lenguaje sencillo y equilibrar las preguntas de acuerdo al ritmo en
el que se desarrolla el taller, permitiendo que los estudiantes hablen de si mismos y de
sus sentimientos sin perder el objetivo.

Preparar el material necesario previamente a la realizacion del taller es
importante para no perder el ritmo del mismo, estar preparados en caso de que se
presenten inconvenientes técnicos.

Adecuar las actividades y los materiales de acuerdo a las necesidades y el
contexto de los estudiantes con los cuales se desarrollara el taller.

Recordar que al ser recopilada la informacidn suministrada por los estudiantes
mediante grabaciones, fotografias o documentos debe hacerse con la debida
autorizacion de consentimiento de los estudiantes y de sus acudientes en caso de ser

menores de edad.
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Conclusiones

La investigacion intervencion que se llevo a cabo en la Institucion Educativa
Claretiano Gustavo Torres Parra de Neiva, forma parte del macro — proyecto de
investigacion denominado “Pedagogia de Cuidado para la Paz” desarrollada en la
Maestria en Educacion y Cultura de Paz de la Universidad Surcolombiana, se trabajo
en torno a las narrativas de los estudiantes del grado 1001, 8 hombres y 7 mujeres de
entre los 14 a 16 afos de edad.

Los estudiantes del grado 1001 de la Institucion Educativa Claretiano
“Gustavo Torres Parra” de Neiva, participaron activamente en todos los talleres a nivel
individual y grupal, a través de diferentes dinamicas (juegos de interaccion, técnicas
de Cuchicheo, sensibilizacion, redaccion de poemas, representaciones artisticas, etc.),
desarrollando sus habilidades comunicativas.

Experiencias de paz como La Corporacion Otra Escuela, que es una ONG
dedicada a la formacién en Cultura de Paz a traves del arte y el juego que favorece la
creacion colectiva de acciones y propuestas de transformacion de conflictos; La
Fundacion musica y paz a través de su propuesta Arte y Mdsica como pedagogia de la
no violencia busca enriquecer las capacidades de accion no violenta de las personas y
comunidades y el Cine para la Paz la cual hace parte de un macroproyecto
Ilamado Educacion para la paz.

Las experiencias mencionadas anteriormente son antecedentes que fueron

fundamentales en la construccion de los talleres, porque se aprecia la importancia del
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arte como una manera de fortalecer la empatia entre los estudiantes, usando
herramientas como la narracion, la poesia para retratar sus historias, sus pensamientos
y sentimientos, acompafiados de la misica como mecanismo de sensibilizacién; de
igual manera el cine y através de una pelicula, se ensefia a los estudiantes a valorar y
respetar a sus semejantes en medio de las diferencias, porque son éstas las que hacen
especiales a cada una de las personas.

La musica, el teatro, la danza, el deporte, la ciencia son los talentos que
demostraron los estudiantes, al tener en cuenta la motivacion de que cada uno es un
ser especial y que tienen un tesoro por descubrir o cultivar, el cual deben compartir.
Estas estrategias de paz que se han desarrollado en el pais, usando como herramienta
el arte con el proposito de sanar heridas y transformar la sociedad, incidieron en la
creacion y aplicacion de los talleres fortaleciendo la cultura empética en situaciones de
solidaridad.

Durante este proceso de investigacion se logré identificar los elementos
teoricos y pedagagicos, evidenciado en el acapite del marco teorico, fortaleciendo el
analisis para la seleccion de las categorias abiertas y posteriormente la interpretacion
de las tendencias narrativas que determinaron las categorias axiales.

Estas categorias axiales son el producto del anélisis de todos los cuatro talleres
que se llevaron a cabo durante el trabajo de investigacion y surgen de la interpretacion
de saberes y practicas de los estudiantes, las cuales estan evidenciadas en sus

narrativas.
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La empatia es un proceso que se evidencié en los talleres mediante la
sensibilizacion de los estudiantes que escucharon con atencion las historias de sus
compafieros, respetando y valorando sus opiniones. Surgieron grupos de discusion en
cada uno de los temas planteados. Hubo interaccion permitiendo conocerse entre si,
entendiendo la situacion del otro. Fortalecer la solidaridad implica escuchar, conocer

al otro, comprender, acompafiar y ayudar al otro.

Lo anterior, no se logra en un solo taller, es un trabajo continuo. Lo
importante es resignificar los conceptos de empatia, ética del cuidado y solidaridad,
que los estudiantes valoren la importancia de las emociones y la sensibilidad para
construir una sociedad mas humana. El trabajo grupal o socializacion de cada una de
las actividades planteadas fue enriquecedor porque fomenta el aprendizaje mutuo, que

ha permitido establecer un cambio positivo en cada uno de los integrantes.

Las categorias axiales que surgen del trabajo interpretativo, teniendo en cuenta
la teoria fundamentada, conllevan a una transcripcion, codificacion de los actores
sociales y una categorizacion abierta con seleccion de las narrativas y posteriormente
un analisis interpretativo que arroja la codificacion axial: Conocer al otro,
acompafar, ayudar y apoyar como formas en que los estudiantes expresan su
empatia y solidaridad, siendo fundamentados en tedricos como Stein, Rorty, Carpena,
Noddings, Gilligan; cuyo resultado es el disefio de una propuesta, llamada “La
Solidaridad, un Camino para Construir Futuro,” la cual contribuye a fortalecer la
cultura empética en situaciones de solidaridad en las instituciones educativas donde

sea aplicada.
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Podemos decir, que con los objetivos planteados en esta investigacion se
fortalece la empatia en situaciones de solidaridad en los estudiantes del grado 1001 de
la Institucion Educativa Claretiano Gustavo Torres Parra de Neiva, logrando
resignificar la solidaridad, fortaleciendo los lazos de amistad, partiendo del
conocimiento del otro, permitiendo como dice Repetto, E. (1977) que haya un proceso
empatico, que incluye la captacion del sentimiento ajeno, la comprension empaética y
el elemento afectivo.

Una vez haya conocimiento de las situaciones del otro, nace el deseo de
acompafiamiento, de estar con el otro, demostrarle que puede contar con él, lo afirma
Stein (2010) los actos que experimenta la conciencia en el proceso empatico se
originan a partir del conocimiento inmediato de la vivencia del otro, el cual se
constituye en experiencia ajena, a partir de la comprension externa y las tendencias
implicitas. (pag. 113)

Y del acompafiamiento, nace el deseo de ayudar, de compartir, de ver que su
compafiero este bien, nace el sentimiento solidario, que para Rorty (1991) la
solidaridad es un sentimiento de compasion con aquellos que son «como nosotros»,
donde «nosotros» tiene un sentido propio y no equivale a «toda la humanidad», sino
que depende de semejanzas y diferencias. (pag,209) El autor asevera que nuestro
sentimiento de solidaridad se fortalece cuando se considera que aquel con el que
expresamos ser solidarios, es “uno de nosotros”, giro en el que “nosotros” significa

algo mas restringido y mas local que la raza humana. (Rorty, 1994, p.210)
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Cuando nace el sentimiento solidario, no sélo surge el deseo de ayudar, sino el
de apoyar, lo ven como algo ético, moral, Durkheim (1893) afirma que “Puede decirse
que es moral todo lo que constituye fuente de solidaridad, todo lo que fuerza al
hombre a contar con otro, a regular sus movimientos con arreglo a algo mas que los
impulsos de su egoismo, y la moralidad es tanto méas sdlida cuanto mas numerosos son
sus lazos y mas fuertes” (p.784)

Apoyar al otro es fundamental, en cuanto se habla de cultura empética en
situaciones de solidaridad, Carpena, (2016) dice que “La mirada comprensiva y
empatica sobre los demas nos tiene que ayudar a legitimarlos, aunque no legitimemos
sus actos. La comprension de la condicién humana nos debe ayudar tanto a la
aceptacion del otro como a la comprension de uno mismo” (p.22) Comprender seria el
primer paso para ser solidario, segun Carpena, 2016, es la capacidad empatica, la que
nos faculta para trascendernos a nosotros mismos, para identificarnos con “el otro”.
(pag. 22)

Para que haya cultura empaética en situaciones de solidaridad es necesario que
entre los estudiantes se conozcan, creen lazos de amistad y con las diferentes
actividades y talleres se lograron los objetivos de la investigacion, ahora los
estudiantes del grado 1001 de la Institucién Educativa Claretiano Gustavo Torres
Parra, son mas receptivos, hablan como grupo, se ayudan, estan mas pendiente uno del
otro, en estas etapas finales del afio escolar, se acompafian y apoyan académicamente

para que no haya tanta reprobacion en el curso.
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Cambiaron el uso de palabras despectivas que lastimaban a los demas,
especialmente al estudiante extranjero, estan brindando un acompafiamiento tanto
académico, como emocional a una compafiera que tiene cancer, los sabados en la
mafiana se estan turnando grupos segun sus talentos para brindarle ayuda y el
acompafiamiento necesario. Por ejemplo, un sdbado van los que cantan, otro, van los
destacados para matematicas, 0 quimica, otros, van para bailar y cantar (distraerla), se
esta organizando una recolecta para comprar unas vitaminas costosas
(INMUNOCAL), como un aporte 0 apoyo a los padres en este proceso.

Realmente como investigadoras nos sentimos satisfechas del trabajo realizado,
los estudiantes y no s6lo los que participaron en la investigacion, sino, la gran mayoria
del curso, iniciaron un proceso de mejora de si mismo y como grupo, tanto asi que de
los 4 decimos que hay en el colegio es el mejor curso, tanto para ir a dictar una clase,
como en el indice de simulacros evaluativos y sobre todo en la tasa de reprobacion,
fue el curso en el que pocos perdieron el afio escolar.

Como resultado de esta investigacion presentamos una propuesta llamada “La
Solidaridad, Un Camino Para Construir Futuro” son los talleres que se realizaron y
que buscan tener impacto en otros cursos de la Institucion Educativa Claretiano
Gustavo Torres Parra o en otras Instituciones que bien tengan a utilizarlos, su objetivo
general es: Disefiar una propuesta pedagogica para fortalecer la cultura empatica
las Instituciones Educativas en situaciones de solidaridad, como un camino a la

construccion de un futuro en Paz.
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